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Resumen

La atencion educativa a discapacitados constituye un reto y desafio actual para
la escuela cubana ya que el compromiso es garantizar una educacion con
calidad a todos, en particular los que tienen una discapacidad auditiva por
lo que los docentes de secundaria basica que lo atienden deben poseer

una alta preparacion, siendo esto un flagelo hoy dia.

La presente investigacion propone un folleto contentivo de actividades
didacticas dirigidas a la preparacion de los docentes de secundaria basica
que atienden este tipo de discapacidad. La misma tiene gran importancia y
actualidad cientifica por los beneficios que brinda a los docentes en aras de
elevar su preparacion.

La concepcién de la propuesta, estd fundamentada a partir del estudio del
diagnéstico del problema y se sustenta en los principios de la Pedagogia

General, Especial y los postulados de la Escuela Sociocultural de Vigotsky.

La investigacion se desarrollé en la Secundaria Basica Prudencio Martinez
Echavarria, donde se realiz6 un estudio aplicando métodos del nivel tedrico,
empirico y estadistico matematico los que corroboraron las insuficiencias que
presentan los docentes para dar atencion educativa a educando con
discapacidad auditiva.

Palabras claves: atencién educativa, discapacidad auditiva



Introduccion

El derecho a la educacion queda definido en el Articulo 51 de la Constitucion
de la Republica: “Todos tienen derecho a la educacién. Este derecho esta
garantizado por el amplio y gratuito sistema de escuelas, seminternados,
internados y becas, en todos los tipos y niveles de ensefianza y por la
gratuidad del material escolar, lo que proporciona a cada nifio y joven,
cualquiera que sea la situacion econdmica de su familia, la oportunidad de
cursar estudios de acuerdo con sus aptitudes, las exigencias sociales y las

necesidades del desarrollo econémico-social”.

Se evidencia, sin dudas, que el Sistema Educativo Cubano se abre entonces a
todo tipo de analisis que favorezca el creciente desarrollo de los nifios y
adolescentes, principalmente de aquellos que son portadores de necesidades

educativas especiales.

La atencidn educativa a las personas con NEE en Cuba constituye uno de sus
principales logros. Haber garantizado durante mas de 50 afios el acceso de
todos a la educacion y haber puesto a su disposicion los recursos materiales y
humanos necesarios para integrarlos a la sociedad en igualdad de derechos y
deberes explica la nobleza de esta obra, sin embargo, no podemos dejar de
reconocer los nuevos enfoques que se han gestado frente al modelo de
atencion educativa, donde sustancialmente han inflido las transformaciones

econdémicas y sociales en las que esta inmersa nuestra sociedad.

A finales de los afios 80 y principios de los 90 aparece, como continuacion de
ese movimiento en el contexto norteamericano, el movimiento de integracion
escolar en otras partes del mundo, y asociado a este, el movimiento de la

inclusion.

Declarar la inclusién educativa como una tendencia dentro de los ajustes del
modelo econdmico y la vida sociopolitica de la sociedad pretende buscar una

conciencia social con respecto al problema.



El abordaje del problema de la inclusién y de la atencion a la diversidad ha
devenido centro del debate cientifico en los Ultimos afios en diferentes espacios
nacionales e internacionales, donde el tema principal se enfocaba hacia la
educacion de las personas con necesidades educativas especiales, asociadas

0 no a las discapacidades, y el contexto mas oportuno para este propaosito.

La filosofia de la inclusion defiende una educacion eficaz para todos,
sustentada en que las escuelas y las comunidades educativas deben satisfacer
las necesidades de todos los alumnos, cualesquiera sean sus caracteristicas
personales, psicologicas o sociales (con independencia de tener 0 no

deficiencia).

La inclusion trata de que la escuela pueda educar con éxito a la diversidad de

sus alumnos y colaborar con la erradicacion de la desigualdad e injusticia

La inclusion, en el plano mas estrecho, pudiera verse como un concepto teérico
de la pedagogia que hace referencia al modo en que la escuela debe dar
respuesta a la diversidad, como también pudiera pensarse que es un concepto
surgido en los afios de 1990 que pretendid sustituir al de integracion, el cual,

por demas, perdura de manera dominante aun en la practica educativa.

El concepto y la practica relativos a la inclusion educativa se han limitado
principalmente a las personas con necesidades educativas especiales, 1o que
significa su orientacidbn es hacia aquellos individuos con retraso mental,

deficiencias fisico-motoras, deficiencias visuales y auditivas, entre otros.

En el caso particular de los educandos con discapacidad auditiva, segun
Ramon Almirall y Carles Llombart en su articulo “La educacion del alumnado
sordo: cambios conceptuales e implicaciones educativas” opinan que “Las
posibilidades para la educacion de los alumnos y alumnas sordas, que abren
los cambios conceptuales que se estan operando, son tremendamente

esperanzadoras.

Su desarrollo futuro depende en gran medida de los profesionales: maestros,
logopedas, psicélogos, pedagogos... que, a través de la reflexion critica y el
contraste con la practica cotidiana, debemos ser capaces de seguir creando

formas concretas de atencién, que respondan hoy a las singulares necesidades



de unos y otros alumnos al mismo tiempo que configuran modelos
diversificados y eficaces para el futuro”. De ahi el valor y la importancia dela

sistematica preparacion del docente para enfrentar este reto.

La inclusién del nifio sordo implica pues que sus responsabilidad sean capaces
de superar sus aspiraciones narcisistas para que realmente puedan realizar
una tarea que promueva el desarrollo del potencial del nifio sin descuidar sus
intereses, necesidades y emociones, existen varios componentes del proceso
de inclusion que juega su papel tal es el caso como el propio educando, su
familia, la comunidad y el educador tanto de la escuela especial como de la

regular..

Para satisfacer necesidades y deseos basicos de comunicacion, el desarrollo
del lenguaje esta influenciado por factores contextuales, semanticos y
linglisticos dirigidos por la necesidad pragméatica de comunicarse, no resulta
sencillo integrar a un educando con necesidades especiales y ayudarlo en su
desarrollo con el mismo ritmo educativo que les brinda a sus compaferos

oyentes.

Este modelo educativo de la atencién a la diversidad como todo proyecto
educacional en un pais, region o localidad tiene que pasar inevitable y
necesariamente por la preparaciéon del personal docente para educar a la
siempre compleja diversidad que tendran en sus educandos, més seran los que

les daran solucion a sus necesidades en los centros regulares.

Diferentes investigadores han abordado el tema de la preparacién a los
docentes tanto en el contexto internacional, nacional como del territorio.
Basta mencionar los estudios que sobre el tema han realizado los siguientes

autores

Nufez, Aragon. E. (1995), A. Garcia y A. Alberto, (1999) P.L.Castro (2001),
Méndez (2004), colectivo de autores (2005), por su parte en el ambito
territorial se destacan, la MsC Espinosa Rodriguez M (2004), MsC Frometa
Serrano N (2009), entre otros. La MSc. Angela Valdés Quesada, profesora del
Instituto Superior Pedagdgico “Silverio Blanco Nufez” aplic6 un cuasi —

experimento para la revisién y transformacion de estos planes de estudio, M.



S.c. Maria Magdalena Fresquet Pedroso) Lic. Ana Consuelo Figueroa
Carbonell (2001) Msc. Isela Gabely Maconk (2009) Acerca de actividades de
preparacion a los docentes.

Segun lo abordado por Lic. Ana Consuelo Figueroa Carbonell (2001) donde
aporta un programa de superacion del profesor de Secundaria Basica:

Condicidn basica para la integracion escolar del discapacitado auditivo.

Todos estos autores profundizaron ampliamente en la tematica y la autora
ha tomado los elementos mas importantes y coincidentes de sus obras con
este trabajo que se realiza, pero las indagaciones realizadas a partir de
encuestas y entrevistas revelan que hay insuficiencias en torno a la atencion
educativa a educandos con discapacidad auditiva, por lo que persisten

insuficiencias, entre las que se citan:

Insuficiencias:

1-Insuficiente preparacion de los docentes de secundaria béasica para la
atencion educativa a educando con discapacidad auditiva .

2-Poco uso de actividades diferenciadas con educando con discapacidad
auditiva .

3-Pobre dominio del lenguaje de sefias de los docentes de secundaria basica

para la atencién educativa con educando con discapacidad auditiva.

A partir de las insuficiencias anunciadas con anterioridad se puede precisar el
siguiente problema cientifico. ¢Como contribuir a la preparacion de los
docentes de secundaria basica para la atencién educativa a educando con
discapacidad auditiva ?

Teniendo como objetivo: elaborar un folleto dirigido a la preparacion de los
docentes de secundaria basica para la atencion educativa a educando con

discapacidad auditiva.

Preguntas cientificas

¢Cuadles son los antecedentes historicos y los referentes tedricos que
fundamentan la preparacion de los docentes de secundaria basica para la

atencion educativa a educando con discapacidad auditiva ?



1-¢Cual es el estado actual de la preparacion de los docentes para la atencion
educativa a educando con discapacidad auditiva de la secundaria béasica

Prudencio Martinez Echavarria?

2-¢Qué via elaborar dirigida a la preparacion de los docentes para la atencion
educativa a educando con discapacidad auditiva de la secundaria basica

Prudencio Martinez Echavarria?

3-¢Qué valoracion hacer de la propuesta dirigida a la preparacion de los
docentes para la atencién educativa a educando con discapacidad auditiva de la

secundaria basica Prudencio Martinez Echavarria?

Para darle salida a las preguntas cientificas, se plantean las siguientes Tareas
de investigacion :

1-Sistematizacion de los antecedentes historicos y los referentes tedricos que
fundamentan la preparacion de los docentes de secundaria basica para la

atencién educativa a educando con discapacidad auditiva .

2-Estudio del estado actual de la preparacion de los docentes para la atencion
educativa a educando con discapacidad auditiva de la secundaria basica
Prudencio Martinez Echavarria.

3-Elaboracion de un folleto dirigido a la preparacién a los docentes para la
atencion educativa a educando con discapacidad auditiva de la secundaria

bésica Prudencio Martinez Echavarria.

4~-Valoracion de la propuesta dirigida a la preparacion de los docentes para la
atencion educativa a educando con discapacidad auditiva de la secundaria basica

Prudencio Martinez Echavatrria.

Para el cumplimiento de las tareas y lograr el objetivo se emplearon métodos

tedricos, empiricos y estadisticos-matematicos tales como.
Métodos teoricos:

» Historico y légico: que permitié realizar un estudio l6gico y cronoldgico

de la preparacién de los docentes de secundaria basica en la atencién



educativa a educandos con discapacidad auditiva como parte de la

dierisdad humana.

* Andlisis y sintesis: para recopilar toda la informacion acerca de la
preparcion de los docentes de secundaria basica y determinar

regularidades que permitieron la elaboracién de la propuesta.

* Induccion-deduccion: permitio realizar la fundamentacion didactico metodoldgica de la

investigacion .

* Modelacion: para modelar las actividades didacticas que conforman el

folleto.
Métodos empiricos:

+ Observacion: a clases para constatar en la practica el nivel de atencion
diferenciada que brindan los docentes a educando con discapacidad

auditiva.

« Encuesta: a docentes para conocer los criterios que tienen a cerca de su
preparacion para dar atencion educativa a educando con discapacidad

auditiva.

* Entrevista : a jefe de grado, director y especialistas para conocer sus
criterios acerca de la preparacion que poseen para dar atencion

educativa a educando con discapacidad auditiva.

» Criterio de especialistas: con el fin de valorar las actividades didacticas

propuestas en el folleto.
Métodos estadisticos-matematicos:

* Andlisis porcentual: Se utilizé para cuantificar los datos porcentuales

obtenidos durante el proceso de investigacion.

La investigacidn se contextualiza en la secundaria basica Prudencio Martinez

Echavarria.

Poblacién | Muestra %




Director 1 1 100
Jefe de |1 1 100
grado

Docentes 5 5 100
Especialistas | 10 10 100
Educando 1 1 100

El trabajo tributa al proyecto nacional: Un proyecto socioeducativo para la
atencion educativa integral a educando con necesidades educativas especiales

en condicion de inclusion.

Desarrollo

“...cualquier esfuerzo por difundir la instruccion es vano, cuando no se
acomoda la ensefianza a las necesidades, naturaleza y porvenir del que la
recibe” (Marti J, 1883).

Sistematizacion de los antecedentes historicos y los referentes tedricos que
fundamentan la preparaciéon de los docentes de secundaria basica para la

atencion educativa a educando con discapacidad auditiva.

Esta tarea de garantizar educacion de calidad para todos constituye un
verdadero reto profesional. Ensefar a los que aprenden con mayor facilidad, a
los que desde pequefios han contado con todas las condiciones que facilitan su
desarrollo, no es una tarea tan dificil para el profesional especializado en
distintos tipos y niveles de ensefianza; pero buscar las vias, métodos,
procedimientos , y medios que garanticen el maximo desarrollo de cada
educando de acuerdo con sus peculiaridades, es una labor mucho mas
compleja que exige preparacion, estudio, reflexién y busqueda de acciones

educativas para dar atencion adecuada a cada educando.



La Educacién Especial en Cuba ha venido dando pasos positivos en la
instrumentacion, aplicacion y perfeccionamiento de las alternativas de
integracion escolar a la escuela comun, no obstante, queda mucho camino por
andar, sobre todo, en la preparacion del personal docente de la secundaria
basica comun, sin dejar de reconocer el sentimiento integracionista de los

maestros que ha favorecido acciones dentro del proceso de integracion parcial.

A partir de 1555 con los trabajos de Fray Pedro Ponce de Ledn se puede
considerar el inicio de la educacion del sordo, la cual se ubica en Espafia. No
se puede dejar de mencionar en esta etapa a Manuel Ramirez de Carriébn y a

Juan Pablo Bonet por sus aportes a esta ensefianza.

Es en el siglo XVIII qgue se comienza a extender la educacion del sordo, de
Espafia pasa a Francia donde funda una escuela privada que se convierte
posteriormente en el primer centro que utiliza el método mimico y gestulatorio.
Anteriormente también en Francia Jacobo Rodriguez Pereira abria en su propio
hogar un pensionado para sordos en el que se utilizaba el método combinado

oral y dactil.

En esta época se destaca Alexander Bell, casado con una sorda, quien fue el
creador de una serie de simbolos practicos para la ensefianza de los sordos

gue denomind lenguaje visible.

La escuela especial cubana para nifios sordos e hipoacusicos ha introducido
también la lengua de sefias en el proceso docente educativo, unido a la
formacion y desarrollo de la lengua oral como via indispensable para la

integracion social.

La historia de la surdopedagogia juega un papel importante en la preparacion
profesional del maestro; porque, ella tiene un valor educativo y cognitivo como
cualquier otra ciencia, su base metodoldgica es el materialismo dialéctico e

historico.

Su conocimiento ayuda a comprender con mejor claridad y dar solucion a los
problemas de esta ciencia, puesto que, al interpretar un fenbmeno desde una

postura critica, se contribuye a apreciar en su justo valor el presente y a



emplear con acierto la valiosa experiencia acumulada sin caer en errores

cometidos.

Por todo lo anteriormente expuesto se hace necesario, antes de adentrarnos en
la diferenciacion conceptual de las discapacidades auditivas, retomar un breve
bosquejo del camino recorrido por la preparacion de los docentes de

secundaria basica hasta la actualidad para la atencién a los nifios sordos

De la comunidad primitiva no se conservan testimonios de como se realizaba la
educacioén a los nifios sordos, sin embargo, los historiadores surdopedagdgicos
pudieron reconstruir, con cierta relatividad como ocurrié este proceso, tomando

en consideracion la ocupacion principal del hombre

Légicamente la historia de la educacion del sordo en Cuba desde sus primeros
intentos en 1819, ha estado influida por las posturas y tendencias que se han

generado en este campo.

No es hasta el afio 1945 que surgen con alguna fuerza, instituciones para la
educacion del sordo en Cuba, todas por apoyo de patronatos o instituciones

religiosas y muy poca ayuda de los gobiernos.

En el afio 1959 funcionaban en el pais 4 escuelas de sordos apoyadas por
patronatos y en la capital existian algunas privadas con un costo elevado a las
cuales asistian personas con posibilidad de recursos econdémicos elevados.
Las informaciones que se tienen es que el sistema utilizado por estas escuelas
era el oral en su mayoria, ya que los profesores no estaban preparados para

trabajar con esta discapacidad.

Posterior al afio 1959 comienza una nueva etapa en la educacién; en 1961 se
promulgé la ley de la nacionalizacion de la ensefianza pasando a ser dirigida
por el estado todas las escuelas del pais, entre ellas las de sordos, a partir de
este momento se inicia un trabajo arduo en la construccion de escuelas y la
preparacion en el pais o en el extranjero de los especialistas necesarios para
asegurar la atencion a escolares con Necesidades Educativas Especiales en
correspondencia con lo sefalado en los articulos de la | Constitucion en lo que

se plantean: Todos tienen derecho a la educacion y la discriminacion por



motivo de raza , color de la piel sexo origen social creencia religiosa y cualquier

otra lesiva a la dignidad humana esta proscrita y es sancionada por la ley.

Lo anteriormente planteado trajo como consecuencia cambio vy
transformaciones en las diferentes esferas de la sociedad con una connotacion
diferente. En esta esfera educacional el contenido esencial estuvo dirigido a dar
solucion a los grabes problemas pedagogicos existentes, por lo que es
necesario hacer un analisis historico del desarrollo de la preparacion
profesional para organizar oriental dirigir y asesorar el proceso docente
educativo, que respondieran a los intereses de una sociedad socialista,

ratificando el planteamiento del lider historico

Fidel Castro Ruz dijo: "Solo el socialismo podia plantearse y resolver
exitosamente el problema de llevar la ensefianza a todo el pueblo y fijar

definitivamente este derecho para las futuras generaciones”

En esta etapa se encontraron limitantes con la preparacion del docente
determinadas por manifestaciones al no poder enfrentar la atencion directa y
diferenciada a educandos con discapacidad auditiva por falta de preparacion
especializada, en esos momentos iniciales pasaban inadvertida para los
educadores, en un tiempo relativamente corto sobre las deficiencias auditivas

por lo que carecia la ensefianza en especialista sordo pedagogia.

La concepcién cubana de la atencién a los discapacitados se basa en el ideal
social del estado cubano que resulta ser la integracion de las aspiraciones de
toda la sociedad. La constitucibn cubana se pronuncia porque todos los
ciudadanos disfruten de iguales derechos y estén comprometidos con iguales
deberes.

A partir del 1975, existe un aumento en la preparacion y formacioén de docentes
de diferentes especialidades , se inicid el perfeccionamiento de la Educacién
Especial , se crea la Escuela de Defectologia y con ella la preparacion a
docentes ,se produce un incremento sostenible en la preparacion y superacion
de los especialistas con la introduccion de dos nuevas especialidades
sordopedagogia y tiflopedagogia, se impartian cursos para trabajadores, se
inicié la formacion de maestros especialistas licenciados en la antigua URSS,

se inicia la formacion de especialistas universitarios. ,se realizaron las primeras



producciones nacionales de equipos electronicos y tecnologia avanzada para la
educacion especial (Video - Voz) sistema amplificado del sonido para sordos,
MEDICID, se descentralizaron los equipos del CDO dandole mayor prioridad a

las comisiones de apoyo al diagndstico. etc

En el afio 1981 declarado por las Naciones Unidas “Afio Internacional de la
Persona Discapacitada” se constituyd un grupo de trabajo dirigido por el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, en el cual estaban incorporados todos
los organismos del estado que tenian alguna relacién o responsabilidad con los

discapacitados y se incorporaron también las asociaciones de discapacitados.

En el decenio 1983-1993 llamado por las Naciones Unidas “Década de los
Discapacitados”, Cuba, recogiendo los principios del programa de Accion
Mundial, las recomendaciones de la O.l.T. los postulados de la Declaracion de
Cartagena de Indias sobre politicas integrales para personas con discapacidad
y otros elementos con relacién a esta esfera de trabajo, brindé una respuesta
positiva obteniendo logros importantes en la prevencion, rehabilitacion e

integracion social de estas personas.

En ese mismo afio (1993) una delegacion de la Asociacion de Sordos, participd
en la Conferencia Internacional “el bilingliismo en la Educacion de los Sordos”
efectuada en Estocolmo, Suecia. Esta conferencia, donde se reconoci6 el
bilingliismo como la filosofia de trabajo en la educacion del sordo, le permitié a
los sordos de Cuba profundizar sus conocimientos sobre el tema e iniciar
conversaciones con las autoridades del Ministerio de Educacion en relacion
con los cambios que se requerian realizar en la educacion del sordo, o sea,

pasar del sistema oralista al sistema bilingue.

Las autoridades del ministerio de educacién siempre fueron receptivas a los
planteamientos y argumentos de los sordos, lo que fue reforzado en el afio
1964 con la “Declaracion de Salamanca (Espafia) la cual en su apartado 21

sefnala:



“Debe tenerse en cuenta la importancia de la lengua de signos como medio de
comunicacién para los sordos y se debera garantizar que todos los sordos

tengan acceso la ensefianza en la lengua de signos de su pais”.

En este propio afio se suscribié un acuerdo conjunto entre el ministerio de
educacion y la asociacion de sordos, haciendo oficial el uso de la lengua de
signos en las escuelas para este tipo de alumnos. Esto represento el punto de
partida de un movimiento fuerte en funcibn de lograr las condiciones
adecuadas para avanzar en ese camino, realizdndose las siguientes

actividades entre otras:

Edicion por la asociacion de sordos del primer diccionario de lengua de

signos cubana.

Preparacién de los profesores y personal auxiliar de las escuelas en el

dominio de la lengua de signos.

* Inicio de la introduccion de la lengua de signos en el proceso pedagogico.

* Incorporacion de personas sordas a trabajar en las escuelas en puestos de
servicios o auxiliares.

» Otorgamiento por la asociacion de sordos de la distincibn manos de cristal a
personas oyentes que logran el dominio de la lengua de signos.

* Incremento de los cursos de lengua de signos a profesionales, familiares y

pueblo en general.

El desarrollo alcanzado por la escuela cubana de sordos hasta la fecha es
apreciable aun cuando podamos sentir cierta inconformidad en el ser humano

gue siempre aspira a mas.

A pesar de las dificiles condiciones econd6micas por las que Cuba ha estado
atravesando producto del bloqueo econdmico, en el afio 1995 se determino por
el gobierno cubano a través del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
elaborar un Plan de Accion Nacional para la atencion a las personas
discapacitadas, solo que los profesores de secundaria basica se nos quedaban

detras en su preparacion para trabajar con esta discapacidad auditiva

Conociendo lo planteado por Vigotsky: " Cualquier defecto origina estimulos

para la formacién de la compensacion. Por eso el estudio dindmico del nifio



gue presenta deficiencias no puede limitarse a la determinacion del grado y la
gravedad de la insuficiencia, pero incluye indispensablemente el control de los
procesos de compensacion, sustitucion, procesos edificadores y equilibradores
en el desarrollo y en la conducta del nifio". Tomo V. Fundamentos de
Defectologia. 1995.

Segun Maria Luisa Nieves Rivero y Ramoén Lopez Machin, en su articulo
“Integracién de nifios con N.E.E.: realidad o utopia en Cuba” (1995), en los
altimos afios se han venido desarrollando toda una serie de transformaciones y
acciones reformadoras en la politica educacional que han propiciado en cierto
modo un ambiente favorable a la conceptualizacion mas actual de la
integracion escolar

Entre estos cambios se destacan:

Revalorizacion de la importancia de la atencibn a las particularidades
individuales de los alumnos en la escuela de la ensefianza general
materializada en

----Iniciacion de un proceso de descentralizacién en educacion, encaminado a
desarrollar la autoridad o autonomia de las escuelas (adecuar métodos a
necesidades e intereses de los alumnos y la realizacion de adaptaciones
curriculares permitiendo que el contenido de los programas se adecue a las
potencialidades reales del nifio en términos del ritmo de aprendizaje).
----Practica de nuevas y mas efectivas opciones en el marco del asesoramiento
metodoldgico

----Incremento de la responsabilidad de los profesores por los resultados del
proceso docente — educativo, y por tanto de su preparacion para propiciar una
atencion verdaderamente personalizada.

Los principales dirigentes de nuestro subsistema de educacion especial
comenzaron a comprender y abarcar en toda su magnitud tareas que en esta
nueva etapa se empezo a desarrollar en la educacion del sordo en las escuelas
cubanas citamos textualmente al M.C. Rafael bell Rodriguez, en aquel
entonces (1997) Director Nacional de Educacion Especial y actualmente
Director de la Escuela de Pedagogia Especial en su publicacion “Educacion

Especial: Razones, Visidn Actual y Desafios” algunos de sus postulados en



cuanto al trabajo con las personas sordas, entre las que tenemos se

encuentran:

* La busqueda de alternativas para el aseguramiento del apoyo necesario,
sobre todo de tipo comunicativo ...

* La consolidacion del sistema de relaciones con las personas sordas
afiliadas en nuestro pais a la Asociacion Nacional de Sordos de Cuba ..

» El pleno dominio por el colectivo pedagdégico de la lengua de sefias.

» Una mayor explotacion de las ayudas técnicas.

« Se comienza a consolidar profesor de apoyo para los estudiantes en
secundaria basica

Para atender a educandos con discapacidad auditiva en la secundaria basica

era necesario la preparacion a dichos profesores en la pedagogia especial

porque a pesar de los avances poseen limitaciones que le impedian al docente

poder llevar a cabo una adecuada labor correctiva compensatoria en

educandos con discapacidad auditiva de este nivel.

Diversas cuestiones analizadas por los propios sordos en sus congresos Yy
estudios realizados por algunos lingiistas, han conllevado la aparicién de un
nuevo sistema en la comunicaciéon del sordo: el bilinglismo (parte del
reconocimiento de dodo la escrita). Se considera la lengua natural de los
sordos la de sefas y este sistema tiene como finalidad preparar al sordo para
proyectarse en la comunidad de oyentes.

A finales de 1998 . se dieron muchos cambios en las concepciones de la
educacién especial, sustentadas siempre por un respaldo legal, pedagdgico,
cada vez mas flexible y humanista, como resultado, por supuesto de procesos

transformadores.

El docente debe responder satisfactoriamente la solucién de los problemas que
plantea la formacién de las nuevas generaciones para lo que se requiere de un
desarrollo constante de situaciones renovadas, capaz de desempeiar su papel
en cada momento y evolucionar a la altura que exige el desarrollo del proceso

revolucionario.

De ahi que en muchos paises ya se estaba hablando de la integracion y Cuba

no se quedaba detras. “En términos generales, la integracién educativa escolar



se refiere al proceso de educar — ensefar juntos a niflos con 0 sin
discapacidades durante una parte o la totalidad del tiempo. De preferencia se
inicia el nivel de la ensefianza preescolar, continuando hasta la formacion
profesional o los estudios superiores. Se trata de un proceso gradual y
dindmico que puede tomar distintas formas en relacion a las necesidades y

habilidades de cada alumno.

De todas maneras, la integracion de un nifio discapacitado supone una
estrecha colaboracion entre el personal educativo regular y el especializado,
con el fin de adecuar los medios de ensefianza a las necesidades individuales

del alumno discapacitado”

Cuando ya Rafael Bell Rodriguez (1997) hablaba acerca de la educacion
integrada, sefiala que: “...esta parte del propésito de educar juntos a nifios con
necesidades educativas especiales con aquellos en los que dichas
necesidades no se manifiestan, se trata, en resumen, de la incorporacion a las
escuelas regulares, sin responder a un criterio estrictamente comunitario, de

nifios con necesidades educativas especiales”.

Ramon Lépez Machin (1998) amplia mas las ideas y destaca “...como una
forma ideal de concebir la educacion de la nifiez, sin discriminacion,
segregacion, que propicie el maximo desarrollo de cada educando y donde

cada uno encuentre la respuesta

En tal sentido el Ministro de Educacion Dr. Luis Ignacio Gomez Gutiérrez, en el
II Congreso Mundial de Educacion Especial, en su conferencia magistral,
pagina 12 expresd que, para ofrecer una respuesta exitosa a la diversidad,
deben tenerse en cuenta los siguientes principios de manera creadora, entre

otros:

+ Aseguramiento del acceso real de todos a la educacion desde las edades
mas tempranas.

* Preparacion inicial y permanente del personal docente.

* Andlisis de las condiciones de éxito a partir del colectivo pedagogico.

En el proceso de integracion al evaluar la preparacion del profesorado no

deben obviarse los siguientes indicadores:



* Nivel de desarrollo profesional del personal docente.

» Postura flexible ante los cambios que implican ser participes de una cultura
integracionista.

+ Conocimientos sobre los enfoques educativos para la prevencion,
deteccidn, diagnostico y atencion a nifios con necesidades educativas
especiales.

*+ Grado de aceptacion de las personas con necesidades educativas
especiales a partir de la interrelacion en diferentes tipos de actividades.

» Disefiar adaptaciones curriculares a nivel de aula e individuales para cada
alumno.

+ Trabajar en equipos con otros profesores y especialistas.

Ademas del conocimiento y las habilidades se hace referencia a algunas

cualidades que debe tener el profesor:

* Flexibilidad en sus criterios.

* Optimismo ante la tarea.

* Adaptacion del alumno con necesidades educativas especiales sin
discriminacion.

+ Creatividad para desarrollar el trabajo.

+ Sentimientos de tolerancia y cooperacion.

» Compromiso afectivo con la tarea.

Estos indicadores propiciarian una preparacién diferenciada del profesorado a

partir de sus carencias y posibilidades. Un anadlisis mas detallado de los

mismos permitird una mayor precision en dichas valoraciones:

El docente de la enseflanza media debera tener entre otros los siguientes

conocimientos:

-Comprension y concientizacion de la filosofia integracionista y en su nueva
perspectiva la atencion a la diversidad de necesidades educativas especiales
en el marco escolar.

-Caracteristicas de los fundamentos basicos de la psicologia y la problematica
especifica de cada discapacidad. Potencialidades.

-Diversidad de técnicas para trabajar con la familia de los discapacitados y de

los alumnos supuestamente normales.



-Alternativas de trabajo con la comunidad.

-Manejo de los recursos existentes en la escuela y la comunidad.

-Dominio suficiente del material especifico que se emplea para el aprendizaje
de alumnos con necesidades educativas especiales.

Es incuestionablemente actual la atencion que Vigotsky presta al
pedagogo, orientandonos hacia la comprensién de las implicaciones del
diagnéstico para los docentes y en particular para su preparacion.
Siendo consecuentes con la propia etimologia de la palabra diagnostico,

H

“conocimiento profundo...” resulta imprescindible que el mismo nos revele
no solo las caracteristicas del escolar, sus potencialidades y necesidades,
sino también en qué medida estamos preparados para garantizar la
atencion que todos y cada uno de los educadores requiere. Es decisivo el
arsenal de métodos, procedimientos y medios de los que el docente pueda

disponer para asegurar una educacion verdaderamente personalizada.

Si los docentes deben formarse en enfoques inclusivos, sus programas de
formacién deben, por ende, organizarse con un enfoque inclusivo. La rigida
separacién entre la educacion comun y los programas de atencion a las
necesidades educativas especiales debe ser reemplazada por programas mas

integrados, o con modalidades mas flexibles que lleven a la titulacién.

Las comunidades educativas y en especial los maestros necesitan de
capacitacion inicial para poder impulsar, implementar, sistematizar y consolidar

la inclusién educativa.

La inclusion como la forma de interaccion de las personas en la sociedad, sin
importar sus condiciones fisicas, cultural o social, con todo aquello que lo rodea
en igualdad de condiciones, es el modo de dar respuestas a la diversidad en
cualquier de los contexto. Es por ello que la inclusion, desde una perspectiva
pedagogica, asume que la convivencia y el aprendizaje en grupo benefician a

todos

En enfoques inclusivos, los especiales pasan mas tiempo trabajando y
apoyando, ellos tienen que desarrollar, entre otros aspectos, un nuevo rango
de habilidades en asesoramiento, curriculum comun y practicas de aula

inclusivas.



La escuela especial cubana asume todo tipo de educando con NEE, en
particular estamos hablando de los discapacitados auditivos , los cuales
pueden ser atendidos en cualquier instalacion educativa recibiendo una

educacion inclusiva.

Se han experimentado avances considerables en la investigacion de sujetos
con necesidades educativas especiales en el area de la audicion. Diferentes
clasificaciones apuntan la heterogeneidad de los denominados “deficientes

auditivos”, desde el punto de vista médico y en menor grado pedagdgico.

Las discapacidades auditivas, y en nuestro caso la sordera, ocurren
generalmente en personas en las cuales estan integras las premisas del
desarrollo, pero en que el defecto patégeno primario, la sordera, genera
alteraciones inmediatamente derivadas de ella: defectos secundarios, la falta
de comunicacion, lo cual a su vez activa las particularidades de la actividad
cognoscitiva y de la formacion de la personalidad de estos sujetos, teniendo

siempre presente el medio en el cual se desarrollan.

Actla entonces la compensacion del defecto, que no es mas que un complejo
mecanismo que sirve de base a la reestructuracion de las funciones del

organismo, alteradas o perdidas.

En consecuencia, los sordos constituyen, sin duda, una comunidad hablante
peculiar, con rasgos propios, dentro de la comunidad general de hablantes del

espafiol de Cuba.

Dentro de las clasificaciones médico-pedagdgicas mas utilizadas se retoma la
que se adopta en Cuba segun el convenio MINED-MINSAP, pero antes se

hace referencia a las siguientes definiciones:

+ Pérdida auditiva: “alteracion de los umbrales de la defectibilidad auditiva de
un individuo, de etiologia variada y diferente grado de repercusion en el
desarrollo del lenguaje oral”. Incluyendo sordos e hipoacusicos.

« Sordera: “el mayor grado de pérdida auditiva, bajo el cual la percepcion

legible del lenguaje oral es imposible”.



* Hipoacusia: “la disminucion persistente de la audicion que repercute en la
formacién y desarrollo del lenguaje oral, y que provoca dificultades en la
percepcion legible del lenguaje oral”.

Siguiendo el criterio de considerar el grado de pérdida auditiva, los “deficientes

auditivos” se agrupan de la siguiente manera:
+ pérdida auditiva de hasta 30 dB-Hipoacusia Leve o Ligera.
» pérdida auditiva de 30 dB a 60 dB-Hipoacusia Media o Moderada.

» pérdida auditiva de 60 dB a 80 dB-Hipoacusia Severa.

* pérdida auditiva de méas de 80 dB-Hipoacusia Profunda o Sordera (aunque

estudios mas recientes han establecido el limite de la sordera en 90 dB).

En la escuela especial para nifios sordos e hipoacusicos se ha introducido
la lengua de sefias en el proceso docente educativo, unido a la formacién y

desarrollo de la lengua oral como via indispensable para la inclusion social.

El estatus social de una lengua lo garantiza, sobre todas las cosas, su nivel de
uso por parte de usuarios naturales y de aquellos que la utilizan como una
segunda opcion comunicativa.

En el caso de la lengua de sefias cubana tuvo un primer reconocimiento de
caracter institucional en 1994, pero en funcién de su estatus legal se
emprenden proyectos de desarrollo sociocultural y cientifico que garanticen
promover y sustentar los valores linglisticos, didacticos y culturales que posee
la misma.

La lengua de sefias cubana en los Ultimos afios ha ganado en espacio y en
estatus tanto linglistico como sociocultural, debido a las numerosas acciones
que, desde los puntos de vista pedagdgico, cientifico-investigativo y social se
han implementado, con un enfoque teorico y metodoldgico, para contribuir a su
oficializacién en Cuba como lengua natural y primera lengua de la comunidad
sorda.

La lengua de sefas cubana (LSC) es la lengua utilizada por la comunidad
sorda de Cuba. Existen aproximadamente 19 000 usuarios de la lengua.La LSC
es una parte importante de la cultura de la comunidad sorda de Cuba.

Por tanto a comienzos del siglo XX, en respuesta al oralismo de las escuelas
para sordos en Cuba, el alfabeto manual antiguo empez6 a ser comun en la
educacién, hasta que fue rechazado por su interferencia con los métodos
oralistas. En los afios 1980, este alfabeto manual empezo ser utilizado en las



escuelas para sordos. Este era usado para ensefiarle a los nifios a leer y
escribir en espafiol y era articulado con ambas manos y el rostro. Por esta
razén, el alfabeto manual antiguo ya no es utilizado y perdio su popularidad,
aunque todavia puede ser encontrado en algunas sefias de la LSC. En los
afos 1990, la LSC fue introducida y aceptada en las escuelas para sordos. Hoy
en dia, el alfabeto manual actual se es conocido como el dactilema. Es usado
en la LSC para deletrear conceptos que no tienen sefias en LSC y para
palabras especificas, como fechas y palabras poco comunes.

Vigotsky refiriendose al Método Oral Puro sefala que limita el vocabulario, el
habla, solamente proporciona la pronunciacion. Critico fuertemente la tendencia
de ver el problema del desarrollo del lenguaje oral aislado del resto del sistema
educativo de los sordos, Cuba al igual que otros paises fue seguidora de esta

tendencia.

Las personas sordas en la comunicacion oral utilizan variaciones de sistemas

para comunicarse entre las que tenemos:

Sistema gestual. Es utilizado combinado con el dactil en algunos paises en la
educacion del sordo como Unica forma de comunicacién, prohibiendo o
restando interés a cualquier otra variable posible. Su principal defecto resulta
el que fomenta la automarginacién social del sordo, ya que como apreciamos el
mundo es de oyentes en su inmensa mayoria, por lo cual su comunicacién

gueda muy limitada.

Sistema bimanual. Utiliza un tipo de lenguaje manual que es el idioma signado
del pais. Su principal dificultad resulta ser que no respeta el lenguaje natural de
los sordos imponiendo una forma de comunicacién creada por personas
oyentes y que finalmente logra solo provocar confusion y rechazo en los
sordos.

Comunicacion total. Significo un paso de avance en la educacion del sordo y su
principio es lograr la comunicacion con el sordo en todas las formas posibles,
sin embargo, su uso ha ido decayendo, ya que en la mayoria de los casos se
imponen el oralismo o el lenguaje signado del idioma del pais, no respetando

tampoco el lenguaje natural de los sordos.



Bilingliismo. Es el sistema més actual en la educacion del sordo en el mundo y

presenta dos variantes:
a) Lenguaje de signos combinado con el oral.

b) Lenguaje de signos y posteriormente desarrollar la escritura, para finalmente

llegar al lenguaje hablado.

Teniendo en cuenta las caracteristicas del adolescente supuestamente normal
desde el punto de vista fisico, biologico, psiquico y social, asi como
considerando otros aspectos no menos importantes como el desarrollo del
lenguaje, las condiciones en gque se desarrolla el adolescente, son diferente al
adolescente con discapacidad auditiva estas mismas caracteristicas pueden
variar de acuerdo al grado de afeccién de la audicién, al tiempo de surgimiento
y a las condiciones en que se desarroll6 el nifio después del surgimiento de la

misma.

Segun investigaciones realizadas (I.S.P. Félix Varela) se manifiesta del

siguiente modo:

* Larespiracion es costal superior sin ascenso clavicular.

* La atencion es inestable.

+ La percepcion les llega incompleta, tergiversada y fragmentada como
consecuencia de sus dificultades en la percepcion auditiva.

* Insuficiente desarrollo de la memoria l6gico verbal.

* Predominio de la memoria visual y disminuye el volumen de la audicion.

* Frecuente memorizacion y repeticién del contenido sin relacionarlo con el
anterior.

* Imaginacion pobre, carente de elementos creativos.

+ Se dificulta el pensamiento l6gico — verbal y predomina el representativo.

* Lenguaje oral con monotonias, falta de entonacion, retardo en su aparicion
y desarrollo con respecto a otros de su edad, utilizacién de la polisemia,
limitacion del vocabulario en cantidad y calidad, dificultades en la
construccion gramatical al usar articulos y pronombres, reflejandose en el

lenguaje escrito (dificultades en la comprension de textos y redaccion).



« Para comunicarse se auxilian del lenguaje mimico-gestual, lectura
labiofacial, lenguaje dactilolégico y el alfabeto manual antiguo.

» Crean situaciones llenas de contradicciones y conflictos (son criticos y con
menos frecuencia autocriticos).

+ Dificultades en la formacibn de sentimientos (en ocasiones son
individualistas, egoistas, inseguros y muy dependientes).

* En su voluntad aparecen diferencias que van desde la obstinacion hasta el
abandono de cualquier actividad.

» Se aislan, se subestiman y sobrestiman, desconfian, provocando dificultad
para asimilar las normas del colectivo, y facil subordinacion a la influencia
ajena.

» Dificultades en la orientacion sexual.

* Gustan de actividades culturales y deportivas.

» Lavia visual en ellos ocupa un destacable papel.

® Son carifiosos y atentos cuando no se sienten rechazado
A partir del conocimiento de estas caracteristicas de los educandos con
discapacidad auditiva, se hace necesario la vital preparacion de docente .

Estudio del estado actual de la preparacion de los docentes de secundaria
basica para la atencién educativa a educando con discapacidad auditiva de la

Prudencio Martinez Echavarria

La investigacion se llevo acabo en la Secundaria Basica Prudencio Martinez,
donde se realiz6 un diagnoéstico inicial con la aplicacion de diferentes
instrumentos, lo que permitié evaluar el nivel de preparacion de los docentes en

la atencidén a educando con discapacidad auditiva.
Resulatdos del diagnéstico inicial

Todos los docentes (5) opinaron que durante su formacion si recibieron
nociones muy generales acerca de la Educacion Especial, pero que esto no
puede ser objeto solo de una asignatura, sino que requiere de una respuesta

curricular, y la capacitacion del personal.

Al abordar que conocian sobre la discapacidad auditiva, plantearon que es un

problema en la audicion y mencionaban la sordera y la hipoacusia como dos



tipos de ella. Plantean no sentirse preparado para dar atencién a un educando
con discapacidad auditiva, por falta de conocimiento, afirmando todos que no
han recibido ninguna capacitacion al respecto, lo que demnada de materiales
para tal propoésito, siendo consecuentes con la tesis principal de la inclusion
educativa y asi elevar la calidad de la educacion para todos y responsabilizarse

con el desarrollo méximo posible de cada educando.

Ademas estos materiales brindan todo el sustento teorico, metodolégico y

practico como referente a la atencion a la diversidad y la inclusién

Al encuestar a especialistas, el director y jefe de grado se comprob6 que todos
(4) saben o conocen que es la discapacidad auditiva, diciendo que es una
discapacidad en el 6rgano auditivo. ElI 100 % refieren que es bajo el nivel de
preparacion de los docentes para atender a un educando con discapacidad
auditiva, por no poseer las herramientas teoricas y especializadas, por dominar
poco el lenguaje de seflas y por no contar con todos los referentes
relacionados con la inclusion, por lo que coinciden que es necesario que se le

de preparacion a los docentes .

La escuela dentro del plan de capacitacion no ha concebido la tematica
particular de dicapacidad auditiva. Los espcialistas y directivos opinaron
que no se sienten preparados paradar atenciébn a un educando con
discapacidad auditiva, por lo que sugieren que se les prepare al respecto al

igual que a los docentes

Se observaron 10 clases donde se pudo constatar que los docentes carecen
de conocimientos, poco dominio del lenguaje de sefias para interactuar
con el educando. Son insignificantes los medios de ensefianza que utilizan
en cada asignatura. Es evidente que los docentes olvidan que estan
frente a un discapacitado auditivo y olvidan o no dominan las pautas
para este tipo de educando las actividades son frontales, no hay
diferenciacion , lo que trae consigo que el educando se demore al tomar
el dictado, al procesar una informacion, al responder una pregunta,
requiere de muchos niveles de ayuda, reproduzca con dificultad, pobre

desarrollo de la comunicacion pobre participacion en las actividades, etc .



.Regularidades del diagndstico

1-Insuficiente preparacion de los docentes de secundaria basica para la

atencién educativa a educando con discapacidad auditiva .

2-Poco uso de actividades diferenciadas para darle atencion a educando con

discapacidad auditiva.

3-Pobre dominio del lenguaje de sefias de los docentes de secundaria basica
para la atencion educativa con educando con discapacidad auditiva .

Folleto con actividades didacticas dirigidas a la preparaciéon de los docentes para
la atencion educativa a educando con discapacidad auditiva de la secundaria

basica Prudencio Martinez Echavarria.

Para contribuir a la mejor preparacién del docente, la autora hace una propuesta de
actividades didacticas que son potencializadoras, abarcadoras e integral para
los docentes para poder realizar la labor educativa con los educandos
discapacitados auditivos y que posibiliten el desarrollo de su personalidad. Par

ello se vale de unaviayes el caso de un folleto

¢ Qué es un folleto?

Folleto: es una obra impresa, no periddica, de reducido numero de hojas.

Un folleto es una impresiéon que se caracteriza por su brevedad y que sirve como una
herramienta publicitaria, es un medio de comunicacion.

El trabajo con folleto viabiliza el cumplimiento del objetivo que se persigue ante determinada
situacion.

El folleto que se propone consta de portada, indice, resumen, introduccion, desarrollo,
conclusiones.

El mismo contiene actividades didacticas que tienen como presupuestos teéricos todo lo
relacionado a la discapacidad auditiva , principios de la didactica , elementos de inclusion social
y escolar .

Las actividades deben de estimular el intercambio, el analisis, las vivencias de los

docentes, para lograr dar solucion a los educandos con discapacidad auditiva.

Para las actividades se tienen en cuenta algunos aspectos
1-Dominio de la tematica



2-Experiencia de trabajo con educandos con discapacidad auditiva
3- Capacitacion recibidad

4-Sistematicidad en el tratamiento a la tematica

Las actividades tienen un caracter flexible y son susceptible de ser modificadas segun las

caracteristicas del claustro de docentes.

En el folleto las actividades tienen una logica en su concepciéon que parte de la preparacion
previa del docente que la imparte o dirige y del resto del colectivo, que asegura el protagonismo
en el desarrollo de las mismas, ya que este tipo de trabajo se sustenta basicamente en el
debate, la discusion, el intercambio para la busqueda de consenso y la generalizacion de las
mejores experiencias.

Es importante para el que dirija la actividad establecer mecanismos de retroalimentacion que le
permitan evaluar la efectividad de lo que se estd haciendo a partir de la preparacion que va
demostrando el docente en el desarrollo del trabajo con el grupo y con cada uno de sus
educandos en particular y sobre todo de los cambios y transformaciones que en el orden
formativo se vayan produciendo.

En esta investigacion nos adscribimos a la definicién de actividad ofrecida por A.N. Leontiev
(1981), quien la define como “... el proceso de interaccion sujeto-objeto dirigido a la satisfaccion
de las necesidades del sujeto, como resultado del cual se produce una transformacion del objeto
y del propio sujeto.”

De acuerdo con R. Bermudez (2004), “La actividad estd determinada por las formas de
comunicacion material y espiritual, generadas por el desarrollo de la produccion, incluido en las
relaciones sociales.” Por lo tanto, en el proceso de busqueda del conocimiento en el aprendizaje
se le otorga un rol fundamental a la comunicacion.

Las actividades del folleto responden a la didactica, ya que se conciben a partir de la interaccién
docente - escolar y se desarrolla dentro del proceso de ensefianza aprendizaje, a partir de la
estructura logica que se ofrecen en las actividades docentes como formas de organizacion.

Este trabajo se sustenta sobre la base de los principios éticos, de la
pedagogia general, especial, asi como algunos fundamentos de L.S.
Vigotsky.

Estos principios permiten continuar y perfeccionar la labor educativa que realiza
el docente garantizando el cumplimiento exitoso que tiene como esencia de su

labor profesional.



* La aceptacion de la persona con discapacidades. El respeto a su
dignidad.

Hay que respetar al sujeto con discapacidades, sus vivencias y sus valores.
Asumir que cada persona tiene un desarrollo personolégico peculiar,
anico, y respetarlo como condicién para propiciar su avance.

Esto significa No valorar al discapacitado por su defecto, no clasificarlo o
referirse a él por sus rasgos fisicos defectuosos o0 sus limitaciones
sensoriales, sino reconocerlo como persona, con una identidad tan compleja
como otros seres humanos, que se valora a si mismo y desde esa valoracion
propia puede llegar a conducir en buena medida sus procesos de

rehabilitacion e integracion social.

» Principio de la Integracion.

Es importante que la educacion del nifio con retraso en el desarrollo del
lenguaje en la primera infancia lo prepare para la integracién en un grupo y a
la sociedad. Debe aprender a expresar sus necesidades también en su
grupo familiar (que constituye de por si su primer nivel de integracion), pero

a la vez debe aprender a reconocer, aprobar y cumplir reglas sociales.
* Principio de Atencion a las diferencias individuales.

El principio de atencion a las diferencias individuales es fundamental en la
primera infancia porque como se ha sefialado es donde el desarrollo se
produce de forma méas abrupta y acelerada. Por tanto, se dan mayores
posibilidades para la existencia de diferentes ritmos en el desarrollo de los
nifos en sus distintas edades y alteraciones. Cada nifio tiene sus propias

particularidades que lo hacen unico.
Fundamento de los postulados de L.S. Vigotsky:
* Unidad de lo afectivo cognitivo.

En este se pone de manifiesto que mas que ensefiar hay que profesarse el

amor. Se pone el caso de la atencion a las diferencias individuales.



El cumplimiento de estos principios no se da de forma aislada en las
actividades de preparacion a los docentes, es abordado en su totalidad y
dentro de todos los contextos donde se desarrolla el educando.

* Principio de la ensefianza como medio de educacién y desarrollo.

Este principio apunta hacia la importancia que tiene la ensefianza para el
desarrollo psiquico de las personas con discapacidad auditiva, pues su
formacién estd en mano de los educadores, de la familia y no a la

espontaneidad, como algunos autores consideran.

Este postulado se basa en las ideas de L. S. Vigotsky cuando supo apreciar
las posibilidades que tienen estas personas, y abog6é por una ensefianza
desarrolladora, que la misma se convirtiera en la via para la compensacion del

defecto, la tarea de la escuela consiste en no adaptarse al defecto, sino

vencerlo....

.Requieren también de principios didacticos que guien y orienten la labor del docente, por lo que
se toman los aportados por la Dr.C. Fatima Addine:

. Principio de la unidad del proceso pedagdgico dada la preparacion que debe poseer el
maestro como elemento rector de la educacion de la personalidad de sus escolares.

. Principio de la vinculacion de la educacién con la vida, el medio social y el trabajo, en el
proceso de la educacion de la personalidad: el maestro debe caracterizarse por su ejemplo
destacado, consagracion y creatividad para contribuir a la formaciéon del hombre que
necesitamos, es decir, que el escolar vea en ellos el paradigma a imitar en su desempefio
profesional y en otras aristas de su personalidad.

. Principio de la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador: toda vez que el
maestro instruye, educa no se puede separar la educacién de la instruccidn, es decir entre
ambas categorias existen puntos de contacto, no puede existir formacién de una conducta sin los
conocimientos, aunque en algunos momentos predomine una de ellas.

. Principio de la unidad de lo afectivo y lo cognitivo, en el proceso de educacién de la
personalidad: se fundamenta en que en la personalidad existen dos grandes esferas, una que
refiere a la regulacion inductora (lo afectivo-volitivo) y otra a la regulacién ejecutora (lo cognitivo-

instrumental).



. Principio del caracter colectivo e individual de la educacion y el respeto a la personalidad
del educando individual: se fundamenta en el hecho de que somos portadores de una
individualidad irrepetible, pero que necesitamos vivir, por nuestra condicion humana, en grupos
sociales, con determinados derechos que la sociedad defiende en todos los niveles y bajo
cualquier circunstancia.

. Principio de la unidad entre la actividad, la comunicacion y la personalidad: significa que
el maestro debe ser un buen comunicador que la misma se establece en la actividad donde esa
personalidad se desarrolle y participe.

. Principio de la relacion de la politica, la ideologia y los valores en el proceso
pedagdgico: el profesor para cumplir la mision formativa de las nuevas generaciones que
respondan al modelo de sociedad y de personalidad que garantice la defensa y continuidad de la
revolucion socialista debe conocer la metodologia de la formacién de valores como elementos
integrantes de la ideologia en todas sus dimensiones.

. Principio de la unidad de la teoria y el método: permite transitar desde lo filoséfico, lo
sociolégico, lo ético, lo psicoldgico y lo pedagdgico en la formacion de los valores y precisar los

métodos, procedimientos, vias y sistemas de influencias y acciones.

Las actividades didacticas se estructuran de la siguiente mnaera
Tema

Objetivo

Métodos

Medios

Implementacion pedagogica

Evaluacion

FOLLETO
Actividades didacticas para la preparcion del docente de secundaria basica
para la atencion a educandos con discapacidad auditiva.
Actividad # 1 Conferencia magistral
Titulo: Discapacidad auditiva. Retos actuales para su inclusion
Objetivo: explicar algunas consideraciones sobre la discapacidad auditiva, y su
inclusién social.

Método: explicativo-ilustrativo



Medios: pizarra, power paint

Implementacion pedagogica: a través de una conferencia se abordara Ilo
relacionado con la inclusion de las personas con discapacidades, los tipos de
iinclusiéon ,el papel de la educacion en la sociedad, abordar cuando estamos en
presencia de una discapacidad auditiva, concepto, clasificacion,caracteristicas,

formas de comunicacicon. La familia y su impacto

Evaluacién: oral -colectiva
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Actividad # 2 Taller tedrico

Titulo: Caracteristicas psicopedagogicas de los discapacitados auditivos.
Objetivo: caracterizar a los discapacitados auditivos para contribuir a una
mejor atencion educativa.

Metodo :préactico

Medio: tarjetas, expedientes

Implementacion pedagdgica: los docentes leeran y analizaran los expedientes
de educandos con discapacidad auditiva para luego poder caracterizar las
areas de estos educandos.

Evaluacion: oral-individual

Actividad # 3 Seminario metodoldgico

Titulo: Comunicacién con el discapacitado auditivo.



Objetivo: explicar las distintas formas de comunicacion que se utilizan con los
discapacitados auditivos.

Método: explicativo -ilustrativo

Medio: tarjetas, video, carteles, laminas

Implementacion pedagdgica: explicar qué es la comunicacion y las diferentes
formas de comunicacion con el discapacitado auditivo, se le podra ejemplos de

cada forma.

Sistema oral. Esta basado en la ensefianza del lenguaje oral exclusivamente al
sordo, permitiéndose en algunos casos la lectura labiofacial como apoyo. Su
principal dificultad es que se invierte la mayor parte del tiempo en lograr que el
sordo hable y se miniminiza el cdbmo educarle y ensefarle valores morales y

sociales.

Sistema gestual. Es utilizado combinado con el dactil en algunos paises en la
educacion del sordo como Unica forma de comunicacién, prohibiendo o
restando interés a cualquier otra variable posible. Su principal defecto resulta
el que fomenta la automarginacién social del sordo, ya que como apreciamos el
mundo es de oyentes en su inmensa mayoria, por lo cual su comunicacion

gueda muy limitada.

Sistema bimanual. Utiliza un tipo de lenguaje manual que es el idioma signado

del pais.

Bilingliismo. Es el sistema mas actual en la educacién del sordo en el mundo y

presenta dos variantes:
a) Lenguaje de signos combinado con el oral.

b) Lenguaje de signos y posteriormente desarrollar la escritura, para finalmente
llegar al lenguaje hablado.

Evaluacion: oral-individual



Actividad # 4 Taller practico

Titulo: Dactilologia.

Objetivo: demostrar como aprovechar los diferentes analizadores conservados
en los educandos, asi como sus potencialidades para utilizar la dactilologia en
cualquier contexto .

Método: practico

Medio: tarjetas, carteles, laminas.

Implementacion pedagoégica: se procede a través de equipos.Se reparten
tarjetas con muchas palabras de uso cotidiano. luego se leen utilizando la
dactilologia

Evaluacion: colectiva-practica
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Actividad # 5 Seminario

Titulo: Circulo de Interés

Objetivo: modelar un de circulo de Interés dandole salida a las actividades
extracurriculares.

Método: practico

Medios: programa de circulo de Interés

Implementacion pedagogica: se realiza la actividad dandole cumplimiento al
objetivo planteado. El docente tendra la tarea de crear un circulo de Interés en



el que incorpore a los educandos incluidos, logrando asi el desarrollo de sus

potencialidades en las actividades extracurriculares.

Evaluacién:oral-colectiva

Actividad # 6 Seminario

Titulo: La orientacion sexual en el discapacitado auditivo.

Objetivo: explicar al docente la importancia de la orientacion sexual de los
educandos con discapacidad auditiva incluidos en secundaria basica.
Metodo:explicativo-demostrativo

Medios: video,laminas

Implementacion pedagdgica: se le explica al docente como trabajar en base a
una correcta educacion sexual de sus educando con discapacidad auditiva
proponiendole la invitacion de un experto para desarrollar su actividad y
utilizando un video sobre la orientacién sexual de los adolescentes tambien
incorporando la observacion de laminas y luego se respectiva explicacion de
esta manera desarrollar los diferentes analizadores conservados.

Evaluacion: oral-colectiva




Actividad # 7 Seminario

Titulo: La estimulacion.

Objetivo: argumentar el valor de la estimulacion de los educandos en sus
actividades diarias.

Método :explicativo-demostrativo

Medio: laminas,videos

Implementacion pedagogica: en esta actividad se le explica al docente el valor
de la estimulacion al educando con discapacidad auditiva demostrandole asi
que al sentirse estimulado mayor es el resultado que se logra tanto en su

aprendizaje, modo de actuacion y su desarrollo integral

Evaluacion: oral

Actividad # 8 Taller tedrico- practico

Titulo:Formacion vocacional

Objetivo: preparar al docente para impartir el turno de formacion vocacional
logrando una correcta seleccion de la profesion de sus educandos.

Método: explicativo- demostrativo

Medios: llibro de formacion vocacional, videos, laminas

Implementacion pedagogica: se comienza la actividad orientandole al docente
la planificacion de las visitas a las diferentes instituciones laborales y
estudiantiles que se relacionen con la propuestas de carreras,también los
docentes que imparten la asignhatura de Educacion Laboral deben de darle

atencion a los educandos que se inclinan por escuela de oficio y darle



tratamiento en la asignatura. Ademas demostrar que la continuidad de estudios

es la via para su futuro desarrollo profesional.

Evaluacién: oral-colectiva

formacién vocacional

Actividad # 9 Entrenamiento

Titulo: Particularidades del curriculo y evaluacion.

Objetivo: modelar un curriculo significativo para desarrollar integralmente a los
educandos con discapacidad auditiva.

Método : practico

Medio: Ecured

Implementacion pedagdgica: el docente tendra la tarea de realizar un curriculo
,donde se reflejen todos los aspectos bioldgicos, psicoldgicos y sociales de los
educandos . Este curriculum puede ser debatido por equipo por aspecto.
Evaluacion: escrita-practica
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Actividad # 10 Entrenamiento

Titulo: Actividades extracurriculares.



Objetivo: crear actividades extracurricales novedosas para que el educando

incluido juegue un rol protagonico dentro del grupo escolar.

Método : practico

Medios: software educativo

Implementacion pedagdgica: se realiza un trabajo de mesa con los docentes
donde crean actividades extracurriculares para incluirlas en los proyectos
educativos, siendo el educando discapacitado auditivo el protagénico.

Evaluacién: oral-colectiva

Actividad # 11 Seminario cientifico

Titulo. Rol de la familia
Objetivo: valorar el rol de la familia para brindar seguridad y confianza a sus
hijos en aras de lograr un aprovechamiento éptimo de las diversas formas de

apoyo.

Método :explicativo

Medio: libros, laminas

Implementaciéon pedagogica: se realiza el seminario cientifico cuyos
participantes son los docentes junto con los familiares de los educandos con
discapacidad auditiva.En dicho seminario se explicara a la familia la
importancia de brindarle confianza y seguridad a sus hijos con el objetivo de
gue se expresen libremente y que no se sientan sobreprotejidos. Los docentes
tienen posibilidad de poder escribir articulos sobre esta tematica.

Evaluacion: oral



Orientaciones metodologicas

En cada actividad didactica se utilizaran las motivaciones necesarias para
garantizar la participacion de todo el personal que integran el claustro de
docentes que atiende educando con discapacidad auditiva del aula y
otros que tengan interés en el tema. Esto insta a que las acciones deban
ser muy creativas y dindmicas, con un tono de voz adecuado, sin gritar, ni
discutir criterios divergentes y respetando el criterio de los demas. Se

sugiere utilizar la tecnologia para diversificar toda la informacion.

Conclusiones
El folleto que se propone constituira una herramienta metodoldgica para la

mejor preparacion de los docentes para la atencion a educandos con
discapacidad auditiva en secundaria basica. Las actividades didacticas
contentivas en el folleto pueden ser utilizadas con todos los docentes de este
nivel educativo.

Valoracion de las actividades didacticas dirigidas a la preparacion de los
docentes para la atencibn a educando con discapacidad auditiva de la

secundaria basica Prudencio Martinez Echavarria.

Se realiz6 un diagndstico final donde se aplicaron distintos instrumentos,

los que arrojaron los siguientes resultados

Todos los docentes (5) opinaron que durante su formacion si recibieron
nociones muy generales acerca de la Educacion Especial, pero que también
la escuela lo actualiza en aspectos que responden a discapacidades
auditivas. Son capaces de referir que es un problema de udicion , que se

clasifican en: sordera e hipoacusia . Se sienten mejor preparados para dar



atencion a un educando con discapacidad auditiva, afirmando todos que han
recibido capacitacion al respecto, siendo consecuentes con la tesis principal de
la inclusion educativa. Ademas cuentan con materiales con toodo todo el
sustento teorico, metodologico y practico como referente principal para la

atencion a la diversidad y la inclusion

Los directivos opinan que es superior el nivel de preparacion de los docentes
para atender a un educando con discapacidad auditiva, por poseer las
herramientas tedricas y especializadas , por dominar el lenguaje de
seflas y por contar con todos los referentes relacionados con la inclusion.
La escuela dentro del plan de capacitacion concibe la tematica
particular de dicapacidad auditiva. Consideran mantener como eje central

en las preparaciones emtodologicas, el tema de la inclusion.

En las observaciones a clases (15) se pudo constatar que los docentes
poseen conocimientos, demuestran dominio del lenguaje de sefias para
interactuarcon el educando. Son significantivos los medios de ensefianza
que utilizan en cada asignatura. Es evidente que los docentes dominan
las pautas para este tipo de educando, las actividades son diferenciadas ,
lo que trae consigo que el educando evidencie mejoria al tomar el dictado,
al procesar una informacién, al responder una pregunta, muestra cierto
desarrollo de la comunicacién a pesar de que siempre requiere de niveles

de ayuda.
.Regularidades del diagnostico final

1-Mejor preparacion de los docentes de secundaria basica para la atencién a

educando con discapacidad auditiva .

2-Buen uso de actividades diferenciadas para darle atencion a educando con
discapacidad auditiva.

3-Buen dominio del lenguaje de sefias de los docentes de secundaria basica

para la adecuada comunicacioén con educando con discapacidad auditiva .

Los especialistas alegan que las actividades didacticas del folleto permitiran

la mejor preparacion de los docentes de secundaria basica para la atencion



educativa con los educandos con discapacidad auditiva. Estan totalmente
de acuerdo con la propuesta. Consideran que la dosificacién y organizacion
de las actividades se ha realizado de forma adecuada. Las orientaciones para
desarrollarlas son abarcadoras, por lo que el 100% de los encuestados
estan totalmente de acuerdo con dicha propuesta. No se emiten

consideraciones.

Conclusiones
1. Los referentes histéricos y teorico- metodoldgicos, permiten precisar que
constituye una necesidad la adecuada preparacion de los docentes de
secundaria basica qure atienden a educandos con discapacidad auditiva , con
el objetivo de ponerlos en mejores condiciones para interactuar en su medio
social.
2. En el diagndstico realizado, se pudo corroborar que aun es insuficiente la
preparacion de los docentes de secundaria basica que atienden a educandos
con discapacidad auditiva, lo que conlleva a la propuesta realizada.
3. Resultd necesario la modelacion de actividades didacticas, las cuales
logrardn ampliar el caudal de conocimientos asi como el nivel de preparacion
de los docentes de secundaria basica.que atienden a educandos con
discapacidad auditiva.
4. Se valoran de adecuada las actividades didacticas dirigidas a la preparacién
de los docentes de secundaria basica que atienden a educando con
discapacidad auditiva.

Recomendaciones

» Divulgar las actividades didacticas en las preparaciones metodolégicas en

otras secundarias basicas del municipio y de la provincia.
* Presentar los resultados obtenidos en diferentes eventos cientificos
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Anexo 1
Encuesta a docentes

Objetivo: conocer los criterios que tienen acerca de su preparacion para dar
atencién educativa a educando con discapacidad auditiva.

1-Durante tu formacion recibiste alguna materia relacionada con la
Educacion Especial

2- ¢ Qué conoces de la discapacidad auditiva?
a) Mencione alguna

3-¢ Te sientes preparado para dar atencion a un educando con discapacidad
auditiva?

Si------ No-----
. Dominas el lenguaje de sefas
Bien--- Regular ---- Mal ----

4-¢Has reciibido capacitacion acerca delos educandos con NEE, en
particular con discapacidad auditiva?



Fundamente su respuesta.

Anexo 1.1 Resultados de la encuesta a docentes

Pregunta 1

Educacion Especial

Si 5 100

No

Pregunta 2

Discapacidad auditiva  can

Problema en la audicién

Menciona alguna can

Sordera 5 100
Hipoacusia 5 100
Pregunta 3

Preparados para dar atencién

can %

%

5 100

%

a educando con discapacidada auditiva can

%



Si

No 5 100

Dominio de Lengua de seflas can
Bien 1 20
Regular

Mal 1 20

Pregunta 4
Capacitacion can %
Si

No 5

Pregunta 5
Materiales can %
Si 5 100

No

100

%

60



Anexo 2
Encuesta a especialistas y directivos

Objetivo: conocer sus criterios acerca de la preparacion que poseen los
docentes para dar atencion educativa a educando con discapacidad
auditiva.

1-¢Qué conoces de la discapacidad auditiva?

2- ¢, Como consideras el nivel de preparacion de los docentes para atender
a un educando con discapacidad? Alto, medio o bajo

3-¢, Consideras necesario que se de preparacion alos docentes para poder
prepararle para tal propésito?

Fundamente su respuesta

4-¢Ha brindado la escuela capacitacion acerca de los educandos con
NEE, en particular con discapacidad auditiva?

5- Tu como especialista o directivo, te sientes preparado para dar atencion a
un educando con discapacidad auditiva?

6-Sugieres que te den preparacion en esta temética al igual que a
los docentes.



Anexo 2.1 Resultados de la encuesta a especialistas y directivos

Pregunta 1

Discapacidad auditiva can %

Si 4 100
No

Pregunta 2

Nivel de preparacion can %
Alto
Medio

Bajo 4 100

Pregunta 3

Preparacion can %



Si 4 100

No

Fundamentacion can %

1.Por no poseer las herramientas teoricas y especializadas
4 100

2-Por dominar poco el lenguaje de sefias 4 100

3-Por no contar con todos los referentes

relacionados con la inclusion 4 100
Pregunta 4

Capacitacion can %
Si

No 4 100

Pregunta 5



Preparacion can %
Si

No 4 100

Pregunta 6
Sugerencia can %
Si 4 100

NO

Anexo 3
Observacion a clases

Obijetivo: para constatar en la practica el nivel de atencion diferenciada que
brindan los docentes al educando con discapacidad auditiva.

Aspectos a observar

En los docentes

. Actividades diferenciadas a realizar con los educandos
. Pautas utilizadas

. Medios de ensefianza

. Dominio y uso de la Lengua de sefas

En el educando
. Desarrollo de la comunicaciéon

. Participacion en las actividades



. Nivel de aprendizaje

Anexo 3.1 Resultados de la observacion
Enlas 10 clases observadas se constaté que:

En los docentes

. Carecen de conocimientos,

. Tienen poco dominio de la Lengua de sefas para interactuar con el
educando.

. Son insignificantes los medios de enseflanza que utilizan en cada
asignatura.

. Los docentes no dominan las pautas para trabajar con este tipo

de educando..
. Las actividades utilizadas son frontales, no hay diferenciacion.
En el educando

. Se demora altomar el dictado, al procesar una informacion, al
responder una pregunta

. Requiere de muchos niveles de ayuda
. Reproduce con dificultad
. Pobre desarrollo de la comunicacion

. Pobre participacion en las actividades, etc .



Anexo 4
Encuesta a especialistas

Comparfiero (a), usted ha sido seleccionado teniendo en cuenta su experiencia
y su efectiva labor profesional para que enjuicie las actividades didacticas
dirigidas a la preparacion de los docentes para la atencion a educando con
discapacidad auditiva de la secundaria basica. Agradecemos toda la
cooperacion que puedas ofrecernos para elevar la calidad del trabajo.

1. Las actividades didacticas concebidas permitiran la preparacion de los
docentes para la atencién a educando con discapacidad auditiva de la
secundaria basica.

_____ Totalmente ______ Parcialmente _____Paranada

2. La organizacién de las actividades didacticas se han realizado de forma:
Muy adecuada  Adecuada ___ Inadecuada

3. La dosificacién de las actividades didacticas propuestas son:
_______Suficientes _ Poco suficientes _ Insuficientes
4. Las orientaciones para desarrollar las actividades didacticas son:
_____Abarcadoras ___ Suficientes ___Insuficientes
5. La propuesta de las actividades es:

____Totalmente adecuada __ Muy adecuada _ Adecuada __Parcialmente
adecuada __ Nada adecuada

6. De ponerse en practica las actividades didacticas del folleto considera
gue los resultados seran:

Altamente positivos Positivos Medianamente Positivos
Nada Positivos

7. Con las acciones esta



Totalmente de acuerdo Muy de acuerdo De acuerdo Mas o
menos de acuerdo Nada de acuerdo

8. ¢, Qué recomendaciones haria para elevar la calidad de la propuesta ?



