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Resumen

En los momentos actuales la identidad es un tema de relevancia para las instituciones de
Educacion Superior, encaminadas a formar profesionales con una preparacion integral,
capaces de transformar la sociedad de manera creadora. La investigacion ofrece una
alternativa metodologica para el desarrollo de la identidad universitaria en la disciplina
Historia de Cuba. La propuesta es contentiva de talleres que articulan el trabajo metodoldgico
que se realiza en la disciplina con las potencialidades, que en este sentido ofrece la Sala de
historia de la universidad guantanamera para el desarrollo de la identidad universitaria. Para
ello se determinaron los antecedentes relacionados con el trabajo metodolégico en la
disciplina y se realiz6 la sistematizacion de los referentes teoricos para establecer las bases
conceptuales del objeto de investigacion. El estudio diagnéstico inicial propicié determinar las
principales limitaciones que presentan los profesores en este aspecto y a partir de aqui
proponer una via de solucion al problema planteado. La aplicacion de los métodos criterio de
usuario y sistematizacion de la experiencia pedagdgica, permiten comprobar el grado de
aceptacion y factibilidad de la alternativa metodoldgica disefiada.

Palabras clave: identidad, identidad universitaria, taller
Abstract

Nowadays identity constitutes a very significant topic for the higher educational institutions
aiming at the formation of highly qualified professionals able to transform the society in a very
creative way. This proposal implies the developing of several workshops associated to the
methodological work carried out in the subject, taking advantage of the potentialities offered
by the History Room at the University to develop the identity of college students.For this
reason ,the antecedents of the methodological work of the subject were determined and
theoretical references were systematized to establish the conceptual grounds of the object of
investigation. The initial diagnostic study enabled to determine the main limitations presented
by the professors and from this point to propose a way to solve the problem. The use of the
systematization methods of pedagogical experience and users criteria allows to check the

level of acceptance and feasibility of the designed methodological alternative.

Key words: Identity, university identity, workshop
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Introduccion

El mundo hoy se caracteriza por sus cambios constantes, que se determinan por la
aplicacion de una politica neoliberal, impuesta por los centros de poder mundial a la mayoria
de las naciones, por lo que la humanidad es testigo de una profunda crisis de espiritualidad,
humanismo vy ética.

Ante estos desafios se plantean nuevas tareas a la Educacién Superior, la cual esta llamada
a dar respuestas a las necesidades impuestas por el desarrollo econémico y social mediante
la formacion de los profesionales que enfrentaran el desarrollo impetuoso e ininterrumpido de
la Revolucion Cientifico — Técnica.

La formacion de dichos profesionales, se materializa a partir de los curriculos que les
aseguren egresar de los estudios superiores con una adecuada preparacion que les permita
resolver las disimiles probleméaticas de su profesion, lo que condiciona un replanteamiento
epistemoldgico de sus bases conceptuales y practicas, motivadas por el creciente interés de
lograr la formacion de sujetos competentes, autbnomos y creativos, en una universidad
abierta a todos, sin distincion de raza, sexo o credo.

En tal sentido, se centra la atencion hacia la defensa de las tradiciones y la difusion del
patrimonio, justamente todo ese empefio debe complementarse con la labor educativa
institucionalizada, pues se encarga de la conservacion del consiguiente desarrollo de la
identidad de los estudiantes.

En consonancia con lo antes expuesto se esta de acuerdo con Guerra (2015) cuando afirma
que “la identidad es un proceso dialéctico y complejo (...)" (p. 16). En este orden la autora
considera que ésta se va configurando en el individuo mediante el proceso de socializacion,
no es un fendmeno aislado dentro de la sociedad, sino que esta en constante transformacion
y vinculada a la percepcion que se tiene de la propia posicion dentro de ésta, también las
expectativas, los valores y las normas forman parte del mismo proceso unitario de
conformacion de la identidad.

Lo anteriormente planteado posee un caracter axiologico expresado en la comprension de la
identidad como un proceso de construccién permanente y en continuo enriquecimiento que
deviene fundamento de los valores a formar en las nuevas generaciones.

En el caso de la Educacion Superior este proceso adquiere una mayor connotacion, en tanto,
en ella el individuo consolida su formacién para convertirse en un factor de cambio a nivel

social.



El tema de la identidad ha sido abordado, desde diferentes aristas, por numerosos autores
de los méas diversos ambitos del saber, existiendo tantas aproximaciones al tema como
autores y fines para estudiar la identidad: personal o individual, nacional, social, cultural,
profesional, de género y estudiantil, por solo citar algunas.
Es por eso que en los ultimos afios hay un gran empefio por insertar la ciencia en la direccion
de la educacion en general, y la superior en particular, ya que tienen entre sus funciones la
de salvaguardar los elementos identitarios de modo que constituyan una via para estimular el
desarrollo y el cambio en la sociedad.
En tal sentido, las Ciencias Sociales ocupan un significativo lugar en la formacion de la
Cultura General e Integral de los jovenes, contribuyen a perfilar el trabajo con las nuevas
generaciones, a ensefarlas a cultivar su inteligencia y especialmente, sus sentimientos,
siendo ésta una prioridad del Ministerio de Educacion Superior.
Para cumplimentar este propdsito, se debe dotar al estudiante de las herramientas
necesarias que lo pongan en condiciones de utilizar la variada gama de recursos que tienen
a su alcance como fuente de enriquecimiento espiritual y creativo.
En este contexto la disciplina Historia de Cuba, por la propia naturaleza de su contenido es
un pilar esencial en la formacion del futuro profesional, teniendo en cuenta que la Historia
Nacional es generadora de valores patriGticos, éticos e identitarios. Esto explica la
importancia de esta materia como conservadora de tradiciones, costumbres y transmisora de
experiencias de la actividad creadora de los hombres en el devenir historico del desarrollo de
la humanidad.
A partir de este estudio, debe propiciarse la apropiacion de aquellos contenidos que por su
potencialidad educativa, contribuyan al desarrollo de la identidad de los estudiantes, donde
logren no solo identificarse con su historia, sus valores y su cultura, sino también revelar lo
gue lo distingue y permite que se le ofrezca significatividad como miembro activo de la
comunidad universitaria.
En correspondencia con lo anteriormente expuesto, es importante considerar el contexto
social como referente identitario, de ahi que el proceso educativo deba dirigirse al margen de
premisas como las que plantea la investigadora Tejeda (2000), que expresa:

(...) cada comunidad, al ser consciente de su identidad, transfiere a sus miembros

los valores que la caracterizan como tal (...). El acento, en las cualidades



particulares del modo de vida de una regién, enriquece el sentimiento de orgullo y
el sentido de identificacion y compromiso con su proyecto social. (p. 3)
El Modelo del Profesional en la Educacion Superior exige el desarrollo de una verdadera
formacion humanista (que supone tener en cuenta un enfoque cultural y personoldgico vy el
cultivo de la sensibilidad y la espiritualidad) como via fundamental, que en su nexo con el
conocimiento cientifico, ayude a su concrecion desde una soélida plataforma cultural.
Se trata de formar profesionales con solidos conocimientos, habilidades y capacidades, los
cuales, ademas, estén preparados para participar de forma activa y comprometida en las
profundas transformaciones de la sociedad en el contexto de la lucha ideoldgica que se lleva
a cabo en estos momentos en el pais.
Sobre la base de este analisis se observa el desarrollo de la identidad universitaria (IU) como
una de las premisas para el fomento de la identidad nacional. Por otra parte, desde la ciencia
se han buscado respuestas a estas pretensiones que ahora constituyen presupuestos
bésicos para el desarrollo de la presente investigacion.
De ahi que la identidad universitaria sea entendida como:
(...) un sentimiento de pertenencia, una identificacion a una colectividad
institucionalizada, y un valor institucional, donde los estudiantes sienten, participan
y se vinculan permanente y activamente a las acciones y valores comunes al
entorno universitario (...). En dicho entorno prevalecen sentimientos de lealtad,
respeto, agradecimiento, orgullo y responsabilidad para contribuir al
engrandecimiento institucional (...). (Cabral y Villanueva, 2009, p.3)
En tal sentido, el conocimiento por parte del profesor acerca de lo mejor de las tradiciones
universitarias permite lograr que sus estudiantes, como expresion de su formacion, aprendan
a reconocer su entorno, lo que lo diferencia o identifica con los demas sujetos de cultura. Es
por esto que, desde el trabajo metodoldgico, se deben realizar disefios dinamicos y flexibles,
gue permitan el desarrollo del proceso ensefianza - aprendizaje con un enfoque cientifico.
El ingreso a la universidad en Cuba, no exige como condicion la presencia de la identidad
universitaria en los jovenes, pero su formacién se convierte en objetivo fundamental de este
nivel de educacion, para garantizar un futuro ejercicio profesional acorde a las demandas de
nuestra sociedad.
El desarrollo de la identidad universitaria debe constituir una accion priorizada para los

centros universitarios, como aspecto intrinseco en la formaciéon general integral de los
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estudiantes. El éxito de esta tarea depende en gran medida del conocimiento cientifico,
politico e ideoldgico, y maestria pedagdgica de los profesores, para lograrlo, es preciso que
hagan suyas las necesidades sociales en el orden profesional e incidir en la educacién de
motivaciones que contribuyan a la plena conciencia de formar parte del ambiente
universitario.

Este tema ha acaparado la atencion de no pocos investigadores en el ambito internacional,
resultando evidentes los presupuestos que asumen intelectuales sobre el mismo, donde se
destacan: (Garcia, 2009), (Enriquez, 2010), (Arteaga, Joya y Bastidas, 2016), (Valenzuela,
2016), (Linares, 2016) y (Mamani, 2018), que referencian disimiles formas para potenciar el
desarrollo de la identidad universitaria desde la institucion docente a partir de aspectos tales
como la cultura organizacional y la estrategia de comunicacién interna para fomentar valores
institucionales como sustento a este tipo de identidad.

En el plano nacional se han realizado investigaciones en torno a la tematica, distinguiéndose
entre ellos los aportes de (Coérdova, 2008), (Ledén, 2013), (Maraiiébn y Bauza, 2016),
(Rodriguez, 2017).

Los mismos se refieren a la identidad de las instituciones de Educacion Superior, a la
responsabilidad social que le corresponde, asi como también destacan la misién de contribuir
al desarrollo sostenible y al mejoramiento del clima institucional. Ademas, su analisis a través
de una alternativa metodologica ha sido insuficientemente tratado por los estudiosos del
tema, no existen antecedentes de investigaciones con este enfoque en la formacion de los
profesores de la carrera Marxismo - Leninismo e Historia.

A juicio de la autora, estas investigaciones enriquecen los referentes acerca del tema. No
obstante, a pesar de la existencia de un niumero considerable de autores que lo abordan, aun
existen limitaciones en lo concerniente al desarrollo de la identidad universitaria de los
estudiantes, lo cual se manifiesta en débiles habitos de estudio, el rezago, el fracaso
estudiantil, desmotivacion a participar en actividades extensionistas, limitada integracion y
participacion en la vida universitaria, fundamentalmente en la elaboracion y ejecucion de las
acciones que conforman las estrategias educativas, bajos resultados de eficiencia académica
y de desempefio.

Estas realidades, justifican la necesidad de buscar vias que se relacionen con las

posibilidades de éxito, la satisfaccion de los estudiantes en el contexto universitario y a la vez
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contribuyan al entendimiento por parte de ellos de la identidad universitaria desde la
diversidad y multiplicidad de factores que inciden en ella.

A tono con lo anteriormente expresado, en el desarrollo de la identidad universitaria es
importante destacar el rol que desempefian las asignaturas del ciclo ideopolitico, siendo la
disciplina Historia de Cuba una de las que lideran dicho proceso, para el cual encuentran
apoyo en los servicios que ofrecen las salas de historia que se han instaurado en algunas
universidades del pais, entre las que se encuentra la de la provincia Guantanamo.

De ahi la necesidad de preparar a los profesores de la referida disciplina desde el trabajo
metodoldgico, lo cual implica, una contribucion no solo al desarrollo de habilidades tanto
profesionales como intelectuales en los estudiantes, sino también al desarrollo de valores
identitarios.

Es por ello que desde esta tesis se defiende la posicion de que el trabajo metodoldgico
deviene como eslabon esencial para el desarrollo de la identidad universitaria, aspecto que
ha sido insuficientemente tratado. Lo antes expuesto conduce a reflexionar en torno a la
necesidad de disefar recursos metodoldgicos que permitan elevar el nivel de preparacion de
los profesores y puedan, a su vez, materializarlos en la practica educativa.

El diagndstico preliminar de esta investigacion tiene en cuenta la revision de documentos, la
observacion, la aplicacion de encuestas y entrevistas, asi como otras vivencias investigativas
que, como fruto de la experiencia profesional de la autora de esta tesis con mas de 15 afios
en la Educaciéon Superior, de ellos 4, como coordinadora principal de la Sala de historia “Raul
Gbémez Garcia” de la Universidad de Guantanamo (UG) y profesora del colectivo de
disciplina Historia de Cuba, le permitieron detectar las insuficiencias siguientes:

o En los conocimientos tedrico- metodoldgicos de los profesores de la disciplina Historia
de Cuba acerca de la identidad universitaria.

o En el trabajo metodolégico que se lleva a cabo en la disciplina Historia de Cuba que
limita su contribucion al desarrollo de la identidad universitaria.

o En el aprovechamiento de las potencialidades que brinda la Sala de historia de la UG
para el desarrollo de la identidad universitaria en los estudiantes.

El analisis de las carencias detectadas conduce a la determinacion de la contradiccion
fundamental existente entre, el insuficiente trabajo metodoldgico de la disciplina Historia de

Cuba, que limita el desarrollo de la identidad universitaria y la necesidad de implementar vias
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que contribuyan al logro de esta como una de las exigencias sociales contenidas en el
Modelo del profesional.

Dicha contradiccion genera el siguiente problema cientifico: ¢ Como contribuir al desarrollo
de la identidad universitaria desde el trabajo metodoldgico de la disciplina Historia de Cuba?
En correspondencia con ello se precisa como objeto: el trabajo metodoldgico en la disciplina
Historia de Cuba.

Por los intereses de la pesquisa se declara el siguiente campo de accion: el desarrollo de la
identidad universitaria desde el trabajo metodoldgico en la disciplina Historia de Cuba.

Para intervenir en la solucion del problema, se plantea como objetivo: Disefiar una
alternativa metodoldgica para contribuir al desarrollo de la identidad universitaria desde el
trabajo metodologico en la disciplina Historia de Cuba.

Para guiar la l6gica investigativa se conciben las siguientes preguntas y tareas cientificas:
Preguntas cientificas:

1. ¢Cuéles son los principales antecedentes histéricos del trabajo metodolégico en la
disciplina Historia de Cuba para el desarrollo de la identidad universitaria?

2. ¢ Qué referentes tedrico- metodoldgicos sustentan el trabajo metodoldgico en la disciplina
Historia de Cuba para el desarrollo de la identidad universitaria?

3. ¢Cudl es el estado inicial del desarrollo de la identidad universitaria desde el trabajo
metodoldgico en la disciplina Historia de Cuba?

4. ¢Qué estructura y relaciones entre sus componentes debera tener la alternativa
metodoldgica para el desarrollo de la identidad universitaria desde el trabajo metodolégico en
la disciplina Historia de Cuba?

5. ¢ Qué nivel de factibilidad presenta la aplicacion de la alternativa disefiada?

Tareas cientificas:

1. Andlisis de los principales antecedentes historicos del trabajo metodolégico en la disciplina
Historia de Cuba para el desarrollo de la identidad universitaria.

2. Sistematizacion de los referentes teorico- metodologicos que sustentan el trabajo
metodoldgico en la disciplina Historia de Cuba para el desarrollo de la identidad universitaria.
3. Caracterizacion del estado inicial del desarrollo de la identidad universitaria desde el
trabajo metodoldgico en la disciplina Historia de Cuba.

4. Disefio de una alternativa metodologica que contribuya al desarrollo de la identidad

universitaria desde el trabajo metodoldgico en la disciplina Historia de Cuba.
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5. Constatacion del nivel de factibilidad de la alternativa metodoldgica disefiada.

Para el proceso de investigacion se tuvieron en cuenta los métodos de investigacion
siguientes:

Métodos teoricos:

Historico- l6gico: durante el analisis y la caracterizacion histérica del objeto.

Andlisis y sintesis: especialmente empleados para procesar la informacién obtenida y para el
estudio acerca de los referentes tedricos y en la fundamentaciéon de la alternativa
metodoldgica.

Induccion y deduccion: se emplea en todas las etapas de la investigacion, en el
establecimiento de la historicidad del objeto, durante la sistematizacion de los referentes
teoricos y en la fundamentacion de la alternativa metodoldgica.

Enfoque sistémico — estructural: permitié el desarrollo de la investigacion teniendo en cuenta
un enfoque totalizador del objeto de investigacion y precisar la estructura de la alternativa
metodoldgica, los componentes y las relaciones entre ellos; asi como de las acciones
contenidas en los talleres metodoldgicos, teniendo en cuenta el caracter integrador y la
concepcion sistémica del trabajo metodoldgico.

Métodos empiricos:

Observacion: con el objetivo de constatar el desarrollo de la identidad universitaria desde el
trabajo metodoldgico en la disciplina referida.

Encuesta a: profesores y estudiantes para determinar el nivel de conocimientos que poseen
acerca de la identidad universitaria.

Entrevista a: directivos, para conocer sus criterios sobre el trabajo metodologico que se
realiza para el desarrollo de la identidad universitaria.

Estudio documental: se utilizé para el analisis de la literatura especializada y actualizada en
la tematica estudiada, revision de articulos, tesis de maestrias y doctorales, materiales en
soporte digital, documentos referidos al trabajo metodologico, para la seleccion y
estructuracion de la alternativa metodologica.

Criterio de usuarios a: profesores, jefe de disciplina y carrera, encargados de introducir la
alternativa metodoldgica, para determinar la factibilidad de la propuesta.

Sistematizacion de la experiencia pedagogica: se utilizo como procedimiento cualitativo, para
relatar y evaluar la factibilidad en la practica pedagogica de la alternativa metodologica

disefada.
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Métodos matematicos: el analisis porcentual y la tabulacién para cuantificar e ilustrar los
datos empiricos obtenidos.

Aporte practico: radica en el disefio de una alternativa metodoldgica, contentiva de talleres,
gue se integran al sistema de trabajo metodologico de la disciplina Historia de Cuba para
contribuir al desarrollo de la identidad universitaria.

Significacién préactica: esta dada en que la propuesta deviene una valiosa herramienta de
trabajo, en tanto favorece el trabajo metodoldgico que se lleva a cabo en la disciplina Historia
de Cuba y orienta a los profesores en la busqueda e implementacién de vias innovadoras,
para contribuir al desarrollo de la identidad universitaria.

Novedad cientifica: se fundamenta en el sistema de relaciones que se establecen entre los
componentes estructurales de la alternativa metodolégica disefiada, que articulan el trabajo
metodoldgico que se realiza en la disciplina Historia de Cuba, con las potencialidades que
ofrece la Sala de historia de la universidad guantanamera para el desarrollo de la identidad
universitaria, contextualizada a las exigencias de este escenario.

Poblacién y muestra

El estudio diagndstico, se aplicé a una poblacion constituida por 23 estudiantes de tercer afio
de la carrera Marxismo-Leninismo e Historia y 15 profesores de la disciplina Historia de Cuba
de la Universidad de Guantanamo.

En su estructura formal, la tesis consta de introduccién, dos capitulos, conclusiones,
recomendaciones, bibliografia y anexos.

En el primer capitulo se parte de los principales antecedentes historicos del trabajo
metodoldgico en la disciplina Historia de Cuba para el desarrollo de la identidad universitaria,
se sistematizan los referentes teorico- metodologicos que sustentan el desarrollo de la
identidad universitaria desde el trabajo metodolégico en la disciplina Historia Cuba. Se
ofrecen los resultados del estudio diagnéstico inicial para la caracterizacion del objeto de
investigacion.

En el segundo capitulo se presenta la alternativa metodoldgica disefiada, explicitandose los
fundamentos en que se sustenta. Se expresa la factibilidad mediante los resultados

obtenidos de la valoracién realizada y de su aplicacién practica.
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CAPITULO | FUNDAMENTOS TEORICOS DEL TRABAJO METODOLOGICO EN LA
DISCIPLINA HISTORIA DE CUBA PARA EL DESARROLLO DE LA IDENTIDAD
UNIVERSITARIA

En el presente capitulo se analizan los principales antecedentes histéricos acerca del trabajo
metodoldgico en la disciplina Historia de Cuba para el desarrollo de la identidad universitaria,
se expone la sistematizacién de los referentes tedricos que sustentan la investigacion, asi
como se aborda la caracterizacion del estado inicial que presenta el trabajo metodoldgico en
la disciplina Historia de Cuba para el desarrollo de la identidad universitaria.

1.1 Principales antecedentes historicos relacionados con el trabajo metodoldgico en la
disciplina Historia de Cuba

El encargo social que se le plantea a la Educacion Superior para el siglo XXI en América
Latina y el Caribe es trascendental y complejo, por lo que el trabajo metodologico debe
realizarse con la mayor rigurosidad para poner al profesor en condiciones de cumplir las
exigencias planteadas por el Sistema Educativo Cubano.

En este sentido es importante el estudio del trabajo metodolégico en su desarrollo y
evolucion histérica por periodos y etapas, (Sagod, 2006) refiere que: “Periodizacion es una
abstraccion, por medio de la cual se separa un momento determinado del flujo ininterrumpido
de la historia, para otorgarle un caracter de ruptura o viraje” (p.11).

El trabajo metodologico de la disciplina Historia de Cuba, ha transitado por diferentes
momentos, en correspondencia con el perfeccionamiento continuo del Sistema Educativo
Cubano. Los antecedentes mas directos se encuentran en los procesos de formacion de
profesores especializados en Historia por un lado y en Marxismo- Leninismo por el otro y de
profesores de Humanidades, como una tercera opcion.

Para ilustrar las etapas por las que ha transitado el trabajo metodolégico, se tuvo en cuenta
lo aportado por (Sagd, 2006, p.12) al declarar cinco etapas fundamentales, por constituir
fundamentos necesarios y esenciales para su estudio, tomando como punto de partida el
analisis de los diferentes planes de estudio.

lra etapa de 1976-1982: Trabajo metodol6gico empirico y espontaneo.

2da etapa de 1983-1990: Centralizacion del trabajo metodoldgico.

3ra etapa de 1991-2000: Especializacion del trabajo metodoldgico.

4ta etapa de 2001-2015: Descentralizacion del trabajo metodoldgico.

5ta etapa de 2016- actualidad: Flexibilizacién del trabajo metodolégico.
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El analisis de los antecedentes del trabajo metodologico para el desarrollo de la identidad
universitaria en la disciplina Historia de Cuba, se desarrollé teniendo en cuenta los criterios
siguientes:

e Enfoque del curriculo para el desarrollo de la identidad universitaria a partir del

programa de la disciplina Historia de Cuba.
e Comportamiento del tratamiento al desarrollo de la identidad universitaria en el trabajo
metodologico de la disciplina Historia de Cuba.

La valoracion de diferentes criterios para la formacion profesional en Cuba revela que en el
afo 1962 se llevd a cabo la Reforma Universitaria, con la cual se establecieron las bases del
proyecto pedagdgico de la Educacion Superior Cubana; al redefinir su mision, en
correspondencia con los intereses de la clase que ostentaba el poder y, en especial, se
organiza la esencia didactica del proceso docente educativo y la estructura de carreras de
este nivel de ensefianza.
A raiz de la puesta en practica de la citada reforma, segun plantea (Sagdé 2006), en su
investigacion “(...) surgi6o el trabajo metodologico de forma espontanea en nuestras
universidades, desaparecio el concepto de libertad de catedra donde el docente disponia a
su antojo del contenido de la materia que impartia y practicamente no estaba obligado a
ninguna normativa” (p.14).
En este momento se carecia tanto de una base tedrico conceptual como de la practica
metodoldgica, lo cual incidid6 en que el trabajo metodoldgico, en el caso de la disciplina
Historia de Cuba, se caracterizara por la empirea y la espontaneidad, al adolecer de un
enfoque sistémico, lo que no propiciaba el adecuado tratamiento al desarrollo de la identidad
universitaria, a partir de las potencialidades del contenido del programa de la disciplina.
No obstante las limitaciones existentes en la etapa; puede afirmarse que se encuentran los
primeros antecedentes del desarrollo a la identidad universitaria desde el trabajo
metodoldgico en la disciplina Historia de Cuba.
lra etapa 1976-1982 Trabajo metodoldgico empirico y espontaneo.
La década del 70 marcé un punto de giro, en el desarrollo ascendente del trabajo
metodoldgico. En 1976 se puso en vigor el Reglamento del Trabajo Metodoldgico por medio
de la RM 220/76, donde se define el mismo, su objetivo principal, contenido, principios y
organizacion. Con lo cual el trabajo metodologico se convirtidé en la via fundamental, para

enfrentar exitosamente la elevacion constante de la calidad del proceso docente educativo.
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Un hecho que pone de manifiesto el empefio por articular el trabajo metodologico, fue la
creacion en julio de 1976 del Ministerio de Educacion Superior (MES), que tiene a su cargo
aplicar la politica en este nivel educacional, al cual se subordinaron directamente una gran
parte de los centros de Educacion Superior, tiene ademas el encargo de dirigir
metodoldgicamente todo el subsistema de ensefianza. A partir de este propio afio surgen los
Institutos Superiores Pedagogicos (ISP) y se pone en practica el Plan de estudio “A” (1976).
El trabajo metodol6gico se organiza como sistema, emitiéndose la RM 95/76 correspondiente
al vigente plan de estudio, que se caracteriza por el predominio de lo informativo, poca
presencia de lo formativo, se potencia la cultura profesional y la cultura politica y no asi la
cultura general.

Importantes pasos de avances se lograron con las resoluciones 88/88, 269/91 y la 85/99,
donde se explicitdé el trabajo metodoldgico en sus dos formas (docente - metodolégico y
cientifico - metodolégico).

Se revela un fortalecimiento de los fundamentos filoséficos de la disciplina Historia de Cuba.
Significar que, en su concepcion de disciplina, este plan, concebia una sélida preparacion de
los estudiantes en lo académico, es decir, se les proporcionaba un gran cimulo de contenido
e informacion de las asignaturas que conformaban la misma.

Del andlisis anterior se deriva que el trabajo metodoldgico realizado en estos afios, donde se
imparte la disciplina antes mencionada, no contemplaba de manera explicita temas
relacionados con el desarrollo de la identidad universitaria, las orientaciones metodologicas
s6lo mencionaban la necesidad de lograr en los estudiantes el espiritu de indagacion, pero
sin especificar las vias o medios para lograrlo.

Este plan de estudio se caracterizO por el insuficiente aprovechamiento de las
potencialidades de las disciplinas del ciclo ideopolitico, fundamentalmente la de Historia de
Cuba. En sintesis, prevalece el esquematismo, el enfoque fragmentado del trabajo
metodoldgico por asignaturas lo que, sin dudas, limitdé el tratamiento al desarrollo de la
identidad universitaria, a partir de un enfoque sistémico y sistematico desde el trabajo
metodoldgico en la disciplina Historia de Cuba.

2da etapa 1983-1990 Especializacion del trabajo metodoldgico.

La puesta en practica del Plan de Estudio “B” (1982) estuvo caracterizada por tener una
proyeccion semejante a la anterior, aunque es valido sefialar las transformaciones a las que

se somete en 1987, entre las que se pueden mencionar la reduccion de lo informativo y por
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consiguiente se eleva a un plano superior lo formativo, pero sin lograr todavia los niveles
deseados.

Este plan contemplaba cinco afios de formacion y un reajuste de la carrera al concebirla
como un sistema de formacion practico — docente, favoreciendo la formacion académica y
laboral del futuro egresado, se denomina entonces, la carrera Marxismo- Leninismo e
Historia para formar profesores en ambas especialidades, que asuman la docencia y la labor
politica e ideoldgica en la ensefianza media general. La disciplina Historia de Cuba se
imparte en cuatro asignaturas, distribuidas entre el segundo, tercer y cuarto afios del curso
regular diurno.

La concepcion de la disciplina Historia de Cuba en relacion con el trabajo metodologico para
el desarrollo de la identidad universitaria mantuvo la misma concepcion, donde el tema objeto
de estudio no constituia una prioridad.

3ra etapa 1991-2000 Centralizacion del trabajo metodologico.

Para eliminar las insuficiencias de los planes “A” y “B”, con una descripcién mas definida del
modelo del profesional de humanidades, se inicia la instrumentacion del plan "C* (90-91),
(adecuado en 1992), apoyado en la teoria pedagodgica que potencia el papel de los objetivos,
precisa niveles de sistematizacibn como disciplinas y afios, muestra un incremento de
habilidades précticas, la ampliacion de perfiles e identifica tres componentes del proceso
docente educativo: académico, laboral e investigativo.

También se pone en vigor la Resolucion No. 269/91 del MES como el nuevo reglamento para
el trabajo docente metodoldgico en la Educacion Superior.

En sintesis la tendencia fue la centralizacidén y contextualizacion del trabajo metodologico. Es
importante considerar que en esta etapa, las principales formas de organizacion de la
ensefianza empleadas son las Conferencias, Seminarios y Clases Practicas, con énfasis en
las Conferencias.

El trabajo metodoldgico presenta insuficiencias y no asegura la preparacion de los
profesores, desde el debate colectivo, faltando intencionalidad en la conduccion de las
diferentes acciones que desde el programa de la disciplina Historia de Cuba se proyectan
para el desarrollo de la identidad universitaria.

4ta etapa. 2001-2015 Descentralizacion del trabajo metodoldgico.

En esta etapa se profundiza en la concepcion didactica de los Planes de Estudio “C” y su

perfeccionamiento, concebidas para lograr la formacion de profesionales de perfil amplio, con
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la definicion de los niveles de trabajo metodolégico, como colectivos de carrera, disciplinas,
asignaturas, afos, departamentos docentes y el papel de la Disciplina Principal Integradora,
estos lineamientos tedricos favorecen el caracter colectivo del trabajo metodologico, pero no
se logra su implementacion efectiva en la practica.

El nuevo milenio introdujo cambios esenciales en la educacion cubana, el modelo de
Secundaria Basica llevo en el 2001 a la creacion de la carrera Profesor General Integral de
Secundaria Basica (PGI), cuyo principal objetivo fue formar un docente que se preparara y
asumiera de forma integral los requerimientos de este nivel, para ello estos estudiantes se
acogieron a una formacion basada en un primer afio de caracter intensivo.

En el caso especifico de la disciplina Historia de Cuba es importante significar que ésta al
igual que las otras tenian incluido el estudio de su metodologia, es decir, se les impartia
basicamente el contenido de los programas del nivel de ensefianza para el que se estaban
formando y a la par el como debian hacerlo.

Lo anteriormente expuesto permite asumir el criterio que, bajo este modelo de formacion, en
la disciplina eran pocas las aproximaciones al desarrollo de la identidad universitaria y si se
hacia, era de manera espontanea e improvisada.

En la imparticién de la disciplina Historia de Cuba se mantenian las mismas expectativas
expresadas a través de sus orientaciones metodoldgicas, profundizando en los contenidos.
El trabajo metodoldgico, no constituia una herramienta eficaz, al no ofrecer suficientes vias
que, en el orden tedrico y metodologico orientaran a los docentes a cémo tributar al
desarrollo de la identidad universitaria.

En el 2003, se transformaron los planes de estudio de todas las Licenciaturas en Educacion y
se defini6 una nueva estructura de carreras pedagogicas organizadas por areas de
conocimientos para la Educacion Media Superior: Ciencias Exactas, Ciencias Naturales y
Humanidades (Marxismo- Leninismo e Historia y Espafiol- Literatura). En ese contexto se
interrumpié momentaneamente la formacion del Licenciado en Educacion, especialidad
Marxismo- Leninismo e Historia.

En el caso de la disciplina Historia de Cuba, se encamina su trabajo metodolégico a partir de
las prioridades del profesional en formacion, en este sentido en sus orientaciones
metodolégicas se determinan los nodos cognitivos imprescindibles para integrar los
contenidos de las asignaturas de la carrera de Humanidades, a pesar de ello no se logra un

trabajo armédnico hacia el desarrollo de valores identitarios en los estudiantes de la carrera.
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A grandes rasgos, lo expresado hasta aqui muestra cierta continuidad y una logica en la
concrecion del trabajo metodologico en la disciplina Historia de Cuba aunque en ocasiones
se evidenciaron momentos de relativo retroceso, el desarrollo de la identidad universitaria,
aun se comporta de manera discreta.

Por indicacion del Comité Central del Partido Comunista de Cuba se reabre en septiembre
del 2009 la carrera de Marxismo- Leninismo e Historia, la cual reaparece con el objetivo de
formar un profesional que se caracteriza por una sélida preparacion politica e ideoldgica.

Es significativo que se declare como prioridad en el modelo de formacion del profesional el
aspecto ideopolitico, sobre la base de la busqueda de la identidad nacional, sus raices
historicas, y la reafirmacion como pueblo ante los retos de la globalizacién.

Ademas, en el programa de disciplina se intenciona desde los objetivos formativos la formacién
de un joven universitario con una sélida conviccibn humanista y un arraigado sentido de
pertenencia.

De manera que se incrementan los documentos que norman la educacion en valores, esto se
convierte en una oportunidad para la formacion de la identidad universitaria, solo que es
insuficiente el aprovechamiento de estas potencialidades.

En el curso 2010- 2011 se establece el Plan “D”, que asume la formacién de los
profesionales de la educacion con una duracion de cinco afios en los que se concibe la
formacién en la Universidad de Ciencias Pedagdgicas, desde el tercer afio al quinto
vinculados a las escuelas de las diferentes ensefianzas y completando su preparacion
curricular una semana cada mes.

Con respecto a etapas anteriores se evidencia un relativo ascenso, se observa que en el
colectivo de disciplina no constituye un tema de caracter metodolégico el desarrollo de la
identidad universitaria, ni el debate en torno a la metodologia a seguir para estos fines, sin
embargo, teniendo en cuenta el perfeccionamiento de la Educacion Superior, se realiza el
proceso de integracion de las universidades, lo cual a juicio de la autora significO un aporte
para el desarrollo de la identidad universitaria, ya que propici6 la formacion de profesionales,
a partir de un modelo de perfil amplio.

El modelo de universidad integrada, centra su atencién principal, en el rescate de la historia
nacional y local; como parte de esta Ultima, se le presta especial atencién a la busqueda,
investigacion y divulgacion de la historia, tradiciones y aportes de los centros de altos

estudios al desarrollo socioeconémico de cada region en particular.
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En consonancia con lo anteriormente expresado se generaliza la idea de crear salas de
historia en estas instituciones, con el propésito de salvaguardar el patrimonio histérico y
cultural de la comunidad universitaria en su devenir, con lo cual se ha logrado llegar a niveles
superiores en lo relacionado con el desarrollo de la identidad universitaria.

En este sentido, la autora considera que aun se manifiestan limitaciones en la necesaria
relacion que desde el trabajo metodoldgico de la disciplina Historia de Cuba, garantice la
adecuada articulacion con la sala de historia, de modo que permita el despliegue de las
potencialidades y oportunidades que la misma ofrece para el desarrollo de la identidad
universitaria. Por ello, urge el necesario cambio en el enfoque con que actualmente se
desarrolla el trabajo metodolégico de la disciplina Historia de Cuba, de modo que logre
contextualizar su contenido, al de estos espacios, portadores de todo un arsenal de valores
que tributan al desarrollo de la identidad universitaria en los estudiantes.

5ta etapa 2016- actualidad. Flexibilizacion del trabajo metodoldgico.

A partir del 2016, la formacion del profesor en la carrera Marxismo- Leninismo e Historia
vuelve a sufrir transformaciones que permiten su perfeccionamiento y se transita del “Plan D”
al “Plan E”.

Este plan de estudio, da la posibilidad de formar un profesional que responda a las
necesidades que tiene el territorio donde desempefiara sus funciones y tareas profesionales.
La formacién de pregrado, se complementa con el desarrollo profesional por medio de la
preparacion para el empleo en las instituciones educativas donde se inicie su vida laboral y la
formacion posgraduada. Esta concepcion sistémica garantiza una mayor articulacion entre el
pregrado y el postgrado.

Desde la perspectiva de este analisis, en esta investigacion se reconoce, a juicio de la
autora, que con el Plan “E”, se ha contribuido a crear las condiciones para transitar hacia
peldafios superiores y a entender las necesarias transformaciones en la concepcion
metodologica. Existe un acercamiento a la identidad universitaria desde la expresion de la
identidad profesional como cualidad manifestada en el modo de actuar de los estudiantes; al
expresar los sentimientos de orgullo y de pertenencia a la profesion. Asi como, desde el
fortalecimiento de la identidad cultural como premisa indispensable en la preservacion del
patrimonio universitario.

El Reglamento de Trabajo Metodologico de la Educacion Superior contenido en la RM 2/2018

enfatiza su rol como la via fundamental de la preparacion del profesor, pero los intentos por
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perfeccionar la formacion de los estudiantes, dejan limitaciones para contribuir al desarrollo
de la identidad universitaria, pues hasta donde llegan las indagaciones de la autora de esta
investigacion no le consta la existencia de referentes tedricos que orienten a los profesores al
respecto.

Por todo lo antes expuesto, se considera que las acciones que desde el programa de la
disciplina Historia de Cuba se proyectan para el desarrollo de la identidad universitaria han
contribuido de alguna manera al logro de ésta, ofreciendo variantes metodoldgicas a los
profesores, no obstante resultan insuficientes las vias utilizadas, siendo necesario ofrecer
otras nuevas que se contextualicen en la educacion objeto de estudio y permitan aprovechar
las potencialidades que existen para el logro de los objetivos propuestos.

De igual manera los resultados de las investigaciones realizadas permiten afirmar que los
conceptos identidad e identidad universitaria deben plantearse desde los objetivos
formativos, de afio y carreras ya que tienen amplias posibilidades para la formacion en
valores.

1.2 Referentes tedrico- metodoldgicos que sustentan el trabajo metodolégico dirigido
al desarrollo de laidentidad universitaria

En todo el contexto universal en que se mueve la universidad cubana actual, resulta
indudable el papel que debe ejercer un adecuado trabajo metodoldgico, el reto que ha
considerado la aplicacion del plan “E”, reafirma su significado.

El andlisis de disimiles fuentes relacionadas con el trabajo metodolégico, permitieron
reconocer la existencia de normativas y resoluciones para su planificacion, ejecucion y
control en las diferentes carreras universitarias, ademas de la existencia de varios trabajos
investigativos realizados por profesionales de la educacion que abordan el tema, los que
poseen puntos comunes en sus multiples miradas cientificas.

En tal sentido vale destacar el estudio de sistematizacién acerca del trabajo metodolégico,
realizado por investigadores de la talla de: (Fiallo, 1996), (Addine, 2001), (Mingui, 2006),
(Sago, 2006), (Rizo, 2015), (Fernandez, 2016), (Cufa, 2016), (Cristdbal, 2018), entre otros,
todos con el mérito cientifico de conceptualizar, evaluar y proyectar el trabajo metodoldgico
en la universidad ofreciendo importantes aportes para la obtencién de éptimos resultados en
el proceso docente-educativo, con vinculo estrecho entre lo instructivo, lo educativo, y por

sobre todas las cosas lo desarrollador.
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Se denomina trabajo metodoldgico, segun el criterio de Vecino (1983) a “aquellas actividades
que realizan los docentes por mejorar o perfeccionar el desarrollo del proceso docente-
educativo (...)" (p.51). En dicho planteamiento se identifica el trabajo metodolégico como
trabajo didactico, pero a la luz de los andlisis que se hacen resulta oportuno considerar que
el primero se comporta como una dimension de este ultimo.
Por su parte, Alvarez de Zayas (1999) considera que el trabajo metodoldgico “(...) es la
direccion del proceso docente-educativo, en el cual se desarrollan tanto la planificacion y
organizacion del proceso como su ejecuciéon y control” y agrega “La direccién del proceso
docente-educativo es una direccién compartida entre los estudiantes y el profesor” (p.67).
(Fernandez, 2016) caracteriza el trabajo metodolégico como “una actividad planificada y
dinamica, que responde a objetivos y lineas de trabajo bien definidos y en el que se
establecen multiples relaciones. Se distingue por su caracter sistematico y colectivo” (p.23).
Si bien se plante6 anteriormente, que la determinacién de los componentes personales del
proceso docente- educativo: profesor y estudiante son un requisito indispensable para la
direccion acertada del mismo, si constituye una necesidad afiadirle un gran alcance no solo
para perfeccionar los conocimientos de los profesores sino también para desarrollar
habilidades en el ejercicio de sus funciones, pues ambos aportan al desarrollo del proceso de
formacion del profesional.
Estos criterios son considerados de mucho valor ya que dejan implicitas las relaciones o
influencias entre el trabajo metodologico y los elementos de superacion del profesional de la
educaciéon en funcion de elevar la calidad del proceso ensefianza-aprendizaje de manera
integral.
El articulo 17 de la RM 2/2018 del Ministerio de Educacion Superior, corrobora lo planteado
en la derogada Resolucién Ministerial 210/2007, donde se sostiene que:
El trabajo metodologico es la labor que, apoyados en la didactica, realizan los
sujetos que intervienen en el proceso docente educativo, con el propésito de
alcanzar optimos resultados en dicho proceso, jerarquizando la labor educativa
desde la instruccion, para satisfacer los objetivos formulados en los planes de
estudio. (RM, 2018, p. 5)
En correspondencia con la definicion de trabajo metodoldgico declarada en esta RM, se
asume por considerar que tiene un caracter legal, profundidad y alcance, lo cual se

corresponde con los propdésitos de la investigacion, coincidiendo en que éste constituye la
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via principal para la preparacion de los profesores. Ademas, se aprecia la significacion que
posee para la obtencion de resultados satisfactorios en el proceso docente-educativo.

Segun lo normado en la RM ya referida, se identifican como subsistemas o niveles
organizativos principales para el trabajo metodolégico los siguientes: colectivo de carrera,
colectivo de afio, colectivo de disciplina e interdisciplinarios (los que para los fines de esta
investigacion la autora asumio), y colectivo de asignatura.

Importantes resultan las formas del trabajo metodolégico que se declaran en la citada
resoluciéon: docente-metodolégica y cientifico-metodoldgica, las que se encuentran en
interrelacion dialéctica y deben integrarse como sistema, en respuesta a los objetivos
propuestos, teniendo en cuenta su esencia.

El trabajo docente- metodoldgico es la actividad que se realiza con el fin de mejorar de forma
continua el proceso docente-educativo, se basa fundamentalmente en la preparacion
didactica que poseen los profesores de las diferentes disciplinas y asignaturas, asi como en
la experiencia acumulada. Atiende en general, las principales prioridades y necesidades de
dicho proceso.

Por otro lado, el trabajo cientifico-metodoldgico es la actividad que realizan los profesores en
el campo de la didactica, con el fin de perfeccionar el proceso docente educativo,
desarrollando investigaciones, utilizando los resultados de investigaciones realizadas, que
tributen a la formacion integral de los futuros profesionales. Los resultados del trabajo
cientifico-metodoldgico constituyen una de las fuentes principales que le permite al profesor
el mejor desarrollo del trabajo docente.

Segun el proposito que se defiende en esta obra, se considera que, en este documento
normativo, el trabajo metodoldgico se evidencia como elemento intrinseco al desarrollo del
proceso docente- educativo en una institucion y su calidad depende de la organizacién,
ejecucion y control por parte del colectivo pedagdgico.

Todo lo anteriormente abordado constituye razones por las que a través de los resultados de
esta investigacion, se aspira pertrechar desde el trabajo metodolégico a los profesores de la
disciplina Historia de Cuba de una manera de enfoncar el tema acerca del desarrollo de la
identidad universitaria.

En este sentido es importante enfatizar que el proceso formativo en la universidad esta muy
comprometido con la formacién cultural de los estudiantes, nos referimos a hechos,

tradiciones, expresiones, acciones, personas, lugares, objetos, espacios, actos y situaciones
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qgue consideren parte importante de su identidad como estudiantes. Baste recordar que para
muchos estudiantes de este nivel de educacion aqui concluye su formacion
institucionalizada.
Uno de los primeros estudios en este campo sobre la identidad, se remonta a mediados del
siglo XX cuando se presentd un gran interés en las Ciencias Sociales por el andlisis de los
procesos mediante los que el individuo hace frente y se adapta a las demandas de su
entorno para lograr su auto definicion.
En la indagacion realizada se pudo constatar que en tanto categoria analitica, la identidad en
estos inicios se adoptd centralmente en disciplinas como la Sociologia, las Ciencias Politicas,
la Psicologia, y también de manera menos acentuada en la Economia, la Geografia y otras
disciplinas del area de las humanidades.
La busqueda realizada permite comprender el criterio aportado por De la Torre (2002), al
plantear que:

Cuando se habla de identidad, se hace referencia a procesos que nos permiten

suponer que una cosa, en un momento y contexto determinados, es ella mismay

no otra (igualdad relativa consigo misma y diferencia - también relativa - con

otros), que es posible su identificacion e inclusién en categorias, y que tiene una

continuidad (también relativa) en el tiempo (...). (p.28)
Asimismo Gomez (2012) se refiere a que: “La identidad implica la identificacion como parte
de un grupo, el sentido de pertenencia a ese grupo, las actitudes positivas hacia el grupo de
pertenencia y el comportamiento con base en el conjunto de valores y practicas propias del
grupo” (p.6).
Es importante considerar que el hecho de que un sujeto se incorpore a un grupo y se llegue a
identificar con él, no implica necesariamente un solo resultado de esa aproximacion o cruce
con la cultura de origen, sino también la adopcién de practicas y valores de la cultura
receptora.
En la presente investigacion se asume lo subrayado por Cérdova (2008) cuando acota que
la identidad se expresa “en las mas simples manifestaciones de la vida cotidiana, en las
variantes linguisticas, histéricas, politicas, idiosincrasia, relaciones familiares, se afirma en
las costumbres y tradiciones, para alcanzar niveles superiores en la formacion de la

nacionalidad” (p.21).
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En relacion con lo anterior, se considera por la autora que la identidad como proceso
dialéctico, significa desarrollar convicciones identitarias, a partir de la comunidad de aspectos
sociales que marcan la conciencia histérica, forma de ser, pensar y actuar del sujeto. Debe
conocerse gue al desarrollar los elementos méas simples se esta fortaleciendo el sentimiento
nacional, que es una parte importante de la memoria histérica e identidad como nacién que
defendemos hoy.
La identidad universitaria por su parte es un concepto relativamente nuevo para las Ciencias
Sociales y aunque la importancia del conocimiento acerca de los estudiantes universitarios
parece estar fuera de duda, el tema objeto de estudio no ha sido suficientemente abordado
por los investigadores.
En el plano internacional, se considera significativo y resulta primordial lo planteado por:
(Cabral, 2009), (Enriquez, 2010), (Herrera, 2012), (Marin, 2013), (Valdés, 2013), (Linares,
2016), (Callejas, 2014), (Arteaga, 2016), (Valenzuela, 2016), (Mamani, 2018).
Al respecto Linares (2016) describe la identidad universitaria como “aquellas acciones
culturales que le orientan y le otorgan el sentido a las practicas cotidianas de la comunidad
universitaria; hasta convertirlas en una visién del mundo, es decir, en valores y creencias”
(p.6).
De igual manera Valdés (2013) asevera que “el conjunto de elementos, caracteres y
circunstancias propias de una universidad, la hacen distinta, diferente a las demas
universidades, se manifiesta a través de simbolos que representan los valores que aspiran
los universitarios” (p.13).
A juicio de la autora, de cierta forma, este tipo de identidad implica un sentimiento de
pertenencia, solidaridad, comunidad, afiliacion y lealtad hacia la institucion que lo acoge y lo
forma.
En dichos planteamientos se reconoce que la identidad universitaria, no resulta del simple
hecho de ser miembros de la comunidad universitaria, sino de un proceso social que implica
conocer y compartir las aspiraciones, las practicas cotidianas y los compromisos sociales que
conforman el ser y quehacer de la universidad.
En sus aportaciones Herrera (2012) la define como:

El conjunto de repertorios socioculturales que comparte la comunidad universitaria,

es sentirse plenamente identificado con la institucion superior que lo forma y hacer

todo lo posible para mantener su vigencia dentro de la misma, incluso al egresar,
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poder llevar consigo ese sentimiento de honra y prestigio durante toda la vida,

recordar las vivencias de ese pasado y compartir ese sentir con las generaciones

futuras. (p. 5)
Al asumir esta definicién la autora considera que dicha identidad no solo debe expresarse a
través de palabras sino por medio de acciones que revelen ese sentir universitario,
asumiendo para ello una actitud positiva de apego hacia ese lugar que brinda tantas
oportunidades como lo es la universidad.
Se esta de acuerdo con lo que refiere el autor, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

e Lleva implicita las relaciones de cooperacion y de modos de actuacién para

materializar las acciones socioculturales.
e Carécter orientador de las acciones.
e Tiene en cuenta la comunidad de intereses en cuanto a informacion, juicios, actitudes
gue comparten en el marco de la universidad.

Partiendo de estas ideas, la autora considera que es también, defender sus ideales y luchar
por mantener vivo el aprecio hacia ese lugar donde se generan los conocimientos y se logra
la formacion integral y profesional de los miembros que la integran.
Se asume, ademas porque se parte del criterio de que la universidad debe ser formadora de
ciencia y conciencia, llegamos entonces a entender porque resulta necesario que la idea del
desarrollo de la identidad universitaria no puede pasar desapercibida para la mision
formadora de la universidad cubana moderna por cuanto este concepto encierra en si un alto
valor que lleva implicito desarrollar un fuerte sentido de pertenencia de los estudiantes hacia
la institucion que los forma.
La sistematizacion tedrica realizada ha permitido a la autora inferir algunos de los rasgos
distintivos de la identidad universitaria, tales como:
Sentido de pertenencia: significa conocer y reconocer aquello que identifica a la instituciéon y
actuar conforme a los lineamientos establecidos por ésta, surge y se desarrolla en la
interaccion cotidiana de los universitarios entre si.
Compromiso social: el estudiante debe sentir que es parte integral de la institucion
universitaria porque es un actor tan importante en la definicion de la identidad como los

profesores que lo forman como futuro profesional.
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Participacion: es tomar parte, implicarse, decidir y gestionar. Es necesario que el estudiante,
quiera y sepa intervenir en la accion participativa, lo que requiere de conocimientos,
capacidades y habilidades.

Orgullo institucional: es la satisfaccion de pertenecer a una institucion de prestigio, el respeto
por la institucion educativa que lo alberga o bien que lo forma profesionalmente, es también
el compromiso de cumplir con la ética universitaria.

A consideracién de la investigadora lo anteriormente analizado permite pensar que es un
tema de relevancia para las instituciones de Educacion Superior, repercute en la imagen, el
prestigio institucional a corto y a largo plazo en la comunidad universitaria tanto de
estudiantes activos como de egresados.

Al respecto, hasta donde llegan las indagaciones, se ha podido constatar que es un tema
poco investigado en el contexto nacional, aunque con sus aportaciones contribuyen los
autores: (Cordova, 2008), (Leo6n, 2013), (Marafion, 2016), (Rodriguez, 2017) al verla desde la
mirada de la identidad institucional, se refieren a la comunicacion como proceso de
interaccién social en la construccion de este tipo de identidad. Sin embargo, no ha sido
objeto de estudio en sus obras el rol que desempefa el trabajo metodolégico para el
desarrollo de la identidad universitaria.

De ahi que es posible afirmar que una organizacion tiene una identidad cuando sus
miembros comparten representaciones (nombre, simbolos, slogan, himnos, otros) en torno a
las tradiciones, historias, raices comunes, formas de vida, motivaciones, creencias, valores,
costumbres y actitudes. Junto a ello, deben tener conciencia de ser un grupo con
caracteristicas diferentes a las de otros grupos y de la consideracion de los componentes
afectivos, lo que quiere decir sentido de pertenencia, satisfaccion de ésta, compromiso y
participacion en las practicas sociales y culturales.

En el contexto local el interés de los especialistas, se enmarca en el estudio de la identidad
referido a la nacional, profesional, estudiantii y fundamentalmente contribuyen Ilas
investigaciones sobre la identidad cultural local, en este caso se encuentran: (Millet, 2000),
(Mulen, 2012 y 2013), (Sierra, 2013), (Guerra, 2015) y (Hechavarria, 2019), quienes, en sus
trabajos, exponen diferentes vias para contribuir a la formacién del valor identidad. Resulta
valido destacar el lugar que ocupa el elemento identitario local en estas investigaciones, lo

cual le confiere novedad y pertinencia a las mismas.
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Se esta consciente de que lo abordado en esta investigacion representa una exploracion
inicial del tema, toda vez que los elementos referidos provienen de una tradicion investigativa
en cuanto al tema de la identidad pero hasta donde se ha podido constatar no se han
encontrado referencias en Guantanamo que aborden el tema objeto de estudio.

La perspectiva tedrica de la identidad universitaria interrelacionan lo filosofico, socioldgico,
psicoldgico, pedagdgico, didactico y axiolégico.

Para la integracion de estos aspectos se tiene en cuenta que la educacion cubana posee
como sustento filosofico: la Filosofia Marxista - Leninista, portadora de un método, el
dialéctico — materialista, que permite una comprensiéon cabal de todo el proceso educativo,
que aporta la concepcion cientifica del mundo necesaria para comprender los problemas
actuales, a través del cual se analizan los hechos, fendbmenos y procesos en constante
transformaciéon y desarrollo en cualquier esfera de la vida, la naturaleza, la sociedad vy el
pensamiento.

El desarrollo de la identidad universitaria tiene que ser concebida como un fendmeno
dinamico y diverso que se enriqguece con los aportes de la practica sistematica de los
hombres.

Desde esta perspectiva, es imposible prescindir para el analisis del desarrollo de la identidad
universitaria de principios como el analisis historico — concreto, el de la objetividad, al
reflexionar en procesos, como por ejemplo la educacién y dentro de ella el trabajo
metodoldgico acorde con el momento y las condiciones concretas en que se producen, pues
son resultado de ello; la concatenacion universal que nos demuestra la unidad indisoluble
que existe entre todos estos elementos y otros relacionados con la tematica objeto de
investigacion.

Se asume la teoria leninista del conocimiento, la cual aporta el camino y demuestra que la
practica es inicio y fin del conocimiento, al respecto afirma: “De la percepcion viva al
pensamiento abstracto, y de éste a la practica: tal es el camino dialéctico del conocimiento de
la verdad, del conocimiento de la realidad objetiva” (Lenin, 1970, p.879). El conocimiento es
el reflejo de la naturaleza por el hombre, pero no un reflejo simple, inmediato, completo, sino
el proceso de una serie de abstracciones donde interviene la formacién y desarrollo de
conceptos y leyes.

En esencia, la aspiracion de la Educacion Superior es lograr la formacion de un profesional

comprometido con el proyecto social, pretende lograr un modelo de ciudadano que esté
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mejor preparado a partir de las nuevas condiciones de la sociedad cubana actual para
adoptar una posicion critica, reflexiva, manifiesta en sus formas de pensar y actuar, a partir
de experiencias legadas por generaciones, las cuales a partir de un vinculo arménico con el
proceso de ensefanza-aprendizaje, debe fomentar sentimientos de amor hacia la institucion
que lo forma.

El fundamento socioldgico asumido se refleja en que, en una sociedad como la que Cuba
construye, los objetivos y los fines de la educacion se subordinan a los intereses y a las
necesidades sociales.

Es la sociedad la que estd exigiendo la formacion de personas reflexivas y creativas, que
puedan dar respuesta a los problemas de la vida cotidiana, para lo que se necesitan
profesores preparados para alcanzar tales propdsitos, de ahi que el trabajo metodoldgico se
convierta en una herramienta fundamental.

Al respecto Blanco (2001) plantea: “no cabe duda en lo concerniente a la necesidad de
profundizar en el estudio de los factores sociales que influyen en la educacion, en las vias y
métodos disponibles para actuar en interés de elevar la calidad de la educacion” (p.297).

Ello centra la atencion en la formacion del estudiante, los obstaculos que ponen en peligro
los desafios del hombre, expresados ante todo en la defensa de la cultura y los valores
creados por la humanidad a lo largo de su historia. En sintesis, se asume que la identidad se
refleja en la conciencia social y a su vez esta en dependencia del tipo de sociedad donde se
forma.

Conforme a lo declarado anteriormente la autora toma partido del fundamento psicologico
desde el enfoque historico-cultural de Vigotsky y sus seguidores, el cual ofrece a los
educadores una valoracion del caracter social del proceso educativo partiendo del referencial
tedrico sobre la personalidad y su formacién, asumiendo como marco teorico referencial y
metodoldgico el materialismo dialéctico e histérico donde cobra significativa importancia la
actividad comunicativa como esencial relacion sujeto-objeto.

Se pudo constatar, en la bibliografia revisada, que Vigotsky asigna un importante papel a las
relaciones que se establecen entre aprendizaje y desarrollo, sefialando asi como ideas
esenciales: el caracter activo de los procesos psicolégicos y el vinculo entre el desarrollo de
la actividad humana y el medio social en que ocurre. En ellas se pone de manifiesto lo
logrado por los estudiantes, el potencial que muestran y lo que estos pueden hacer con

ayuda de otros.
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De lo anterior se deriva la denominada “Zona de desarrollo préximo”, que se define como “la
distancia entre el nivel real de desarrollo, dado por la capacidad de resolver un problema
individualmente y el nivel de desarrollo potencial, alcanzado al dar soluciéon a un problema
con la ayuda de otros mas capaces” (Vigotsky, 1988).

Una mirada profunda a todo lo analizado hasta aqui permite comprender no solo la vigencia
y posibilidades mostradas por la obra de Vigotsky para el trabajo pedagdégico, sino
fundamenta ademas su concrecion con un enfoque sistémico, dialéctico y abierto a partir de
un campo teorico y metodoldgico sélido, el cual se nutre de los aportes de la psicologia y la
pedagogia contemporaneas.

Los fundamentos anteriores constituyen premisas para identificar el presupuesto pedagdgico,
la alternativa metodolodgica se fundamenta en las posibilidades que esta brinda para el logro
de los objetivos en la formacion del profesional de la carrera Marxismo - Leninismo e Historia,
gue determina que el desarrollo de la identidad universitaria desde el trabajo metodoldgico de
la disciplina Historia de Cuba debe ser de forma planificada, ejecutada y controlada como
parte de la labor dirigente del profesor en funcion de la formacion de los estudiantes.

En concordancia con lo anterior, el sistema de Educacion Superior debe lograr, a través de
los profesores (entes sociales hacia los que se dirigen los resultados de esta tesis) la
transmision de las experiencias ya adquiridas por la humanidad, preparando al estudiante
para su vinculo como ser independiente en los marcos sociales, no sélo brindandole
instruccion, sino formando en él la capacidad creadora necesaria para interactuar con la
realidad, en correspondencia con el conocimiento que sobre ésta se posea, pertrechandolo
de métodos que le posibiliten conocer esta realidad y a su vez transformarla.

En este sentido el sistema de trabajo metodologico debe realizarse de forma individualizada,
agui juega un papel determinante el trabajo con el diagnéstico de los profesores y la
valoracion final que se realice de cada uno y del colectivo en general. Se parte de la
determinacion de los principios rectores del disefio y desarrollo de la labor del profesor en el
colectivo de disciplina, asumidos para el trabajo metodolégico y hacia la precision de las
acciones gue concretan su perfeccionamiento de forma coherente y sistémica.

La consideracion anterior permite destacar que el profesor es un organizador del proceso,
creador de las condiciones para que los estudiantes puedan aprender de forma productiva,
su funcion es estimular, dirigir y controlar el aprendizaje para que este no sea un simple

objeto pasivo de influencias pedagdgicas, sino un participante activo y consciente de dicho
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proceso, de esta manera se logra prepararlo integralmente para su incorporacion en la
construccion de la sociedad.
La autora concuerda con lo expresado por Fuentes (1996) cuando afirma: “El proceso que se
desarrolla a través de las relaciones entre estudiantes y profesores con el propdsito de
instruir y educar a los primeros, debe ser organizado y planificado para dar respuesta a las
demandas de la sociedad" (p. 46).
Este planteamiento parte de que todo proceso pedagdgico debe estructurarse sobre la base
de lo mas avanzado de la ciencia contemporanea y en correspondencia con nuestra
ideologia por lo que posibilita formar profesionales que ademas de poseer una preparacion
cientifica sean portadores de valores morales e identitarios que les permitan estar
comprometidos con el proyecto social socialista.
A tono con estos preceptos, desde esta investigacion, la didactica permite asumir el trabajo
metodoldgico como un proceso en constante movimiento y desarrollo. Esta arista, atendiendo
a leyes y principios didacticos, brinda grandes posibilidades para el desarrollo de la identidad
universitaria, ya que a partir de ella se precisan los objetivos de afio, se determinan las
habilidades profesionales, el empleo de métodos y procedimientos asi como su
materializacion en las disciplinas tributando al modo de actuacion profesional.
El profesor debe organizar de manera planificada y sistémica el aprendizaje. La ensefianza
de la historia, en sentido general es, por su esencia un influjo sociocultural que exige del
profesor un riguroso y profundo analisis formativo de sus contenidos en pos de contribuir a la
formacion de valores y la identidad de los estudiantes.
En cierto sentido acerca de este particular Diaz (2002) sefiala:
Una metodologia de la direccion del aprendizaje y su soporte material (los
medios de enseflanza) estimulan precisamente el esfuerzo personal del
alumno no solo a través de los libros de textos, sino también visitando museos,
entrevistando a participantes en hechos histéricos, entre otras actividades. En
resumen aprendiendo en las fuentes primarias, en la realidad, en la vida misma.
(p.12).
Por tanto, de lo que se trata es que en el proceso de desarrollo de la identidad universitaria
se utilice una diversidad de métodos y medios de ensefianza que permitan al estudiante

obtener conocimientos, desarrollar habilidades y fortalecer los valores.
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Desde lo axiolégico con respecto a los valores, “lo vemos como una forma de significacion
social, aquella que desempeia un papel positivo en el desarrollo de la sociedad y que por lo
tanto esta relacionada, directa o indirectamente, con el progreso social” (Fabelo, 1994, p.8)
Asimismo, Alvarez de Zayas (1996) se refiere a la formacion de todos los rasgos cognitivos y
volitivos de la personalidad, lo que resume como “la formacion del pensamiento y el
sentimiento. El modo que se asimilan los conceptos y se forman las habilidades crean las
condiciones necesarias para la formacion y desarrollo de convicciones” (p.26).

Se coincide con lo abordado anteriormente ya que a criterio de la autora los valores se
convierten en habitos permanentes en el modo de actuacion del ser social, son una manera
de orientarse en la vida y marcan la personalidad.

Por lo que la universidad juega un papel fundamental en la basqueda de vias y métodos para
fortalecer los valores en las nuevas generaciones gque se correspondan con la sociedad que
construimos. Los mismos estan intimamente relacionados con el comportamiento humano,
por ello se comparte lo expresado por Castro (2002) “educar es sembrar valores, inculcar y
desarrollar sentimientos, transformar a las criaturas que vienen al mundo con imperativos de
la naturaleza, muchas veces contradictorios con las virtudes que mas apreciamos, como
solidaridad, desprendimiento, valentia y fraternidad" (p.3).

La alternativa metodoldgica que se presenta ofrece vias y procedimientos de trabajo, brinda
al profesor un camino para acercar a sus estudiantes al medio social que lo rodea, aporta
elementos practicos para la correcta direccion de su pensamiento, al lograr hacer de la
universidad un lugar atractivo en el que sienta la necesidad de estar y se desarrolle su
creatividad. Asimismo, permite establecer la comunicacion con ellos de manera tal, que
ejerza una influencia educativa en su personalidad, al darles tratamiento a los valores
identitarios que emanan de las potencialidades de la historia de la Universidad de
Guantanamo contenidas en la sala de historia.

1.2.1 Gestion de la Sala de historia de la Universidad de Guantanamo (UG). Su
contribucion al desarrollo de la identidad universitaria

La funcion social de las universidades cubanas tiene como objetivo principal: formar hombres
competentes y comprometidos con esta revolucién social. Esto presupone un estudiante

multifacético, que se sienta en condiciones de pensar y sentir de forma consecuente con sus
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intereses, convicciones, sentimientos y criterios definidos sobre su identidad como
universitario, que sea capaz de actuar y responder con calidad, en correspondencia con las
exigencias del mundo actual y de la sociedad cubana en particular.

La universidad guantanamera de hoy no se fundamenta sélo a partir de determinadas
demandas de tipo profesional. El paradigma esta en brindar a la sociedad un profesional
formado de manera integral, con preparacion cientifica para aceptar los retos de la
modernidad y con un amplio desarrollo humanistico para vivir en esta época y servirla con
sencillez y modestia, con los valores como pilar fundamental, de la consolidacién de estos
depende la continuidad de nuestro proceso revolucionario.

Lo antes expuesto se estructura a partir de un modelo de perfil amplio, cuya cualidad
fundamental es la profunda formacién bésica, con dominio de los aspectos esenciales para
su ejercicio profesional, asegurando la capacidad de desempefarse con éxito en las
diferentes esferas de su actividad laboral. Por esta razén, se afirma que la universidad debe
tener un alto compromiso y pertinencia social, pero es necesario esclarecer los caminos, las
vias y los métodos que conduzcan a tal realizacion.

Ese modelo se sustenta en dos ideas rectoras principales: La primera de ellas, centra su
atencion principal, en la formacién de valores, incluyendo el rescate y divulgacion de la
historia nacional y local. De hecho, tanto en la concepcién tedrica, como en su
materializacion en el proceso de formacién, se enmarca la unidad de los aspectos educativos
con los de carécter instructivo.

Un segundo aspecto, de similar significacion y estrechamente vinculado al anterior, es la
integracion entre la universidad y la sociedad, expresada en la posibilidad de que los
estudiantes, en todas las carreras, dediquen una parte importante de su tiempo de estudio a
desarrollar habilidades y competencias profesionales en diferentes entidades laborales,
productivas y de servicios, a todo lo largo y ancho del pais. Ese nexo, gradualmente
desarrollado y hoy generalizado a todas las carreras, esta caracterizado por el vinculo del
estudio con el trabajo.

Para cumplimentar estos aspectos, los objetivos del proceso de integracion fueron marcados
en Guantdnamo con una base soélida, basada en las necesidades sociales, econémicas y
politicas que la provincia demanda, para elevar la calidad de vida de los pobladores
guantanameros y el desarrollo local de este territorio. Asi el 24 de junio del 2014 se oficializé

dicho proceso.
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En este sentido, se inicia el proceso de integracion de tres de los cuatro centros de
Educacién Superior, en el que se logra converger, la infraestructura, los recursos humanos,
materiales y financieros con una mayor racionalidad y una nueva identidad. EI 5 de
septiembre de 2014 se inaugura la Universidad de Guantanamo (UG) integrada, centro de
Educacion Superior que adquiere mayor fortaleza para lograr la calidad y pertinencia en el
trabajo que desarrolla.

Como una de las lineas de accion de la nueva universidad, se encuentra: constituir espacios
para la formacion y desarrollo cultural-profesional de los estudiantes. En tal sentido y a tenor
de la Ley No. 106/2009 del Sistema Nacional de Museos de la Republica de Cuba, regido
metodologicamente por el Consejo Nacional de Patrimonio Cultural (mecanismo de
integracion y promocion de la cultura, que tiene como finalidad lograr la proteccion,
conservacion y divulgacion del patrimonio cubano), se crea en noviembre del 2014 la Sala de
historia “Raul Gémez Garcia” de la Universidad de Guantanamo.

En ella no solo se divulga el quehacer universitario en diferentes esferas de la vida de la
universidad, tanto académica, cientifica, laboral, deportiva sino también se propicia la
investigacion y la promocién cultural. Teniendo en cuenta sus potencialidades para la gestion
de las influencias educativas que se ejercen sobre los estudiantes, en funcién de la formacion
que se exige en el modelo del profesional de la educacion.

Por consiguiente, la autora a partir de la sistematizacion teérica realizada y por los resultados
practicos obtenidos en el trabajo de la Sala de historia “Raul Gémez Garcia” considera que
este es un espacio expositivo, novedoso, en él se atesora lo mas valioso de la historia de la
universidad, donde se combinan documentos, reproducciones, fotos, mapas, de utilidad para
la comunidad universitaria, apoya la labor investigativa que integra el sistema de influencias
educativas que recibe el estudiante y la realizacion de actividades orientadas a la formacion y
desarrollo de la identidad universitaria, mediante la divulgacién de los momentos mas
significativos que forman parte de la historia de la universidad.

La época actual exige con mas fuerza la preparacion con excelencia de un profesional que
no solo asuma los retos de su tiempo sino que le permita responder a los nuevos, que se
deriven a su vez de las demandas que en las diversas esferas de su actuacion le plantea la
sociedad, lo anterior posee una marcada intencionalidad para el desarrollo de la identidad de

los estudiantes universitarios.
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La comprension de la identidad debe ser un proceso de construccion permanente y en
constante enriquecimiento, que deviene fundamento de los valores a fomentar en las nuevas
generaciones como respuesta necesaria a las exigencias del desarrollo de la sociedad
cubana actual, marcada por inmensos desafios en el cauce de la realizacion del proyecto
social socialista, en el que la formacion de los jovenes constituye un factor primordial como
sustento insoslayable de la continuidad de la obra revolucionaria y que desde esa
complejidad contribuya a orientar los analisis correspondientes para la toma de decisiones.

A tenor de estos planteamientos se traza la mision fundamental de la sala de historia que
radica en: preservar, promover y divulgar la memoria histérica, asi como el accionar de la
universidad, como espacio para la formacion en valores identitarios de la comunidad
universitaria.

Alrededor de esta sala se desarrollan una serie de actividades de caracter politico y cultural,
entre estas se encuentran: prestacion de servicio informativo a investigadores, talleres,
conferencias, conversatorios, exposiciones transitorias, eventos, ferias y muestras
relacionadas con temas historicos de la nacion, localidad, asi como de las personalidades
gue nombran las sedes que integran la universidad: (Raul Gébmez Garcia, Regino E Boti,
José Maria Queralt), concursos, encuentros con educadores destacados, atencion a
visitantes nacionales e internacionales, asi como los del centro, actividades en las unidades
docentes, entre otras. (Ver anexo 9)

En el orden operativo, las actividades que se realizan requieren de una estrecha
coordinacién de los factores siguientes:

Internos: directivos, docentes y estudiantes.

Externos: representantes de organizaciones politicas, de masas y estudiantiles, sistema
institucional del Centro Provincial de Patrimonio Cultural, enfatizando como parte de este, el
Museo Provincial Guantdnamo como unidad docente adjunta a la universidad y el resto de
las instituciones del sector de la cultura, a partir del movimiento de aficionados universitarios,
asi como también la Union Nacional de Historiadores de Cuba (UNHIC) y los Medios de
comunicacién masiva.

En sus relaciones con estos factores se debe garantizar una definicion precisa de lo que se
pretende lograr en la formacion del profesional, desde la perspectiva de las actividades

programadas y desde la integracion de los procesos sustantivos y objetivos de la universidad

37



a partir de generar un movimiento que logre involucrar y comprometer a toda la comunidad
universitaria.

Se gestiona y coordina, ademas, la visita de los estudiantes, acompafiados del Profesor
Principal de afio, los cuales asumen un protagonismo directo, potenciandose la accion
colectiva con su participacion activa y creadora en el cumplimiento de las actividades, lo cual
tributa directamente al trnsito a niveles superiores, con una solida unidad de lo educativo, lo
instructivo y lo motivacional, por lo que se garantiza una mayor precision de las necesidades
y un mayor compromiso e interés por tributar a la formacion del profesional que se necesita.
Para el funcionamiento de la sala resulté imprescindible en primera instancia definir el
contenido que sustentaria la operatividad de la misma, determinando al respecto que estaria
enfocada, principalmente, hacia el proceso de gestion de la Universidad de Guantanamo,
enfatizando en los aspectos que han marcado las diferentes etapas o momentos por los que
ha atravesado el mismo.

A partir de aqui el paso siguiente seria orientar de manera adecuada el trabajo de colecta en
virtud de que las piezas respondieran a la o las teméticas tratadas, para ello fue necesario en
primer lugar definir los principios atendiendo a determinados componentes basicos que lo
conforman: documentacion, conservacion, investigacion y comunicaciéon. Este trabajo fue
desarrollado con la asesoria metodoldgica y el acompafiamiento de especialistas del Museo
Provincial Guantdnamo en su condicion de Centro Metodolégico del Sistema Provincial de
Museos en Guantanamo.

Para la organizacién de los fondos colectados se consider6 la pertinencia de atender lo
estipulado en el Manual sobre el Trabajo Técnico de los Museos adscriptos al Consejo
Nacional de Patrimonio Cultural (2009), aun y cuando se trata de una sala de historia y no de
un museo propiamente dicho, no obstante el referido manual aporté los requerimientos
metodoldgicos para estructurar adecuadamente la organizaciéon de los objetos colectados,
tomando como referente la organizacion por secciones, definiéendose para este caso tres:
Documentos, Objetos histéricos y Fotografias.

De manera que la seccién de Documentos la integran colecciones que se relacionan con la
certificaciéon emitida por la Junta de Acreditacion Nacional (JAN), convenios internacionales
concertados con paises como Bélgica, Mozambique, Espafia, México, siendo uno de los mas
sélidos, el firmado con la Universidad social-estatal de Rusia a partir del cual se fomento la

presencia de estudiantes y profesores rusos en la universidad.
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La seccion de Objetos histéricos la conforman los relacionados con reconocimientos
otorgados por diferentes instituciones como resultado del accionar docente, cientifico e
investigativo, deportivo y cultural de la Universidad de Guantanamo, destacandose entre
ellos los reconocimientos y premios otorgados a Jaguey, insigne grupo danzario universitario
que por varias décadas ha representado lo méas autéctono del folclor y la cultura
guantanamera; medallas otorgadas tanto a profesores como a estudiantes por su destacada
labor y contribucion al desarrollo pedagoégico y cientifico en la provincia, importante
mencionar el otorgamiento, en el 2019, del Sello de la ciudad, por la encomiable tarea en la
superacién de los profesionales de la provincia.

En tanto la fototeca valida momentos importantes de cada una de las tres sedes que integran
el actual centro universitario, asi como el propio proceso de integracion; las fotos de los
exrectores que han cumplido su gestion, las visitas de dirigentes provinciales y nacionales
Incluyendo el Presidente de la Republica Miguel Mario Diaz- Canel Bermudez, Gerardo
Herndndez Nordelo, René Gonzélez Shewheret, Fernando Gonzéalez Llort (Héroes de la
Republica de Cuba), entre otros, las graduaciones en los diferentes afios tanto de
estudiantes como de la formacién de doctores, proyectos (nacionales e institucionales) de
alto impacto, entre los que se destacan: “Guerra de Liberacion Nacional, Mochila al hombro,
Piti en las calles, Desarrollo local y Catalejo” asi como el papel de la FEU y la UJC como
maximos lideres del estudiantado universitario.

De manera general la Sala de historia “Raul Gémez Garcia” atesora mixturas de saberes, se
considera un espacio condicionado para la exhibicion de la memoria histérica, del quehacer
universitario y su vinculo con la comunidad, a partir de la apreciacion artistica, laboral,
cientifica, histérica, cultural y deportiva de la comunidad universitaria logrando asi que las
nuevas generaciones de estudiantes se identifiguen con su historia.

Esta sala que forma parte de la direccibn de Marxismo - Leninismo e Historia posee
potencialidades para la gestion de las influencias educativas que se ejercen sobre los
estudiantes en funcion de la formacion de los intereses profesionales.

El analisis realizado evidencia, a criterio de la autora, que la Sala de historia de la
Universidad de Guantanamo es un instrumento de rescate de tradiciones universitarias y
posee gran importancia a partir de que contribuye con la promocion de la historia y el

accionar de la comunidad universitaria guantanamera.
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Es un pilar esencial para divulgar la historia de la universidad guantanamera, como medio
para su preservacion y supervivencia, teniendo en cuenta que en el devenir como
conocimiento histérico, se manifiestan profundos valores politicos, éticos y estéticos que
deben ser conservados y transmitidos a las futuras generaciones de universitarios y con ello
contribuir al desarrollo de la identidad universitaria.

Para el logro de estos propésitos desde la sala se debe articular el trabajo con las facultades,
departamentos, disciplinas, carreras, afios académicos, Centros Universitarios Municipales
(CUM), los proyectos de investigacion, Catedras honorificas y otras areas de la universidad
para contribuir a la labor educativa, la preparacion politico ideologica y la formacion en
valores identitarios por lo que la misma relne las condiciones para lograr la implicacion de
todos sus integrantes en las actividades disefiadas.

No obstante, a pesar de los esfuerzos realizados desde este espacio, ain no ha sido posible
lograr una adecuada y efectiva articulacion con las estructuras antes sefialadas, ejemplo de
ello es en lo que se refiere a la disciplina Historia de Cuba, desde la cual no se ha logrado
aprovechar al maximo las potencialidades que posee la sala de historia para contribuir al
desarrollo de la identidad universitaria; aspecto que constituye interés de la presente
investigacion.

En este sentido, otra de las insatisfacciones es que no se ha logrado que los estudiantes se
identifiqguen plenamente con las actividades que desde la sala se realizan. Ha faltado
intencionalidad en la conduccion de las diferentes acciones, que se ejecutan, falta solidez en
los argumentos y medios que se utilizan para motivar, convencer y crear compromiso de los
jovenes hacia la institucion que los forma.

Es por ello que desde el trabajo metodologico deben dirigirse acciones que conduzcan al
desarrollo de la identidad de los estudiantes, resultando un impacto positivo en la formacién
de los valores fundamentales que les permitan estar a tono con el progresivo desarrollo de la
sociedad.

1.3 Caracterizacion del estado inicial que presenta el trabajo metodologico en la
disciplina Historia de Cuba para el desarrollo de la identidad universitaria

Por la importancia que reviste para el territorio guantanamero elevar la calidad del proceso
formativo que se lleva a cabo en la Universidad de Guantanamo (UG), a partir de contribuir al

desarrollo de la identidad universitaria (IU), se hace necesario perfeccionar dicho proceso,
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para, de este modo, cumplir con la mision encomendada a la universidad en la mas oriental
de las provincias cubanas.

Para analizar la situacion del objeto de investigacion en relacion con el problema cientifico
planteado, se realizO un estudio de constatacion para diagnosticar el estado inicial que
presentaba el desarrollo de la identidad universitaria en la universidad de Guantanamo.

El desarrollo de la investigacion, se inicid a partir de la experiencia profesional de la autora
de esta tesis y su desempefio como profesora de Historia de Cuba, ademas del conocimiento
empirico como coordinadora principal de la Sala de historia “Raul Gémez Garcia, lo que
permitié describir la situacidén existente en cuanto al desarrollo de la identidad universitaria en
los estudiantes.

Con el propoésito de constatar el estado inicial del trabajo metodolégico de la disciplina
Historia de Cuba para el desarrollo de la identidad universitaria, la investigacion estuvo
organizada de la siguiente forma:

e En un primer momento, la elaboracion de un plan de accidn considerando que existen
evidencias teodricas y practicas sobre el tema acerca del trabajo metodoldgico, por ello
se emprendié un estudio para caracterizar su estado inicial en la disciplina Historia de
Cubay en consecuencia, presentar una via cientifica que contribuya al desarrollo de la
identidad universitaria en los estudiantes de tercer afio de la carrera Marxismo -
Leninismo e Historia.

e En un segundo momento, se realizé el andlisis tedrico del tema mediante el estudio de
la bibliografia especializada y actualizada, obras referenciales y resultados de
investigaciones lo cual proporcion6 la determinacion de aspectos esenciales que
sirven de sustento a su implementacion, desde el trabajo metodoldgico de la disciplina
Historia de Cuba.

a) Para ello se procedié a realizar un analisis de los documentos normativos que
conforman el protocolo de la preparacién metodolégica, , los que ofrecen la base legal
del trabajo metodologico, entre ellos: las Resoluciones de los Ministerios de Educacion
(200/2014) y de Educacion Superior (2/2018), el Plan de Estudio de la carrera
Marxismo - Leninismo e Historia.

e En un tercer momento se determind la poblacion, asi como los instrumentos a aplicar,

por cada unidad de andlisis. La cual estuvo constituida por 23 estudiantes de tercer
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afio de la carrera Marxismo - Leninismo e Historia y 15 profesores de la disciplina

Historia de Cuba de la Universidad de Guantanamo.

UNIDAD DE ANALISIS POBLACION | INSTRUMENTO
Jefes de: departamento, | 4 Guia de observacion a actividades
carrera, disciplina. metodoldgicas, guia de entrevista, guia de

revision de documentos.

Profesores de la disciplina |11 Guia de observacion a clases,

Historia de Cuba y del colectivo guia de encuesta, guia de revision de
de 3er afio. documentos.

Estudiantes 23 Guia de encuesta.

Se disefiaron y aplicaron métodos y técnicas de investigacion educativa en las diferentes
unidades muestrales, entre los que se hallan: observaciones a clases (Anexol) y a las
actividades metodoldgicas de la disciplina (Anexo 2) permitié describir la utilizacion de vias y
procedimientos por los profesores respecto al tema y los esfuerzos volitivos que realizan los
estudiantes para alcanzar el conocimiento con respecto a la identidad universitaria y las
vivencias afectivas que manifiestan en relacion con los contenidos de la sala de historia.
Posteriormente se procedidé a revisar los documentos que conforman el protocolo de la
preparacion metodolégica del (departamento, carrera, disciplina) y los del resto de los
profesores de la disciplina, también se revisé el proyecto educativo del afio con el objetivo de
analizar como se conciben en estos, la planificacion y organizacion de actividades en funcion
del desarrollo de la identidad universitaria, y el rol que en ello desempefa la sala de historia
de la Universidad de Guantanamo.

Luego se procedié a encuestar a los profesores (Anexo 4) y estudiantes (Anexo 6) con la
finalidad de obtener informaciéon para el estudio de las dimensiones e indicadores
determinados por la autora de la tesis que se muestran en las tablas 1y 2.

De igual modo, se consideré pertinente contrastar los aspectos anteriores a través de la
entrevista a directivos (Anexo 5) que posibilitd conocer las formas de relacién entre los
agentes educativos y las actividades dirigidas al desarrollo de la identidad universitaria asi
como el nivel de dominio de los contenidos teoricos sobre este tema.

Entre las caracteristicas generales de los profesores seleccionados se encuentra que son
Licenciados en Educacion, especialidad Marxismo — Leninismo e Historia, o graduados en
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especialidades afines (Licenciados en Filosofia y/o en Historia), ocho poseen la categoria de
profesor auxiliar, ocho son Master, el 100% supera los cinco afios de experiencia en la
imparticion de la asignatura Historia de Cuba.

A partir de la contradiccién declarada, se determind como variable dependiente a estudiar:
estado del desarrollo de la identidad universitaria desde el trabajo metodoldgico de la
disciplina Historia de Cuba. De los rasgos identificados por la autora de la tesis en la

definicion asumida de identidad universitaria se determinan tres dimensiones para evaluar la

variable.

Tabla. 1

DIMENSIONES INDICADORES

[-Conocimientos | 1.1 Nivel de conocimiento acerca del desarrollo de la identidad
tedricos y | universitaria.

metodoldgicos
acerca del
desarrollo de la
identidad
universitaria.

1.2 Nivel de preparacion para el desarrollo de la identidad universitaria.
1.3 Nivel de conocimiento sobre las vias para el desarrollo de la identidad
universitaria a partir de las potencialidades de la sala de historia.

II.  Concepcion | 2.1. Nivel de concrecion en las clases del desarrollo de la identidad
del trabajo | universitaria, articulado con la sala de historia.

metodoldgico 2.2. Pertinencia del tratamiento que recibe desde la preparacion
dirigido al | metodoldgica de la disciplina, el desarrollo de la identidad universitaria.
desarrollo de la | 2.3 Nivel de actualizacion de los métodos y habilidades especificas para
identidad el disefio de actividades que tributen al desarrollo de la identidad
universitaria. universitaria a partir del vinculo con la sala de historia.

. Nivel de | 3.1 Nivel de dominio del sistema de habilidades concebidas para el afio,
concrecion  del | que tributen al desarrollo de la identidad universitaria.

proceder 3.2 Nivel de preparacion para el desarrollo de la identidad universitaria a

metodoldgico
para el desarrollo
de la identidad
universitaria.

partir de las potencialidades de la sala de historia.

En el caso de los estudiantes, se asumen los indicadores aportados por |. Dominguez (2015)
contextualizados a los propositos de esta investigacion.

Tabla. 2
DIMENSIONES INDICADORES
1. Vinculo afectivo con la especialidad | 1.1 Nivel de identificacion con la carrera y la
que cursa y con la universidad. universidad.

1.2 Caracter de las vivencias afectivas vinculadas
con las actividades relacionadas con la sala de
historia.
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A continuacion se presentan los analisis que relacionan estos resultados cuantitativos.

En cuanto al indicador referido al conocimiento que poseen los profesores acerca del
desarrollo de la identidad universitaria, en las visitas a clases se constaté que solo en el
8,33% se evidencioé que se conocen algunos aspectos respecto al tema. Mientras que en el
16,6% se observa a veces y en el 75,0% no se observa. Lo que evidencia la necesidad de
superacion en este orden. En este mismo indicador, las observaciones realizadas a las
actividades metodologicas, arrojé que en el 87,5% de las mismas los profesores desconocen
es0s aspectos, solo discretamente en el 12,5% se manifiesta algin dominio acerca del tema.
Con la revision de la documentacion se comprob6é que en el 100% de los casos existe
ausencia de declaracién explicita sobre el tema objeto de investigacion. Solo en el caso de
un plan de clases se encontraron evidencias aisladas que demuestran un dominio del
contenido a tratar para un 12,5% y en el resto para un 87,5%, se refleja que los documentos
normativos de la disciplina no declaran de explicitamente aspectos relacionados con el
desarrollo de la identidad universitaria.

Por su parte, la encuesta evidencia en un 13,3% que existen limitaciones en cuanto al
conocimiento del desarrollo de la identidad universitaria. Lo anterior se corrobora en la
entrevista realizada a los directivos (jefe de departamento, carrera y de disciplina), de los
entrevistados uno manifiesta poseer un adecuado dominio sobre el tema, lo que representa
el 33,3%, en tanto el 66,6% afirma que su conocimiento es poco adecuado.

En la encuesta realizada a los estudiantes se comprobd que 18 de ellos refiere no poseer
conocimientos referidos al tema para un 78,2%, almenos el 21,7% se considera con
suficiente dominio sobre el tema.

En relacion al indicador 2.1 los analisis realizados revelan que en las clases observadas solo
a veces los profesores estan preparados para insertar en sus clases el tema objeto de
analisis, lo que representa un 33,3% y en el 66,6% no se observa. En las actividades
metodoldgicas observadas, solo en el 25,0% de las mismas se evidencia cierto nivel de
preparacion respecto al tema, lo que demuestra que existen carencias en el orden
metodoldgico y en las acciones de caracter demostrativo que orienten a los profesores sobre
el tema.

Este elemento se evidencio en la revision de los documentos que forman parte del protocolo

de la disciplina, donde se reconoce en el 100% que las acciones para el desarrollo de la
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identidad universitaria, son insuficientes y en el 64,5% no se planifican actividades en vinculo
con la Sala de historia de la Universidad de Guantanamo.

Lo referente al nivel de preparacion que poseen los profesores a partir del trabajo
metodoldgico de la disciplina para el desarrollo de la identidad universitaria, el 100% coincide
en decir que este tema no es suficientemente tratado en las actividades metodolégicas que
se llevan a cabo en la disciplina, consideran ademas que no favorece su autopreparacion en
ese sentido, lo que justifica la necesidad de que reciban orientaciones que les permitan
apropiarse de vias que contribuyan desde el trabajo metodolégico de la disciplina al
desarrollo de la identidad universitaria, o que induce a pensar en la escasa pertinencia del
trabajo metodoldgico referido al tema de la identidad universitaria.

Los aspectos anteriores, se comportaron de manera semejante en la entrevista a los
directivos donde impacto la evaluacion de inadecuada (100%) como elemento significativo al
coincidir que la informacion que ofrecen los documentos normativos para la preparacion de
los profesores acerca del tema es insuficiente de ahi que no sea productiva la aplicacion de
estos conocimientos a la preparacion metodolégica y que se revierta en sus clases.
Asimismo, el total de ellos reconoce que hay insuficiencias en el orden metodolégico, una de
las causas que afectan la preparacion de los profesores en el tema, es la falta de literatura
actualizada o materiales que le den tratamiento a este aspecto del problema planteado.

Otra de las causas que determinan esta situacion, es que, aunque aparece implicito en los
documentos normativos no se precisa como proceder para su logro en el proceso de
ensefianza aprendizaje de las asignaturas del area de la disciplina Historia de Cuba, no han
recibido postgrado sobre el tema y que en estos momentos es que se realiza una
investigacion en el territorio respecto al mismo. Todos los entrevistados consideran que el
tiempo que se dedica en los colectivos de disciplina y de asignatura al tema es insuficiente y
es muy general y espontaneo.

Por su parte la Dimension Il referida al nivel de concrecion en las clases de las actividades
para el desarrollo de la identidad universitaria, se pudo apreciar que solo en un 25,0 % de las
clases observadas se privilegia el desarrollo de la identidad universitaria, a partir del empleo
de métodos, medios y formas de organizacion que permitan al estudiante operar con esas
herramientas y aplicarlas para dar solucién a las actividades orientadas por los profesores.
En el 58,3% se observa a veces y en el 16,6% no se observa la utilizacién de vias, métodos

y procedimientos que propicien el desarrollo de la identidad universitaria.
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Como resultado, la planificacion de actividades de aprendizaje se tornan reproductivas, no
conllevan a la reflexién, la valoracion y el debate con los estudiantes acerca del tema objeto
de investigacion. Ademas, no se combina las actividades de aprendizaje para el desarrollo de
la identidad universitaria con la sala de historia a partir de su contribucion como espacio para
la formacion en valores identitarios, solo en el 8,33% se vinculan estas actividades con las
visitas a la sala, en el 25,0% se observa a veces y en el 66,6% no se observa.

De forma similar, se comportd este indicador en las actividades metodoldgicas visitadas
donde en el 100% no se observa la utilizacion de vias y métodos durante las clases, desde la
demostracion, para el desarrollo de la identidad universitaria que promuevan la reflexién y la
independencia cognoscitiva respecto al tema.

De igual manera cuando se analizan los resultados en este aspecto, en los documentos
revisados, se reconoce en la totalidad de ellos (100%), que en el disefio del trabajo
metodoldgico de la disciplina se ofrecen posibilidades para el desarrollo de la identidad
universitaria.

Solo en el 25,0% de los planes de clases, se revelan actividades de aprendizaje, a partir de
las potencialidades que ofrecen las fuentes de conocimiento a utilizar para el desarrollo de la
identidad universitaria, como la sala de historia y en el resto de ellos (75,5%), no se evidencia
que es ésta una de las fuentes de conocimiento a utilizar para el desarrollo de la identidad
universitaria a partir de las potencialidades que brinda.

El 13,3% de los profesores encuestados reconocen, que solo algunas veces utilizan vias y
procedimientos que propician el desarrollo de la identidad universitaria en el proceso de
ensefianza de las asignaturas de la disciplina Historia de Cuba, el 6,66% plantea que casi
nunca, el 80,0% de ellos expresa que nunca se propone su utilizacion.

Del andlisis anterior se pudo constatar ademas que no se potencian visitas a lugares dentro
del centro relacionados con el quehacer universitario, como la sala de historia, que por su
caracter vivencial pueden incidir en la imparticion de una historia mas atrayente, respecto al
desarrollo de la identidad universitaria, elemento que es de utilidad para el desempefio
profesional en la Educacion Superior. Solo el 40,0% refiere haberla visitado algunas veces y
el 60,0% refiere haberla visitado una vez.

De igual manera se comporto este indicador en la entrevista a directivos, en el que el 100%
considera conveniente la busqueda de vias que contribuyan a mejorar el trabajo

metodoldgico de la disciplina para el desarrollo de la identidad universitaria. Como, por
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ejemplo, la reformulacion del trabajo metodoldgico, en los diferentes érganos que rigen el
mismo, un adecuado proceso de validacion de la disciplina.

Sefialaron como otra de las vias que les permite adquirir los conocimientos relacionados con
el tema, la participacidén en eventos cientificos.

Al mismo tiempo, opinan que el trabajo desde la sala de historia constituye una de esas vias,
al ofrecer potencialidades educativas y formativas para el trabajo con los estudiantes, lo que
les permite consolidar valores identitarios; sin embargo el 33,3% considera poco adecuada
las potencialidades que ofrece para el desarrollo de la identidad universitaria en las
asignaturas de la disciplina Historia de Cuba y el 66,6% lo ubican en la categoria de
adecuada.

En el caso de los estudiantes se pudo constatar que el 13,0% de ellos, manifiestan que los
profesores algunas veces utilizan en sus clases vias que les permiten adquirir los
conocimientos relacionados con el tema, el 26,0% refiere que casi nunca y 14 de ellos para
un 60,8% que nunca las utilizan.

Los estudiantes expresan sentirse identificados con la carrera y la universidad, aunque el
65,2% reconoce haber visitado la sala de historia almenos una vez, en sentido general
opinan sentir poca vivencia afectiva con lo alli expuesto, por lo que son poco argumentativas
las respuestas en cuanto a la importancia que le atribuyen al desarrollo de la identidad
universitaria para la futura profesion.

Finalizado el diagndstico y después de analizar las informaciones obtenidas, mediante los
resultados de los instrumentos aplicados y su interpretacion, se identifican potencialidades
relacionadas con el reconocimiento, en sentido general, de la necesidad de contribuir al
desarrollo de la identidad universitaria, desde el trabajo metodologico de la disciplina Historia
de Cuba para favorecer a la formacion de valores identitarios en los estudiantes, asi como la
confianza en las potencialidades de la Sala de Historia “Raul Gémez Garcia” de la
Universidad de Guantanamo como espacio que propicia el logro de la misma.

Se puede sefalar ademas, que a pesar de que se reconoce la importancia del tema, aun
existen insuficiencias en la preparacion que reciben los profesores desde el trabajo
metodoldgico en la disciplina.

Es poco adecuado el reconocimiento de la Sala de historia de la UG como una de las fuentes
de conocimiento a utilizar para el desarrollo de la identidad universitaria a partir de las

potencialidades que esta brinda.
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En sintesis, es criterio de la autora, que este resultado ratifica la necesidad de contribuir a la
preparacion y actualizacién de los profesores en el contenido tedrico relacionado con el
tema, mediante vias y métodos que permitan propiciar su concrecion en las actividades
metodoldgicas del colectivo de disciplina Historia de Cuba de la carrera Marxismo- Leninismo

e Historia de la universidad guantanamera.

Trabajar la identidad es una prioridad en los momentos actuales, ya que vivimos en un
mundo donde el internet y la forma de interactuar a través de las redes sociales han abierto
el campo del conocimiento y ha permitido conocer nuevas culturas que sin duda han
enriquecido tanto socialmente como culturalmente la sociedad, por lo que es de vital
importancia no dejar de lado nuestra verdadera esencia, nuestro origen, nuestra historia,
nuestro sentido de pertenencia y con ello nuestros valores. Por lo que es necesario trabajar

unidos para proteger y mantener nuestros origenes.

Conclusiones parciales del capitulo |

El analisis de los antecedentes historicos relacionados con el trabajo metodolégico de la
disciplina Historia de Cuba para el desarrollo de la identidad universitaria, permitié determinar
gue aungue este ha evolucionado considerablemente todavia persisten insuficiencias lo que
resulta una problematica para la preparacion de los profesores respecto al tema.

La sistematizacion de los referentes tedrico- metodolégicos relacionados con el objeto de
investigacion, permitid precisar desde el punto de vista filoséfico, sociolégico, psicologico y
pedagdgico las principales concepciones acerca del tema.

La caracterizacion del estado inicial revel6 la existencia de insuficiencias, lo que justifica la
necesidad del disefio de nuevas vias dirigidas a solucionar el problema y favorezcan el

cumplimiento del objetivo de la investigacion.

48



CAPITULO I ALTERNATIVA METODOLOGICA PARA EL DESARROLLO DE LA
IDENTIDAD UNIVERSITARIA

Tomando como punto de partida los resultados del diagnostico, en este capitulo se presenta
una propuesta de alternativa metodoldgica para el desarrollo de la identidad universitaria. Asi
como la estructura y los procedimientos metodolégicos para su puesta en practica. Se
presentan también los resultados del estudio de factibilidad.

2.1 Fundamentacién de la alternativa metodologica propuesta

Los momentos actuales que vive el pais le trazan al educador nuevos retos para lograr la
formacion de un individuo dotado de la ciencia, la técnica y de una vasta preparacion moral,
estética, politica-ideolédgica. Por tales razones el profesor debera perfeccionar su método de
trabajo, ser mas creativo, tener en cuenta las herramientas no solo para fortalecer los valores
gue deben caracterizar a los educandos sino también, para la formacion integral del futuro
profesional.

La Licenciatura en Marxismo- Leninismo e Historia tiene la mision de formar profesionales
comprometidos con el proyecto socialista y capaz de atender e incidir sobre los aspectos
dirigidos al desarrollo social, principalmente a escala local.

Para dar cumplimiento a este encargo social el trabajo metodolégico tiene una tarea
primordial: preparar al colectivo pedagdgico para la labor docente educativa en este sentido.
El profesor, en los marcos universitarios es un ente esencial en el proceso de formacion de
las nuevas generaciones, por la gran cantidad de tiempo donde los estudiantes viven en el
campus universitario junto a él; por las posibilidades que desde el punto de vista profesional
posee para conocer las costumbres y tradiciones heredadas del medio familiar y social, en
las que puede incidir a través de una serie de actividades propias de la universidad; por el
hecho de (el estudiante) ver a su profesor como un ideal o guia en la actuacion y por su
preparacion desde el punto de vista pedagdgico y cientifico.

La realidad educativa contemporanea, impone la necesidad de proyectar la dinamica del
trabajo metodologico desde los colectivos de disciplinas, no sélo circunscribirlo al proceso de
ensefianza - aprendizaje, sino abordarse como un proceso en correspondencia con la unidad
entre los elementos didacticos y educativos que sustentan la formacion del profesional.
Puede entenderse a la alternativa como una posibilidad o algo que esta disponible para una
eleccion. La palabra alternativa, segun el Diccionario de la Lengua de la Real Academia

Espafiola, proviene de la voz francesa “alternatif”’ y esta del latin “alternatus”. Alternativa, es

49



la opcion que existe entre dos 0 mas cosas; es decir es cuando se tiene la posibilidad de
poder seleccionar, preferir, optar, escoger o elegir entre dos o varias cosas 0 Situaciones
diferentes.

Cuadra (2009) declara que “constituye una opcién utilizada por el profesor para resolver el
problema planteado de forma creativa y flexible” (p37).

Acosta (2006) explicita “alternativa, es una opcién que puede escogerse entre una o mas
variantes, se propone cuando ya existe una teoria, pero que por determinadas razones
puede ser empleada o no para la obtencion de los objetivos concebidos” (p.14).

A partir de estas consideraciones, la autora asume esta definicion por corresponderse con
los intereses de la presente indagacion, la alternativa proporciona al profesor una opcion de
como actuar, atendiendo a las caracteristicas de los estudiantes, por lo que constituye una
via para que se apropien del conocimiento de forma creativa y practica.

El andlisis tedrico de diferentes concepciones sobre las alternativas, muestra coincidencia en
la comprensién de los autores en cuanto a la importancia que le conceden a su
estructuracion, como: la orientacion adecuada, utilizacion de procedimientos y acciones de
ensefianza - aprendizaje que garanticen el éxito de la actividad. Todo ello a partir de etapas y
acciones orientadas metodolégicamente.

A todo ello se agregan diversas clasificaciones proporcionadas de acuerdo a su estructura
funcional en el proceso pedagdgico: alternativas pedagodgicas, metodoldgicas, didacticas,
educativas, entre otras, de las cuales se asume la alternativa metodologica.

Sobre la definicidbn de alternativa metodoldgica, existen diversos estudios, destacandose:
(Lavin, 2003), (Sierra, 2004), (Matos, 2004), y (Acosta, 2006), (Odio, 2010), en los criterios
qgue ofrecen hay coincidencia en que alternativa metodoldgica es la posibilidad que tiene el
profesor de poder escoger entre una o mas variantes, la que considere mas adecuada, en
dependencia de las posibilidades y caracteristicas en su contexto de actuacion, con el fin de
de enriquecer la practica pedagogica y lograr resultados satisfactorios de forma creativa y
practica dada las necesidades y fines propuestos.

Teniendo en cuenta que se ajusta a los objetivos de la presente indagacién, se asume lo
aportado por Daudinot (2003), al plantear que esta es “el resultado de un proceso intelectual
derivado del estudio del diagndstico de situaciones educativas. Ademas se concreta

mediante la diversidad de formas, tales como dilemas, actividades, ejercicios, tareas para
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gue sean seleccionadas en dependencia de la conveniencia de su efecto transformador en
los sujetos una vez determinadas sus necesidades educativas” (p.46).

Estas valoraciones se asumen toda vez que es valido considerar que la alternativa
metodoldgica es una herramienta de trabajo que parte del estudio del diagndstico, que desde
el punto de vista metodoldégico contempla un sistema de pasos y tareas que se deben cumplir
para contribuir al éxito deseado, en este caso se realizard mediante los talleres
metodoldgicos.

La alternativa metodologica que se propone se apoya en el paradigma socio histérico cultural
de Vigotsky y sus seguidores, en tanto esta dirigida al hombre como ser social, a partir de
sus necesidades, intereses y motivaciones, asi como de las posibilidades que tienen los
profesores para orientar, organizar y dirigir el proceso a partir del desarrollo del trabajo
metodoldgico de manera consecuente y sistematica.

Se utilizan métodos participativos, activos, de autosuperacion, concentrados en el profesor
para que ejerza una incidencia efectiva en el estudiante y logre los objetivos propuestos.

La propuesta se sustenta en los siguientes principios didacticos que proponen (Addine,
Gonzalez y Recarey, 2007, p.22) referidos a:

e Principio de la unidad del caracter cientifico y educativo de la ensefianza: se logra en
las actividades disefladas donde el estudiante comprenda las causas-consecuencias
de los fenbmenos que se estudien, perciban los nexos, emitan juicios y conclusiones
expresados en su modo de actuacion.

e Principio de la vinculacion de la educacion con la vida: se fundamenta en la necesidad
de que los estudiantes se apropien de aquellos conocimientos, que les permitan
partiendo de las experiencias practicas, desarrollar capacidades. Para ello, el analisis
de situaciones de la vida les permite ir buscando alternativas para solucionar los
problemas.

e Principio del caracter colectivo e individual: se logra de forma que funcionen y se
organicen las actividades con diferentes niveles de asimilacion atendiendo al
desempefio de los estudiantes y las relaciones de socializacion entre los diferentes
sujetos que intervienen en el proceso de ensefanza-aprendizaje.

e Principio de la unidad de lo afectivo y lo cognitivo: significa que en el proceso
pedagogico ha de tenerse en cuenta la relacién que existe entre las necesidades de
conocer el mundo que lo rodea y al mismo tiempo, la posibilidad de sentir y actuar.
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Mientras mas conoce esta en condiciones de amar y defender lo que ha logrado y que
lo aprendido adquiera significado para él.

e Principio de la unidad entre la actividad y la comunicacién. La comunicacion es
primordial como medio de socializacion y de intercambio humano, es el medio por
donde se transmite el aprendizaje.

e Principio de la sistematizacion de la ensefianza: se logra a partir de la forma de
organizar el proceso de ensefianza- aprendizaje, de manera que lo que se imparta
tenga su base en lo que ya conocen los estudiantes y sirva de fundamento para el
dominio del nuevo contenido que recibe.

Dichos principios permiten la organizacion en la busqueda de conocimientos, cumplen una
funcion metodoldégica que demanda del profesor la constante preparacién desde el trabajo
metodoldgico de forma coherente y sistémica, por lo que se impone la necesidad de tenerlos
en cuenta en la implementacién de la alternativa metodoldgica, es necesario que tenga
presente el nivel y desarrollo alcanzado por los estudiantes sobre el tema relacionado con la
identidad universitaria.

En este sentido el profesor debe estar consciente de cuéles son las habilidades esenciales,
los métodos a emplear, asi como la aplicacibn de los pasos adecuados para su
consolidacion, aplicacion y evaluacion; en la misma medida en que les inculque el
conocimiento sean portadores de altos valores en correspondencia con nuestra ideologia, lo
que posibilita formar profesionales que estén comprometidos con el proyecto social socialista
y en los que debe prevalecer una estabilidad en la esfera motivacional para poder revertirla
en emociones, sentimientos y estados de animos que les permita asimilar de forma
satisfactoria la parte cognitiva.

A tenor de lo anterior, la alternativa metodoldgica disefiada presenta caracteristicas que se
asumieron a partir de las aportadas por (Matos, 2000, p. 43).

Dindmica y abierta: Estd en correspondencia con las actuales exigencias del proceso
educativo, no permanece estatica, sino que permite su constante remodelacion y
perfeccionamiento, en funcion de alcanzar su fin. Expresa la posibilidad que tienen los
agentes educativos y estudiantes de opinar libremente sobre las acciones y actividades que
se les ofrecen y proponer la incorporacion, eliminacion o modificacién de cualquiera de ellas

en correspondencia con sus criterios y preferencias.
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Flexible: puede ser adecuada a las condiciones especificas de cada carrera, a contextos
educativos de formacion profesional semejantes en correspondencia con las exigencias del
Modelo del profesional, a las caracteristicas, necesidades y a los cambios circunstanciales
que puedan ocurrir. Reconoce y respeta los criterios de los profesores para su aplicacion
segun su preparacion, creatividad y el diagnéstico.

Transformadora: facilita mejorar el trabajo metodolégico, modifica la realidad al solucionar
las insuficiencias en el trabajo metodoldgico que dificultan la préactica instructiva y
educativa, para transformar el estado inicial y conducirlo a un estado deseado.
Educativo-formativa: favorece el cumplimiento de los objetivos formativos a partir de
aprovechar las potencialidades educativas de los contenidos de la disciplina Historia de Cuba
para contribuir a la formacion de valores identitarios y un salto cualitativo en los modos de
actuacion.

El trabajo metodoldgico en la universidad constituye una de las vias fundamentales que
permite el sistematico perfeccionamiento del proceso docente educativo, a través del mismo
se puede contribuir a elevar la eficiencia en la labor docente en sentido general y la destreza
pedagogica de cada profesor en particular, el mismo tiene diferentes direcciones con sus
respectivas formas de organizacion determinadas, estando dentro de estas Ultimas la reunién
metodoldgica, la clase metodoldgica instructiva, demostrativa, las clases abiertas y los
controles a clases.

El taller también constituye una nueva forma efectiva para propiciar la preparacion de los
profesores a partir de sus necesidades, de la aparicion de nuevos enfoques pedagdgicos y
del necesario debate y reflexion que debe desarrollarse en el seno de las universidades.

Por lo que la autora considera que en correspondencia con los intereses y particularidades
de la investigacion, el proceso de instrumentacion practica de la alternativa metodoldgica, se
efectu6é a través de talleres metodolégicos que contribuyan a perfeccionar el trabajo
metodologico para el desarrollo de la identidad universitaria en la disciplina Historia de Cuba.
Taller es un término que se deriva del vocablo francés atelier que posee varias acepciones:
estudio, obrador, oficina, etc. y sus origenes provienen de la Edad Media como un lugar
donde se forman los aprendices. En la practica se ha designado con este nombre a muchas
y muy diversas experiencias, tanto en el campo de la educacion y la capacitaciéon, como en el

inmenso campo de la industria, el comercio, la politica y en el quehacer cotidiano.
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En la literatura es comun encontrar diferentes definiciones de taller, innumerables autores se
han dedicado, en su labor investigativa, a tratar el tema del taller, como forma de
organizacion del proceso docente educativo entre los que se encuentran: (Calzado, 1998 y
2004), (Matos, 2004), (Ruiz, 2005), (Calero, 2005) y como forma de trabajo metodoldgico:
(colectivo de autores del ISPEJV, 1995), (Torroella, 2007), (Coquet, 2008), (Rodriguez,
2012), (Campos, 2018), entre otros.
La enciclopedia colaborativa Wikipedia (2018), define al taller como:
“‘Una metodologia de trabajo en la que se integran la teoria y la practica. Se
caracteriza por la investigacion, el descubrimiento cientifico y el trabajo en equipo
se distingue por el acopio de material especializado acorde con el tema tratado
teniendo como fin la elaboracién de un producto tangible. Un taller es también una
sesion de entrenamiento o guia de varios dias de duracion. Se enfatiza en la
solucion de problemas, capacitacion, y requiere la participacion de los asistentes. A
menudo, un simposio, lectura o reunion se convierte en un taller si son
acompafados de una demostracién practica”.
Se comparte el criterio sobre el taller ofrecido por la autora Matos (2004) que lo concibe
como “‘método para organizar la actividad cognoscitiva, cuya esencia es discutir problemas
sobre la construccion de un conocimiento tedrico y practico, desde una perspectiva
participativa, a partir del intercambio de conocimientos y experiencias, facilita la formacién de
valores” (p 44-66).

También se coincide con la definicion de taller ofrecida por Matos Z. (2004) donde refiere “El
taller facilita el cumplimiento de requerimientos como la formacion de valores, la orientacion
profesional y vocacional, la elevacion de la cultura en general y entrena y perfila al escolar en
el cuestionamiento de toda actividad de aprendizaje y de hecho lo convierte en un analizador
profundo de la competencia profesional del maestro” (p.66).

En estas reflexiones se tiene en cuenta la unidad de la actividad reflexiva, la revision
dialéctica y la proyeccion critica de los vinculos de la teoria con la practica, a partir de lo
vivencial, empirico o investigativo, en correspondencia con el caracter desarrollador de la
ensefanza.

Haciendo un analisis profundo de las diferentes definiciones dadas al término en cuestion por
parte de varios estudiosos se percibe la existencia de elementos comunes entre ellas, por

ejemplo: su concepcion propicia el trabajo en equipo o grupal, se logra un estrecho vinculo

54



de la teoria con la practica y sus objetivos van dirigidos al intercambio de una problematica
particular de caracter metodoldgico.
En la presente investigacion se utiliza como una via para dar solucion al problema objeto de
estudio, los talleres metodoldgicos, que son considerados en la Educacién Superior como un
tipo fundamental de trabajo docente metodoldgico, por tanto para estos efectos se asume la
definicion que se encuentra refrendada en la RM 2/2018 en su articulo 56, donde se plantea
que:

“Es el tipo de trabajo docente metodoldgico que tiene como objetivo debatir acerca

de una problematica relacionada con el proceso de formacion y en el cual los

profesores presentan experiencias relacionadas con el tema tratado. Se proyectan

alternativas de solucién a dicho problema a partir del conocimiento y experiencias de

los participantes” (p.669).
En la tesis se asume lo referido en dicha resoluciébn por su caracter legal, los talleres
metodoldgicos ofrecen multiples posibilidades para elevar la preparacion de los profesores,
son muy efectivos porque constituyen una experiencia de trabajo metodolégico que admite la
participacion de profesores con diferentes niveles de preparacion y afios de experiencia.
Este analisis permite arribar a importantes conclusiones con respecto al taller metodolégico,
que desempefia un importante papel como forma de organizacion donde se estimula el
debate critico en las actividades de aprendizaje donde los estudiantes y profesores
desempenian roles diferentes, pero unidos en el cumplimiento de un objetivo coman a partir
de situaciones problémicas que generan desarrollo sobre la base del trabajo cooperativo y
participativo.
Ademas se pueden planificar segun las necesidades metodologicas del colectivo
pedagogico, abordan una problemética metodologica desde el punto de vista tedrico y
practico y la flexibilidad que ofrece su estructura permite que esta sea tratada asumiendo,
incluso, variantes de otras formas de trabajo metodologico. La dinamica del taller asegura la
participacion activa de todos los participantes, los problemas que se debaten pueden
expresar el vinculo de lo cientifico con lo metodoldgico.
Calzado (1998), sefiala la diversidad de actividades pedagdgicas a las que se le denomina
taller, el cual ha sido categorizado también como método, procedimiento, técnica y forma de
organizacion del proceso pedagdgico. Ademas acota, que en este se propone como

objetivos, los siguientes:

55



1. Lograr un trabajo cientifico-practico para resolver un problema generado en la accion y
que se revierte en una nueva accion, en la cual se mantiene como principio didactico
fundamental: practica-teoria — practica.

2. Superar la separacion del aprendizaje por asignaturas y concientizarse de la realidad de
un mundo integrado donde las relaciones en el ejercicio del rol profesional necesita
soluciones colectivas.

3. Arribar a un proceso en que el trabajo esté centrado en lo interdisciplinario, donde se
desarrolle una actitud de busqueda de las causas de los problemas para desde ellas
proyectar las soluciones.

4. Suprimir la simple trasmisién de algo ya dado, donde el profesor es el que informa vy el
estudiante es un simple oyente, objeto del proceso educativo.

5. Desarrollar capacidades para el trabajo en grupo, con el grupo y para el grupo, habilidad
invariable en el desempefio del rol del educador.

Los talleres dentro del curriculo se pudieran utilizar con diferentes funciones en un sentido
horizontal y vertical, pero siempre con el propdésito de integrar, sistematizar y consolidar
conocimientos. A tales efectos, se coincide con Calzado (1998), cuando determina los
siguientes tipos de talleres:

1. Talleres profesionales (los que se desarrollan vinculados con el componente académico)
pueden ser: horizontales para las integraciones teoria-practica en una asignatura y verticales
para las integraciones teoria-practica de una disciplina.

2. Talleres de préctica educativa (los vinculados con el componente laboral): horizontales
para las integraciones teoria-practica en un afio académico y vertical para las integraciones
teoria-préactica entre los diferentes afios y practicantes que trabajan en una escuela.

3. Talleres investigativos (los vinculados al componente investigativo): en los cuales se
discuten problemas del proceso de investigacion de cualquier nivel o de una etapa de la
investigacion, los que presentan resultados de un trabajo de investigacion.

4. Talleres pedagogicos (los talleres para la integracion de conocimientos, practica
profesional e investigacion): horizontales para las integraciones teoria-practica en una
disciplina y verticales para las integraciones teoria-practica de una carrera.
Independientemente de que en el campo de la pedagogia y de la didactica el taller se

concibe como forma de organizacion del proceso de ensefianza- aprendizaje; al analizar las
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reflexiones anteriores, se revelan caracteristicas generales del taller, entre las que se
destacan:

e Laimportancia de la experiencia individual.

e El trabajo en pequefios grupos.

e Lareflexidon colectiva.

e La vinculacion de la teoria con la practica y la investigacion, en el analisis y discusion
de los problemas profesionales, sus causas, consecuencias Yy alternativas de
soluciones, con el objetivo de enriquecer la propia préctica.

Lo significativo en el taller, es la organizacion del grupo en funcién de las tareas, para
lograrlo es fundamental proyectar una estrategia metodoldgica de trabajo colectivo, en la que
debe existir un alto nivel de participacién y un ajuste del rol del profesor. Este analisis permite
comprender que el taller ofrece mayores alternativas en cuanto a las funciones didacticas
que puede cumplir.

El andlisis realizado en torno al taller permite valorar las potencialidades del mismo, lo que
nos conlleva a incluirlo en la dinAmica de trabajo metodolégico del colectivo de disciplina, se
estimula el debate critico en las actividades donde los profesores desempefian determinados
roles, para el cumplimiento del objetivo a partir de situaciones problémicas que generan
desarrollo, sobre la base del trabajo cooperativo y participativo.

Existe una tipologia adecuada a las tareas basicas realizadas por el profesor universitario las
gue pueden ser clasificadas como:

Talleres Docentes-Metodologicos (TDM)

Talleres Cientificos-Metodolégicos (TCM)

Desde esta investigacion se asume el TDM como “el tipo de trabajo que tiene como objetivo
debatir acerca de una problematica relacionada con el proceso de formacion y en el cual los
profesores presentan experiencias relacionadas con el tema tratado. Se proyectan
alternativas de solucién a dicho problema a partir del conocimiento y la experiencia de los
participantes” (R/M 2 /2018, p.23).

Los TDM son aquellos en que las problematicas metodoldgicas objeto de analisis, reflexion y
debate, tienen una salida directa a la conduccion del proceso de ensefianza-aprendizaje o
estan relacionadas con insuficiencias o dificultades que manifiestan los futuros profesionales.

Como rasgos esenciales del taller se destacan:
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Es una variante del trabajo metodolégico que puede insertarse dentro de su dinamica, de
acuerdo con las necesidades de los profesores.

Funciona a través de la interaccion grupal, el problema metodolégico es objeto de analisis,
valoracion, reflexion, debate y propuesta de soluciones por parte de los participantes.

Cumple con las funciones de actualizar, integrar, reflexionar e investigar.

Posibilita la elevacion del nivel profesional de los profesores al tratarse problemas propios del
nivel profesional de los mismos y discutirse problemas intrinsecos a su labor pedagdgica con
el objetivo de buscar vias para su optimizacion.

Posee introduccion, desarrollo y conclusiones, como toda actividad metodolégica.

La reflexion de un grupo donde se aportan y recogen conocimientos para analizar la realidad
y encontrar las herramientas para transformarla cientificamente.

Se construyen saberes de forma participativa, a través del intercambio colectivo.

Se propicia la vinculacién de la teoria con la practica, mediante el desarrollo de una actitud
de busqueda de las causas y consecuencias de los problemas para desde ellos proyectar las
soluciones.

En la alternativa que se propone se considera imprescindible para el logro de los objetivos
propuestos en los talleres metodolégicos, que se realice la autopreparacion de los
profesores, para que el debate de la problemética seleccionada sea productivo, el éxito en
este intercambio profesional depende del aporte de las mejores experiencias por parte de los
mismos.

Resulta importante destacar que el taller metodoldgico no suplanta ninguna de las formas
tradicionales del sistema de trabajo metodolégico, al contrario, se integra de manera
armonica.

Los talleres metodoldgicos propuestos tienen como objetivos:

Elevar la preparacion de los profesores del colectivo de disciplina en cuanto al desarrollo de
la identidad universitaria.

Estimular el intercambio colaborativo y comunicativo entre los profesores.

Promover valores éticos e identitarios para una adecuada formacion de los estudiantes.

Para el logro de estos objetivos, se tendran en cuenta las recomendaciones siguientes:

La orientacion de la guia con antelacién para que los profesores conozcan cual es el tema,

qgué ideas van a utilizar y consulten la bibliografia para su participacion activa en el taller.
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Las actividades propuestas deben tener cierta flexibilidad y creatividad para influir de forma
positiva en los profesores y propicien una mejor reflexion.

El rol de los facilitadores debe ser significativo para orientar y conducir la actividad, en
funcién de la participacion y solucion colectiva de los problemas a través del debate.
Seleccion y aplicacidon de técnicas para organizar la actividad en funcion de la produccion del
conocimiento y en dependencia de la dinamica grupal.

Atendiendo a las consideraciones anteriores los talleres metodolégicos que se proponen
tienen las siguientes caracteristicas:

e Abiertos y dinamicos: reconocen y aceptan el caracter complejo, dindmico del trabajo
metodoldgico y se adecua a los cambios que se generan en la transformacion de la
ensefianza en la Educacion Superior y en la sociedad cubana.

e Flexibles: toman en consideracion, reconocen y respetan las caracteristicas y
condiciones concretas de la preparacion de los profesores de la disciplina y las
decisiones consensuadas de los participantes y puede variar en dependencia de las
caracteristicas y de sus experiencias.

e Transformadores y enriquecedores: Facilita el mejoramiento del proceso de
preparacion de los profesores, proporcionan la transformacion del estado inicial en
estado deseado.

e Diferenciadores: responde a las particularidades individuales de los profesores, tiene
en cuenta los logros y dificultades que estos presentan para el desarrollo de la
identidad universitaria.

o Reflexivos: posibilita el intercambio sistemético y dialéctico en las actividades
realizadas, el trabajo metodoldgico se disefa teniendo en cuenta las relaciones entre
sus miembros.

e Contextualizados: responde al contexto de las particularidades del colectivo de
profesores de la disciplina a partir del diagnostico.

En el taller se transforma y produce nuevos conocimientos y valores para una mejor
actuacion. Puede poner en practica a través de la comunicacion la experiencia de unos y la
asimilacion de esta por otros profesores.

Desde el punto de vista de su estructura, la alternativa metodologica propuesta posee un

objetivo general.
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Esta conformada por tres etapas, con las acciones a realizar en diferentes momentos que
posibilitaran su desarrollo exitoso.

Las etapas no constituyen un dogma, en su ejecucion no son rigidas, por el contrario
constituyen sugerencias que deben ser adecuadas segun la naturaleza del problema
metodoldgico abordado y el objetivo de estudio de la disciplina.

Objetivo General: Capacitar a los profesores de la disciplina Historia de Cuba desde el
trabajo metodoldgico para el desarrollo de la identidad universitaria a partir de las
potencialidades que ofrece la Sala de historia de la Universidad de Guantanamo.

Etapas:

Primera: Diagnostico y capacitacion

Dentro de esta etapa, con sus peculiaridades, no sélo se tiene en cuenta lo personoldgico,
sino también sus caracteristicas procesales. Se parte del diagnéstico y se continta
trabajando con él a través de todo el proceso que abarcan los talleres, por tanto, no es sélo
una etapa inicial sino que la autora de esta tesis la considera presente en todas las etapas.

El diagnostico debe aportar elementos que digan hacia donde dirigir los talleres, para lograr
la transformacién de los docentes y su incidencia en los estudiantes para alcanzar el objetivo
deseado.

Segunda: Ejecucion

Esta etapa es decisiva para la comprension por parte de los profesores del objetivo de cada
taller apoyandose en su autopreparacion previa para cada actividad. Se corresponde con la
aplicacion de la propuesta, la misma debe garantizar que los profesores puedan poner en
practica en el desarrollo del proceso docente educativo las vias, métodos y procedimientos

adquiridos.
Tercera: Evaluacion final.

Durante esta etapa se valoraran y evaluaran los elementos abordados en las etapas
anteriores para medir el impacto en los profesores y la importancia de asumir el desarrollo de
la identidad universitaria desde el trabajo metodolégico de la disciplina. El facilitador debe
hacer las conclusiones, consideraciones y valoraciones finales de los resultados del taller y
sus vias de concrecion, asimismo se reconocerdn los mejores aportes y propuestas

interesantes.
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Siendo consecuentes con todo lo antes expuesto, se ofrece un esquema que representa la
alternativa metodoldgica disefiada.
Estructuracion de la alternativa metodoldgica

!

Talleres Metodoldgicos

I

Objetivo

!

Etapas

S b N

. . . . Control
Diagnostico y Ejecucién . y
Capacitacion evaluacion

é Desarrollo de la —

identidad universitaria

Fig. 1

A partir de estas observaciones se proponen las sugerencias metodolégicas esenciales para
estructurar los talleres:

Determinar el contenido que en cada taller sera objeto de reflexion y debate.

Seleccionar un facilitador con preparacion sobre el tema.

Recoger adecuadamente las recomendaciones y acuerdos que se tomen durante el
desarrollo de cada taller.

Entregar la guia con antelacion para que los profesores consulten la bibliografia para su
participacion activa en el taller.

Respetar el caracter flexible de la alternativa metodolégica.

Propiciar que los profesores reflexionen y determinen la salida curricular de las ideas
expuestas.

Emplear técnicas de dinamica grupal que faciliten el intercambio y el desarrollo intelectual de

los participantes.
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2.2 Disefio de la alternativa metodolégica para el desarrollo de la identidad
universitaria

Etapa 1: Diagndstico y capacitacion.

Objetivo: Diagnosticar a los profesores de la disciplina Historia de Cuba a fin de definir el
estado en que se encuentran para contribuir al desarrollo de la identidad universitaria.

Para el logro de los objetivos se desarrollaran seis talleres, que sesionaran en los espacios
creados para la preparacion metodoldgica de los profesores de la disciplina Historia de Cuba.
Esta etapa esta concebida para diagnosticar a los profesores y asi determinar el estado en
gue se encuentran en cuanto al desarrollo de la identidad universitaria. Este podra aplicarse
al iniciar el curso como un elemento de diagndstico inicial del trabajo metodolégico de la
disciplina no de la evaluacion del profesor.

Permite obtener informacidén para proyectar la transformacién de la situacion actual hacia
peldafios superiores, en lo que respecta al conocimiento de los profesores acerca del
desarrollo de la identidad universitaria y las vias que utilizan para su implementacion en la
practica pedagogica. Se tiene en cuenta a través de todo el proceso que abarcan los talleres,
y nos permite disefiarlos de acuerdo a los objetivos planteados.

Los resultados obtenidos parten del andlisis de los instrumentos aplicados, lo que posibilitara
detectar desde el inicio las principales fortalezas e insuficiencias y las causas que generan
esta Ultima concibiendo diversas acciones para darle solucién. En él estarian involucrados el
jefe de disciplina y los profesores de la disciplina Historia de Cuba. Esta etapa es de gran
utilidad para la comprension de los objetivos metodolégicos de cada taller, en ella el
facilitador explicara con claridad que se va a hacer en el desarrollo de los mismos.

Se organizaran adecuadamente los talleres metodolégicos como via para garantizar su
correcta ejecucion. Se asignaran tareas profesionales a cada grupo o equipo, los recursos y
el tiempo de que disponen.

Las acciones para la implementacion de la primera etapa de la alternativa metodolégica se

ofrecen a continuacion:

Acciones:

o Determinacion de los indicadores para realizar el diagndéstico.

o Determinacion de los métodos y técnicas a utilizar para la realizacién del diagndstico.

o Valoracion de la opinién de los profesores en la aplicacién de la propuesta y la

disposicion que posean para colaborar con su ejecucion.
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Taller metodologico # 1

Tema: Diagnéstico. Generalidades metodologicas.

Objetivo: Diagnosticar a los profesores acerca de la preparacion para el desarrollo de la
identidad universitaria desde el trabajo metodoldgico de la disciplina.

Ejecuta: Profesor de mayor experiencia de la disciplina.

Participan: jefe de disciplina, profesores de la disciplina.

Tiempo de duracion: Una hora.

Instrumentacion metodologica:

Después de organizado el local de trabajo, se informa la tarea a realizar, se seleccionara el
facilitador de cada taller, asi como ofrecer las orientaciones para esta primera sesion.

Se empleard una técnica que serd escogida por el facilitador para que cada miembro del
grupo al presentarse plantee sus necesidades de superacion, se le entregara una hoja a
cada integrante donde apareceran las interrogantes siguientes que sirven de guia para
propiciar las reflexiones y el intercambio:

¢ Qué expectativas tienen sobre los talleres metodolégicos encaminados al desarrollo de la
identidad universitaria en la disciplina Historia de Cuba?

¢,Cual sera tu aporte en el desarrollo de los talleres?

Es recomendable escuchar las consideraciones de los participantes en relacion a lo que
esperan de esta capacitacion, qué expectativas tienen con la realizacion de los mismos, lo
que permitira realzar el debate. Se tomara nota por el registrador de las ideas mas
significativas expresadas para tenerlas en cuenta en el desarrollo de los talleres siempre que
estén en correspondencia con los objetivos propuestos.

En este momento el facilitador da a conocer los objetivos, alcance y resultados esperados
con el desarrollo de estos talleres metodolégicos.

Se realizard un analisis acerca de los problemas que presentan para trabajar el tema, las
limitaciones y las posibles soluciones que puedan aplicarse, esto les permite asumir su
propio aprendizaje e implica que adopten una actitud reflexiva frente a esta tarea y sepan lo
gue necesitan aprender.

En esta sesion de trabajo se deben crear las condiciones dptimas que garanticen la correcta
ejecucion de los talleres. Deben conformarse los equipos de trabajo que cumpliran las tareas

orientadas para facilitar el intercambio y la participacion activa.
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Ademas se tendra en cuenta los recursos materiales que se necesiten y el tiempo de que
disponen los equipos. La evaluacion se hard de manera sistematica, tomando en
consideracion la calidad de las respuestas y opiniones ofrecidas por los participantes,
teniendo en cuenta las dificultades y potencialidades de cada profesor.
Se escucharan sugerencias de como exponer el resultado de las investigaciones al concluir
los talleres; se les propone presentar un trabajo final por equipos, que se compilaran en un
documento metodoldgico para la consulta sistematica de los profesores respecto al tema.
Propuesta de temas para el trabajo final:
1. Laidentidad universitaria: necesidad y actualidad.
2. El trabajo de la disciplina Historia de Cuba para el desarrollo de la identidad
universitaria.
Acciones metodoldgicas para el desarrollo de la identidad universitaria.
La Sala de historia “Raul Gémez Garcia”. Su rol en el desarrollo de la identidad
universitaria.
5. El papel protagonico de la FEU para el desarrollo de la identidad universitaria.
Es importante informar al grupo que para la realizacion de los talleres se efectuaran sesiones
extra de trabajo para lo cual se realizaran visitas a la Sala de historia de la Universidad de
Guantanamo y otros lugares de interés del centro que estén relacionados con su devenir
historico, se podran realizar entrevistas, encuestas, observacion a actividades o mediante
técnicas participativas, donde se expresen los criterios de los participantes.
Para la continuacién del taller el facilitador dirigira el debate centrando el analisis en los
factores que inciden de manera negativa en el logro de los objetivos para el desarrollo de la
identidad universitaria, solicitando a cada profesor que exprese sus opiniones a partir de las
interrogantes siguientes:
1. ¢Qué entiende usted por identidad universitaria?
2. ¢Qué valor le concedes al desarrollo de la identidad universitaria? ¢ Por qué?
3. ¢Cuales son las principales limitaciones en el trabajo metodologico de la disciplina
Historia de Cuba para el desarrollo de la identidad universitaria?
4. ¢Qué actividades metodoldgicas se han desarrollado en la disciplina Historia de Cuba
en funcidn de contribuir al desarrollo de la identidad universitaria?
5. ¢Qué métodos y formas pueden emplearse en la disciplina que contribuyan al

desarrollo de la identidad universitaria?
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Del desarrollo del intercambio se llegara a un consenso, cuyas ideas permitiran al concluir el
taller, tener identificadas las insuficiencias como resultado del diagnéstico en
correspondencia con las necesidades expresadas por los profesores, se someterd a la
aprobacion el plan tematico para los proximos talleres.

Tematicas:

Taller 2: Potencialidades que ofrece la Sala de historia de la Universidad de Guantanamo
para el desarrollo de la identidad universitaria.

Taller 3: El estudio de las personalidades. Su valor para el desarrollo de la identidad
universitaria.

Taller 4: El empleo de los medios audiovisuales sus ventajas como via para el desarrollo de
la identidad universitaria.

Taller 5: Utilizacion de las historias de vida para el desarrollo de la identidad universitaria.
Taller 6: Valoracién de la factibilidad de los talleres en la capacitacién de los profesores para
el desarrollo de la identidad universitaria.

La evaluacion del taller se realizara tomando en consideracion la calidad de las respuestas y
opiniones ofrecidas por los participantes.

Orientacion para la realizacion del proximo taller:

Se les orientara a los profesores el tema, el objetivo del mismo, la bibliografia que deben
utilizar en su auto preparacién, asi como las actividades que deberan desarrollar para el
cumplimiento exitoso del objetivo propuesto a través de la realizacion del trabajo
independiente.

Organizacion del grupo: el colectivo de profesores se dividirA en tres equipos: A los
miembros de los tres equipos se les orienta visitar la sala de historia y realizar un
levantamiento de las colecciones que existen en la Sala de historia “Raul Goémez Garcia” y

elaborar un informe.

Equipo # 1: Seleccione una de las colecciones alli existentes y a partir de los contenidos del
programa de la asignatura que imparte, disefie una actividad didactica que tribute al
desarrollo de la identidad universitaria.

Equipo # 2: Relacione a su consideracion cuales son las vias que se pueden utilizar desde
la sala de historia para el desarrollo de la identidad universitaria

Equipo # 3: ¢Consideras que la Sala de historia de la UG, ofrece potencialidades para el
desarrollo de la identidad universitaria? Argumente.
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Etapa 2: Ejecucion.

Objetivo: Ejecutar talleres donde se ofrezcan vias para insertar los contenidos que ofrece la

Sala de historia de la Universidad de Guantanamo para contribuir al desarrollo de la identidad

universitaria.

En esta etapa se implementaran, en la practica los métodos y procedimientos adquiridos

para el logro de los objetivos:

Se estableceran las condiciones propicias que garanticen la correcta ejecucion de los
talleres.

Se consideran los recursos y el tiempo de que disponen los equipos, asi como la
preparacion previa de los profesores para cada actividad.

Depende de las dos etapas anteriores. LOS grupos 0O equipos previamente
conformados asumen el protagonismo en las intervenciones, a partir de las reflexiones

realizadas.
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e Se pone a prueba el nivel de autopreparacion previa, los criterios a defender, ademas
se intercambia, analiza, se exponen las experiencias y se valoran las posibles vias de
solucion al problema metodologico objeto de analisis.

e Debe destacarse el dominio del facilitador para conducir el intercambio y precisar el
registro de los principales acuerdos.

Acciones:

e Determinacién de las actividades a realizar en la disciplina para el desarrollo de la
identidad universitaria.

e Aplicacion de las acciones planificadas en la practica educativa.

e Ejecucion de los talleres.

Taller metodologico # 2

Tema: Potencialidades que ofrece la Sala de historia de la Universidad de Guantdnamo para
el desarrollo de la identidad universitaria.

Objetivo: Reflexionar con los profesores acerca de las potencialidades que ofrece la sala de
historia de la Universidad de Guantanamo para el desarrollo de la identidad universitaria.
Forma de realizacion: Trabajo independiente y reflexion.

Ejecuta: Profesor de mayor experiencia en la disciplina.

Participan: jefe de disciplina, profesores de la disciplina, profesores fundadores de la UG
(invitados).

Tiempo de duracion: Una hora.

Instrumentacion metodologica:

El taller se inicia con la intervencion del facilitador donde reflexiona acerca de la importancia
de los proximos talleres, ya que en ellos los profesores tendran que poner de manifiesto lo
aprendido en los anteriores. Luego presenta el tema y el objetivo del mismo.

Se informard el tiempo y los recursos para el desarrollo de las actividades independientes,
gue se organizaran por los equipos de trabajo ya conformados. Antes de la realizacion del
intercambio se reuniran los equipos para ultimar detalles del trabajo realizado.

Se sugiere que, para conferir mayor dinamismo a la actividad cada equipo expondra su
informe y los dos restantes haran la oponencia en las cuales deben ser valiosas las
observaciones resultantes de la evaluacion que realicen cada uno de los equipos de trabajo

del otro, y de si mismos.
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En esta seccidn se registran las intervenciones para motivar el analisis valorativo, de modo
que los profesores les concedan verdadero valor, tanto a la construccion del conocimiento,
como al proceso y los mecanismos cognitivos para obtenerlo. El rol del facilitador es
fundamental ya que favorece las condiciones para hacer el proceso mas dinamico.
El taller continla con la exposicion de las actividades independientes. A partir de las
principales ideas que se planteen, se determinaran las colecciones existentes en la sala que
ofrecen mayores potencialidades para el desarrollo de la identidad universitaria, teniendo en
cuenta las vivencias de los miembros de cada equipo en la realizacion del informe, ademas
ejemplificaran con el disefio de una actividad didactica desde la asignatura que imparte.
Del debate que se genere, se registraran las ideas fundamentales y se enfatizar4 en las
posibilidades que ofrece la sala de historia para el desarrollo de la identidad universitaria, su
importancia en la preparacion metodologica de los profesores en su vinculo con las
asignaturas de la disciplina, no solo para consolidar el conocimiento histérico acerca de la
Universidad Guantanamo, sino que es significativo para el desarrollo de los objetivos
formativos, contribuye ademas a elevar la formacién cultural de los estudiantes, asi como al
fortalecimiento de valores identitarios que los pongan en condiciones de admirar y preservar
toda la herencia legada por generaciones precedentes.
Se reflexionar4 ademas en torno a las vias que se pueden utilizar para la divulgacion de la
historia de la universidad y que contribuyen al desarrollo de la identidad universitaria en los
estudiantes.
Se establece un intercambio de opiniones al respecto y se significara que las propuestas se
instrumentaran desde la sala de historia.
Entre las sugerencias aportadas se destacan las siguientes:
1. Investigar acerca de los origenes y evolucion de la Educacién Superior en
Guantdnamo y su impacto en la economia y la cultura de la region.
2. Realizar encuentro intergeneracional entre profesores jubilados y estudiantes de la
carrera Marxismo Leninismo Historia.
3. Realizar exposiciones transitorias para divulgar la memoria material e inmaterial de la
Universidad de Guantanamo.
4. Establecer un vinculo con los medios de comunicacion y en la pagina web de la
universidad para divulgar el quehacer de la comunidad universitaria.

5. Conversatorio con fundadores de la universidad. Realizar historias de vida.
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e En este punto en particular, se sugiere, que los estudiantes sean quienes disefien
la guia de entrevista a estas personalidades y, con los dispositivos moviles
elaboren un material audiovisual.

6. Intercambio de experiencias con egresados de la carrera de Marxismo- Leninismo e

Historia, a partir de sus vivencias como estudiantes:

7. Creacion de un espacio fijo: “Ciencia y conciencia”; donde se divulguen los resultados

cientificos e investigativos tanto de profesores como de estudiantes.

Finalmente se aclara en torno a que ninguno de ellos constituye un criterio unilateral ni
dogmaético, por el contrario, son susceptibles a adecuaciones teniendo presente las
caracteristicas de los usuarios.
La evaluacion de la actividad estara en dependencia de la calidad de las exposiciones de los
integrantes de los equipos. Se realizaré a través de la técnica de cierre:
“La palabra clave”
Se le dice al grupo que cada uno exprese con una palabra, sus impresiones acerca de lo que
piensa o sienta con relacion al taller que se ha desarrollado.
El facilitador recoge cada palabra expresada y escribe en la pizarra quien la dijo, esta técnica
permite conocer de manera resumida la impresién que ha dejado el taller en cada integrante
del grupo.
Orientacion para la realizacion del proximo taller:
Para el préximo taller sobre el uso de las biografias de las personalidades que nombran las
sedes que conforman la actual Universidad de Guantanamo, se precisan sus objetivos, la
bibliografia que deben utilizar en su autopreparacién, asi como la siguiente actividad:
Seleccione la personalidad que nombra una de las sedes que conforman la actual
Universidad de Guantanamo y disefie una actividad didactica en la que se le de tratamiento,
teniendo en cuenta las potencialidades del contenido del programa de la asignatura que
imparte.
Bibliografia:
Le Riverend, J. (1978). Historia de Cuba. Ciudad de La Habana: Pueblo y Educacién. P 56-
57.

Colectivo de autores. (2009). Raul Gomez Garcia. Ciudad de La Habana: José Marti.
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obra literaria. Tesis en opcion al grado cientifico de doctor en Ciencias Filoséficas. Facultad
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Taller metodoldgico # 3

Tema: El estudio de las personalidades. Su valor para el desarrollo de la identidad
universitaria.

Objetivo: Demostrar que el uso de las biografias constituye una via para el desarrollo de la
identidad universitaria.

Forma de realizacion: Debate y reflexién grupal.

Ejecuta: Profesor de mayor experiencia de la disciplina.

Participan: jefe de disciplina, profesores de la disciplina.

Tiempo de duracion: Una hora.

70


http://www.radioangulo.cu/historia/242421-raul-gomez-garcia-poeta-y-combatiente-del-moncada
http://www.radioangulo.cu/historia/242421-raul-gomez-garcia-poeta-y-combatiente-del-moncada
http://bohemia.cu/historia/2017/12/raul-gomez-garcia-el-poeta-del-combate/

Instrumentacion metodologica:
Se iniciara el taller comprobando la realizacion de las actividades investigativas orientadas en
el encuentro anterior.
El facilitador comunica el tema y el objetivo del taller.
Se trabajara con las biografias de las personalidades que nombran las sedes que conforman
la actual Universidad de Guantdnamo.
Un profesor seleccionado realiza un breve comentario sobre la necesidad del tema, con la
participacion activa de todos los integrantes se destacaran elementos como los siguientes:
Las biografias han sido de gran importancia para el estudio de la historia, permitiendo
reafirmar la existencia de sociedades y civilizaciones. A partir de ellas se han conocido
momentos notables de la vida de personalidades, caracteristicas sobre las costumbres,
relaciones sociales, la cultura, referidos a la época que vivio la personalidad objeto de
estudio.
Su utilizacién adecuada en el proceso docente posibilita potenciar valores en los estudiantes
a partir del andlisis de modelos positivos que se correspondan con nuestro proyecto social
socialista y de rechazo hacia actitudes negativas.
El taller continta con la siguiente interrogante:
¢ Qué alternativas pueden ser utilizadas en las clases de Historia de Cuba para dar
tratamiento a las biografias para el desarrollo de la identidad universitaria?
Una via puede ser en las clases, donde se destaquen aspectos relacionados con la actividad
profesional de la personalidad objeto de estudio, que nos permitan conocer sus aportes al
desarrollo de las ciencias pedagdgicas, sociales y deportivas en la localidad, en los casos
gue se corresponda vincular su participacion en la lucha revolucionaria.
Otra via es el estudio independiente de los estudiantes de los hechos mas significativos de la
vida de la personalidad estudiada.
Se puede utilizar en las clases el siguiente sistema de preguntas para el debate.

1. ¢En qué momento historico trascurre la vida de las personalidades objeto de estudio?

2. ¢Cual es su procedencia social?

3. Exponga los momentos mas significativos de su vida estudiantil.

4. Refiera algunos de los requisitos para el ingreso a la universidad en la época que les

correspondio vivir.
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5. ¢Qué diferencia se puede establecer con los requisitos actuales para el ingreso a la
universidad?
¢, Qué aspecto de su labor profesional le han parecido mas significativas? ¢ Por qué?
7. Valore la actuacion profesional y revolucionaria de estas personalidades objeto de
estudio.
8. ¢Qué lecciones le ha dejado el estudio de estas personalidades para el desarrollo de
la identidad universitaria?
El analisis realizado permite profundizar en el conocimiento de la vida y obra de estas
personalidades. Valorar los aspectos expresados como resultado del trabajo de cada
profesor. Del desarrollo del intercambio se llegara a un consenso, cuyas ideas permitiran al
concluir el taller, la aplicacion consciente, reflexiva y creadora del tema tratado.
Al finalizar, la evaluacion se realizara de forma oral a partir la siguiente técnica de cierre:
(PNI):
-positivo
-negativo
-interesante
Con la que se comprobard el nivel de aceptacidon de las ideas expuestas a través de una
ronda donde cada uno expresara su criterio (puede ser de forma oral o escrita) y se
recogeran las recomendaciones para mejorar la propuesta, el facilitador va escribiendo en la
pizarra los elementos mas relevantes.
Orientaciones para larealizacion del proximo taller:
Para el préximo taller se precisan sus objetivos, la bibliografia que deben utilizar en su auto
preparacion, asi como las siguientes actividades:
e Visualice el Documental institucional.
e Elabore una ficha técnica del documental en cuestiéon, que contenga: afio en que fue
realizado, tiempo de duracién, realizadores, institucioén, otros datos de interés.
Bibliografia y fuentes a utilizar:
-Documental institucional. (2020). Universidad de Guantanamo, que se encuentra en la Sala
de historia “Raul Gbmez Garcia.
Taller metodoldgico # 4
Tema: El empleo de los medios audiovisuales sus ventajas como via para el desarrollo de la

identidad universitaria.
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Objetivo: Demostrar que la utilizacion de los materiales audiovisuales favorece el desarrollo
de la identidad universitaria.

Forma de realizacion: Debate y reflexion grupal.

Ejecuta: Profesor responsable de la disciplina.

Participan: jefe de disciplina, profesores de la disciplina.

Tiempo de duracion: Una hora.

Instrumentacion metodoldgica:

Se inicia el taller comprobando la realizacidén de las actividades investigativas orientadas.

Se trabajara con los materiales audiovisuales que existen en la sala de historia para el
desarrollo de la identidad universitaria.

El facilitador hard algunas recomendaciones metodoldgicas sobre el uso del medio
audiovisual, como fuente para la formacién de representaciones, partiendo de que éste debe
incentivar la reflexion, discusién, la posibilidad de producir ideas y debe estar caracterizado
por la integracién de lo cognitivo y lo afectivo, que impacte en un sentido positivo en el modo
de actuacion del estudiante, al adoptar una actitud valorativa y critica ya que fomenta la
construccion del conocimiento y el desarrollo de competencias profesionales.

La propuesta no debe ser forzada y debera cumplir con los requerimientos técnicos para su
uso.

Posteriormente ofrecerd una guia para el debate del documental institucional, cuya
visualizacion se orientd en el encuentro anterior, para someterlo a un analisis y discusion por
parte de los profesores.

Resaltara que para la seleccién del documental objeto de andlisis, se tuvo en cuenta que el
mismo es portador de una valiosa informacion que al influir en el usuario (profesor, alumno)
eleva su conocimiento hacia niveles superiores en el alcance de los objetivos, a su propio
autodesarrollo y autorealizacion personal, ya sea por el contenido, sus imagenes, del sonido,
como por la forma de comunicacién y su caracter interactivo.

Por otro lado aun cuando es un documental informativo se realizo sobre la base del rigor en
la indagacion por lo que ofrece una confiable explicacion de los elementos que integran la
Universidad de Guantanamo integrada.

Unido a lo anterior, el material en cuestion, de indiscutible exigencia, favorece la motivacion,

promueve la interactividad, facilita el analisis reflexivo de lo que se observa en las imagenes,
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permitiendo que el mensaje tenga un significado y sentido para el estudiante al vincularlos
con la realidad y con sus vivencias.

Posteriormente el facilitador explica que el documental fue creado como parte de las
acciones desarrolladas en conmemoracion al 40 Aniversario de la Educacion Superior en
Guantanamo y le comunica a los profesores las interrogantes que guian el intercambio:

1. ¢En qué medida el documental visualizado constituye un reflejo de los logros
alcanzados en lo académico, laboral, investigativo y extensionista de la Universidad de
Guantanamo?

2. Sefale algunos de los aportes cientificos e investigativos alcanzados por la
comunidad universitaria que se reflejan en el documental.

3. ¢Explique la importancia que le atribuyes a la utilizacion de este material audiovisual
para la divulgacién de la historia de la universidad?

4. ¢Consideras que ha sido convenientemente tratado en el mismo el devenir historico
de la universidad en Guantdnamo desde su surgimiento hasta la actualidad?
Argumente.

5. ¢Qué valor le concedes al documental como fuente de conocimiento para el desarrollo
de la identidad universitaria?

6. ¢Qué potencialidades brinda la utilizacion del documental para el desarrollo de la
identidad universitaria?

7. A partir de la visualizacion del material audiovisual disefie una actividad didactica que
tribute al desarrollo de la identidad universitaria teniendo en cuenta los contenidos del
programa de la asignatura que imparte.

8. Mencione otros materiales audiovisuales que puedan ser utilizados para el desarrollo
de la identidad universitaria.

El facilitador dar& un tiempo para que los docentes analicen la guia de observacion, una vez
concluido el mismo, el facilitador organiza y dirige la exposicion e ir4 registrando los
elementos esenciales en la pizarra.

Luego solicitara opiniones acerca de la realizacién del taller (puede ser de forma oral o
escrita) para comprobar el nivel de aceptacion de las ideas expuestas. Se recogeran las
recomendaciones para mejorar la propuesta. Igualmente la evaluacion del taller dependera

de la calidad de las intervenciones de los participantes.
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Orientaciones para larealizacion del proximo taller:

Se precisara el objetivo del mismo, la bibliografia que deben utilizar en su auto preparacion,
asi como las actividades que deberan desarrollar para el cumplimiento exitoso del objetivo
propuesto.

Taller metodologico # 5

Tema: Utilizacidn de las historias de vida para el desarrollo de la identidad universitaria.
Objetivo: Ejemplificar como utilizar las historias de vida para el desarrollo de la identidad
universitaria.

Forma de realizacion: Debate y reflexién grupal.

Ejecuta: Profesor de la disciplina.

Participan: jefe de disciplina, profesores de la disciplina, profesores seleccionados del
departamento de Marxismo- Leninismo e Historia.

Tiempo de duracién: Una hora.

Orientaciones metodoldgicas:

Para dar inicio al taller el facilitador propiciara el debate con los profesores sobre las
posibilidades que ofrece el estudio de las historias de vida de profesionales relevantes en el
devenir histérico de la Universidad de Guantdnamo para el desarrollo de la identidad
universitaria.

Se debe insistir en los profesores, que para seleccionar las personalidades es importante
determinar a qué area del saber representan, el periodo en que desarrollaron su gestién, sus
aportes al desarrollo de la Educacion Superior en Guantdnamo.

El facilitador dirigira el debate a partir de las siguientes interrogantes:

1. ¢Qué posibilidades ofrece el estudio de las historias de vida para el conocimiento de las
personalidades relevantes en el devenir histérico de la universidad de Guantanamo?

2. ¢ Qué aspectos se deben tener en cuenta para su seleccién?

3. ¢ Qué potencialidades ofrece el estudio de estas historias, en su vinculo con la profesion a
la que pertenecen?

4. Selecciona algunas de las personalidades que consideres relevantes en el devenir
histérico de la universidad de Guantdnamo.

a) Argumente su seleccion.

El facilitador realizaréa las precisiones necesarias destacando que la evaluacion del taller se

realizara en la medida que se reflexione en las respuestas a las interrogantes ya que el
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objetivo es que los profesores sepan determinar la factibilidad del estudio de una historia de
vida, las vias y procedimientos para su utilizacion.

Entre los elementos debatidos se destacan los siguientes:

Se podran establecer comparaciones, seleccionando personalidades que representen las
diferentes etapas a partir del surgimiento de la Educacion Superior en Guantanamo.
Relacionar éstas con los avances del pais en la esfera de la educacion. Mencionar la
atencioén priorizada que se le ha dado a la formacién de profesionales, en las disimiles areas
de conocimientos, donde hoy son paradigmas en la formacion de las nuevas generaciones.
En este taller se proponen los aspectos metodoldgicos a tener en cuenta para la realizacion

de una historia de vida.

o Medio social y familiar en el que se formo.

o Formacion profesional y/o cientifica.

o Trayectoria laboral.

o Funciones especificas que desarroll6 o desarrolla: docente, metodoldgica, cientifica,
investigativa, otras.

o Responsabilidades y cargos desemperfiados.

o Desempefio en las responsabilidades asignadas.

o Reconocimientos recibidos como resultado de su desempefio profesional y social:

titulos, premios, condecoraciones o medallas recibidas.
o Impacto de su labor en la formacion de profesionales en la universidad guantanamera.
Por los resultados alcanzados durante las etapas del desarrollo de la Educacién Superior, la
obra desempefiada en la formacion de los universitarios guantanameros, en la etapa que le
correspondio, el reconocimiento social de su labor, asi como por las cualidades morales y
profesionales que los distinguen, la autora recomienda algunos de los profesionales que
pueden incluirse en las historias de vida:

o Alba Esther Tur Rodriguez

o José Antonio Machuca Rodriguez
o Idania Nufiez La O

o Juan Carlos Gallego Torres

o Omar Vega Garzén

o Carlos Manners Ward

o Eglis Labadie Decolin

76



Importante resulta reflexionar que desde la Sala de historia “Raul Gomez Garcia” se puede
potenciar el trabajo con diferentes vias, ademas de la clase, que permiten reforzar el
conocimiento acerca del trabajo con personalidades, entre las que se puede citar como
ejemplos: Las historias de vida, materiales audiovisuales, visitas a museos y otros lugares de
interés, trabajos investigativos, la participacion en eventos cientificos.

La utilizacion de testimonios, también constituye un método eficaz ya que complementa y
enriquece el proceso de obtencion de informacion.

Se dara continuidad al taller con la siguiente interrogante:

¢, Qué importancia le concede al uso del testimonio para la construccion de las historias de
vida de personalidades relevantes en el devenir histérico de la Universidad de Guantanamo?
El facilitador puntualizara que se puede utilizar como variante un conversatorio con
fundadores y otras personas que forman parte del origen y desarrollo de la universidad
guantanamera.

Se pueden invitar al taller para exponer sus consideraciones personales, siempre con la
debida planificacién en el colectivo de disciplina, la orientacion previa de los objetivos de la
actividad, la preparacion de los entrevistadores, asi como la concertacion con el
testimoniante de la fechay el lugar.

Otra variante es indicar un trabajo independiente a los estudiantes en su comunidad en el
gue deben investigar con familiares y personas que han formado parte de esta casa de altos
estudios en cualquiera de sus etapas. Se elaborard la siguiente guia de entrevista:

1-¢ En qué afo se gradu6?

2-¢,Como fueron sus inicios en la Educacién Superior?

3-¢ Cuales fueron las principales dificultades que tuvo que enfrentar como miembro de la
comunidad universitaria?

4-¢;Cudles fueron las alternativas utilizadas para desafiar esas dificultades, asi como sus
aportes fundamentales?

5-¢ Cudl ha sido su experiencia como profesional?

6-¢En cuanto a su labor, que siente cuando contribuye a la formacidon de nuevos
profesionales?

7-¢Qué mensaje le daria a la nueva generacion de estudiantes universitarios

guantanameros?
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Conclusiones del taller:
Se realizaran a partir de una técnica de cierre, donde expresaran:
-¢,Como llegué?,
-¢,Como estuve?,
-¢,Como me voy?
Esta actividad aportara elementos para evaluar el tema desarrollado y perfeccionar las
acciones propuestas.
Orientaciones para larealizacion del proximo taller:
Se ofreceran las orientaciones metodolégicas para la realizacion del proximo taller,
precisando sus objetivos, asi como las actividades que deberan desarrollar en su
autopreparacién para el cumplimiento exitoso del objetivo propuesto.
Etapa 3: Control y evaluacion.
Objetivo: Evaluar el resultado de los talleres metodoldgicos para el desarrollo de la identidad
universitaria.
Es un periodo en el cual se evaluaran los elementos abordados en las etapas anteriores (se
tiene en cuenta a través de todo el proceso que abarcan los talleres).
Durante esta etapa se evaluaran los elementos abordados en las etapas anteriores para
medir el impacto de los talleres en los profesores de la referida disciplina.
Este momento es indispensable, en el que debe otorgarse al profesor un rol participativo para
estimular la autoevaluacién individual y grupal. Ademas en él juega un importante papel el
facilitador que debe hacer las conclusiones, consideraciones y valoraciones finales de los
resultados y sus vias de concrecion.
Se elaborara un material de consulta, preferentemente en formato digital para facilitar su
empleo, asi como su enriquecimiento y actualizacion.
Acciones:

e Realizacién del cierre por el facilitador, a partir de la valoracién de los resultados de

los talleres metodoldgicos.
e Determinacion del cumplimiento de la implementacién de la alternativa metodologica

con su estructura.

e Presentacion de un material por equipos que servira de material de consulta para los

profesores.

e Evaluacion del desempefio individual y grupal.
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Taller metodologico # 6
Tema: Valoracion de la efectividad de los talleres en la capacitacion de los profesores.
Objetivo: Valorar a través de los criterios de los participantes, la efectividad de los talleres y
su utilidad para el desarrollo de la identidad universitaria desde la disciplina Historia de Cuba.
Forma de realizacion: trabajo en equipo.
Ejecutan: Profesor de mayor experiencia en la disciplina.
Participan: jefe de disciplina, profesores de la disciplina.
Instrumentacion metodologica:
En el primer momento el facilitador inicia el taller haciendo una retrospectiva de todos los
temas tratados en las diferentes sesiones y se connotan los acuerdos tomados porque
constituyen pautas a seguir para el logro de los objetivos propuestos. Informard que el
encuentro constituye la culminacion del trabajo del grupo, donde debera valorarse lo
alcanzado en las tareas de aprendizaje.
Se les recordara que los talleres tendrdn como resultado, la elaboracion de un material que
se utilizara como consulta en la autopreparacion de los profesores, en lo referido al desarrollo
de la identidad universitaria, que puede servir de referente para el trabajo metodologico en la
disciplina.
En el desarrollo del taller los equipos realizaran la exposicibn de sus trabajos finales,
expondran con la utilizacién de los medios audiovisuales, entregaran el trabajo en soporte
digital y podran implementar las iniciativas que deseen.
Para la evaluacion de las exposiciones se toman como indicadores:

e Ajuste al tema.

e Calidad en la presentacion.

¢ Independencia cognoscitiva.

e Dominio del contenido.

e Expresion oral.

e Desarrollo de habilidades intelectuales y comunicativas.
Al finalizar el analisis de cada trabajo expuesto se otorgaran las evaluaciones finales.
Con el objetivo de conocer las opiniones de los profesores se dara respuesta a las preguntas
siguientes:
¢, Qué le aportaron los diferentes talleres?

¢, Qué mensajes o0 expectativas nos dejo esta experiencia profesional?
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¢,Qué importancia le concedes a la utilizacion de la Sala de historia para el desarrollo de la
identidad universitaria?
¢ Qué temas sugieres para proximos talleres?
Se escucharan los criterios y opiniones de los participantes, lo que les ha aportado en su
preparacion pedagogica profesional; asimismo, se reconoceran los mejores aportes y las
propuestas mas interesantes.
Las sugerencias se recogeran por escrito y seran entregadas al jefe de la disciplina para
utilizarlas como instrumento de trabajo con el colectivo docente, las mismas le serviran para
redisefiar acciones encaminadas a la superacion en este sentido.
Esta sesion aportard elementos significativos para evaluar los talleres desarrollados y
perfeccionar las acciones propuestas, permitira demostrar que:
-constituyen un método eficaz para organizar la actividad cognoscitiva.
-tienen como objetivos instructivos fundamentales la consolidacion, profundizacion,
integracion y generalizacion de los contenidos orientados.
-abordan la resolucion de problemas mediante la utilizacion de los métodos propios de la
rama del saber y de la investigacion cientifica.
-desarrollan la expresion oral, el ordenamiento l6gico de los contenidos y las habilidades en
la utilizacion de las diferentes fuentes del conocimiento.
-la evaluacién formativa adquiere una singular importancia pues le confiere un proceso de
retroalimentacion de los conocimientos y la reorientacion de la actividad de acuerdo con los
resultados obtenidos.
Al finalizar el analisis de cada trabajo expuesto se otorgaran las evaluaciones finales.
Para realizar el cierre de los talleres se requiere que los participantes realicen una valoracion
general, antes, durante y después de la implementacion de los talleres y manifiesten si
consideran que con ellos se logra la transformacion del trabajo metodolégico de la disciplina
para el desarrollo de la identidad universitaria. Se realizara a través de la técnica de cierre:
“Fin del capitulo”.
Los participantes deberan referir:

¢ Lo que mas me gusto de los talleres fue:

e Lo mas importante fue:

e No me gusto:

e Debo profundizar en:
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e Recomiendo que:
Esta actividad aportara elementos para evaluar los talleres desarrollados y perfeccionar las
acciones propuestas. Luego se efectuaran las conclusiones generales de los talleres.
2.3 Resultados obtenidos de la valoracién de la alternativa metodoldgica para el
desarrollo de la identidad universitaria

Con el objetivo de conocer en qué medida la propuesta contribuye al desarrollo de la
identidad universitaria desde el trabajo metodolégico de la disciplina Historia de Cuba fueron
aplicados los métodos Sistematizacion de la experiencia pedagogica y Criterio de usuarios.
De lo que se trata es de correlacionar los resultados de ambas direcciones, por ello se
asumen las consideraciones aportadas por (Matos, Z. y Matos, C. (2003, pp.5-6), pues se
ajustan plenamente a los intereses de esta investigacion.

Para valorar los resultados de la propuesta, se tomaron en consideracién los resultados del
diagnéstico inicial instrumentado, se realizé un seminario donde se presentaron los talleres
metodoldgicos propuestos, su objetivo, asi como los resultados que se esperan con su
implementacion (se desarrollaron seis talleres en el colectivo de disciplina).

En relacién con los indicadores se asumen de los aportados por Cufia, B. (2015, p. 64) en su
investigacion, contextualizados a los propésitos de la presente tesis, estas son los siguientes:
Estructuracion. Conveniencia. Implicaciones practicas. Utilidad metodoldgica. Posibilidades
de insercidn en el trabajo metodologico de la disciplina Historia de Cuba de la carrera de
Marxismo- Leninismo e Historia.

Resultados de la Sistematizacién de la experiencia pedagdgica con la implementacion
practica de la alternativa metodolégica

Para valorar los resultados de la propuesta fue aplicado el método de Sistematizacién de la
experiencia pedagdgica (Anexo 7) teniendo en cuenta el objetivo de la investigacion, se
trabajo con los miembros del colectivo de carrera y de la disciplina Historia de Cuba.

Los resultados obtenidos segun los criterios determinados se manifiestan de la siguiente
manera:

Estructura: se presentan las etapas, los pasos logicos y las acciones, asi como las
recomendaciones metodoldgicas, la alternativa responde a las exigencias para este tipo de

aporte y los pasos metodoldgicos seguidos favorecen su implementacion.
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Conveniencia: la alternativa metodologica es conveniente para el trabajo metodologico de la
disciplina, ademas para el perfeccionamiento en el funcionamiento de la Sala de historia de
la UG asi como para elevar el nivel de preparacion de los estudiantes acerca del tema.
Implicaciones practicas: la alternativa metodoldgica disefiada permite que el proceso
pedagogico cuente con una herramienta cientifica que facilite la integracion de los
componentes organizacionales del plan de estudio: académico, laboral, investigativo y
extensionista. Ayuda a potenciar el estudio de la identidad universitaria al proponer
procedimientos para el perfeccionamiento del trabajo metodologico de la disciplina,
contribuye al desarrollo de habilidades profesionales y al fortalecimiento de la reafirmacion
profesional al aportar una via para abordar un problema profesional propio de la formacion
del profesor referido.

Utilidad metodoldgica: su utilidad se revela a partir de que contribuye a actualizar las
concepciones para el desarrollo del trabajo metodologico en la referida disciplina, las
sugerencias y las actividades propuestas propician la implementacion de un enfoque
desarrollador de la ensefanza.

Posibilidades de insercion en el trabajo metodoldgico en la disciplina Historia de
Cuba: esta propuesta es operativa y funcional para el trabajo metodoldgico en la disciplina
Historia de Cuba y en el colectivo de carrera de Marxismo - Leninismo e Historia en cuanto al
desarrollo de la identidad universitaria, se tomd en consideracion las caracteristicas de los
profesores de dicha disciplina, por lo que se considera que es viable su insercion.

Para la aplicaciéon del método Criterio de usuarios (Anexo 8) se tomdO una muestra integrada
por 25 profesores, incluye 15 profesores que laboran en la sede Raul Gémez Garciay 10 en
los centros universitarios municipales. La seleccion de la muestra se realiz6 tomando en

consideracion los criterios siguientes:

o Afos de experiencia en el sector educacional.

o Afos de experiencia en la Educacion Superior.

o Afos de experiencia en la formacion de profesores de Marxismo- Leninismo
e Historia.

o Preparacion para el desarrollo de la identidad universitaria.

o Disposicion para evaluar la factibilidad de la propuesta.

En la muestra de profesores seleccionada predominé los afios de experiencia, quedando

estructurada de la siguiente manera:
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Mas del 75,0% de la misma oscila de 10-25 y mas de 25 afios de trabajo en el sector
educacional, razon suficiente para que se declararan competentes para evaluar el sistema de
talleres metodol6gicos propuestos.

Respecto a los indicadores generales a evaluar (anexo 8), los resultados son los siguientes:
Estructura de la alternativa metodoldgica: El 92,0% lo consideraron muy acertada y el
8,0% acertada.

Cada taller ofrece los elementos metodologicos necesarios para la utilizacion en las
diferentes formas de organizacién de la docencia en la Educacion Superior. ElI 100% lo
consideré muy acertado.

En cuanto a que si son pertinentes los talleres metodoldgicos dirigidos a la preparacion de
los profesores de la disciplina Historia de Cuba para la utilizacion de la Sala de historia de la
Universidad de Guantanamo (UG) como espacio para el desarrollo de identidad universitaria.
El 100% lo considera muy acertado.

El 100% considera que con la aplicabilidad de la propuesta se sienten mucho mas motivados
para accionar con la Sala de historia de la UG y asi contribuir al desarrollo de identidad
universitaria.

Respecto a la posibilidad de insertar los talleres propuestos en la planificacion del trabajo
metodoldgico de la disciplina Historia de Cuba. El 96,0% lo considera muy acertado y solo el
4,0% acertado.

Al constatar en la practica los acuerdos que se vayan tomando, a partir de la implementacion
de la propuesta de solucién presentada en la tesis, se posibilitard evaluar si la preparacién
recibida por los profesores ha cumplido las expectativas para su factibilidad.

En la evaluacion de la insercion de la alternativa metodoldgica en la planificacion
metodoldgica los resultados fueron los siguientes:

Sobre la conveniencia de la preparaciéon mediante la utilizacion de los talleres
metodoldgicos:

Para la preparacion metodologica de los profesores y asi contribuir al desarrollo de la
identidad universitaria en sus clases. El 100% lo consideré muy acertado. Asi como también
el 92,0% considera muy acertado que sea conveniente para los estudiantes porque responde
a las necesidades y exigencias actuales en su formacion y en aras de un buen desempefio
profesional, solo el 8,0% lo consider6 acertado.

Acerca de las implicaciones practicas de la propuesta.
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El 96,0% consideré muy acertado ya que trasciende el trabajo metodolégico del colectivo de
aflo y ayuda a resolver otras problematicas presentes en la carrera y al desarrollo de
habilidades profesionales, el 16,0% acertado.

Ofrece sugerencias concretas de como desarrollar la identidad universitaria, mediante la Sala
de historia de la Universidad de Guantanamo. El 100% lo consideré muy acertado.

Sobre la utilidad metodoldgica de la alternativa.

Los fundamentos de la alternativa metodoldgica ayudan a actualizar las concepciones para
desarrollar el trabajo metodoldgico, fue evaluado por el 92,0% de muy acertado y el 12,0%
acertado.

El 100%, valoré que los talleres propuestos permiten al profesor la utilizacién de variantes
gue favorezcan el desarrollo de la identidad universitaria.

De manera general, al valorar los resultados obtenidos de las consultas realizadas a los
usuarios acerca de los talleres metodolégicos propuestos, se consideran satisfactorios
apreciado en el alto por ciento de las respuestas que se corresponden con la necesidad de
contribuir a la solucion de una de las problematicas de la Educacién Superior en
Guantanamo. Con la aplicacién de este método se corrobora la novedad y pertinencia del
tema referido al desarrollo de la identidad universitaria en la formacion de los estudiantes de
la carrera de Marxismo- Leninismo e Historia.

Todo lo anteriormente analizado permitié a la autora confirmar la factibilidad de la propuesta
a partir de la evidente coincidencia entre los resultados de los métodos empleados
(Sistematizacién de la experiencia pedagoégica y Criterio de usuarios), corroborandose la
aceptacion de los talleres propuestos por parte de los profesores, tomando como sustento
estos resultados, se considera valido insertar la alternativa metodolégica en la planificacion
del trabajo metodoldgico de la disciplina Historia de Cuba, evidenciando lo siguiente:

o La estructura satisface el objetivo de la investigacion y da respuesta a las
insuficiencias que generaron el problema investigativo.

o Con la implementacion de la propuesta se corroboro6 la elevacion del conocimiento
tedrico en cuanto al desarrollo de la identidad universitaria alcanzado por el colectivo de
profesores de la disciplina.

o Contribuy6 al tratamiento pertinente al desarrollo de la identidad universitaria a partir

de las potencialidades que ofrece la sala de historia para esto fines.
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o Contribuyé a consolidar el trabajo metodolégico que se realiza en la disciplina respecto
al tema objeto de estudio.

o Se elevé el nivel de preparacion metodoldgica de los profesores de la disciplina.

o Permite al profesor la utilizacion de variantes que beneficien el adecuado
aprovechamiento de las potencialidades que ofrece la Sala de historia de la UG para el
desarrollo de la identidad universitaria.

o Sirve de modelo operativo para el desempefio profesional y la transformacion del
modo de actuacion en los estudiantes desde el trabajo metodoldgico de la disciplina Historia
de Cuba.

o Favorece la salida profesional y eleva el nivel de motivacion y conocimiento del
estudiante respecto al tema.

o El sector educacional recibe un educador en mejores condiciones para desarrollar su
labor con calidad.

Conclusiones parciales del capitulo Il

eLa propuesta se fundamenta en la dialéctica materialista, en los principios pedagogicos, en
las leyes y categorias de la didactica.

eLa alternativa metodoldgica en sus componentes, propicia el desarrollo de habilidades
profesionales asi como el fortalecimiento de valores identitarios y cualidades positivas de la
personalidad del estudiante de tercer afio de la carrera Marxismo - Leninismo e Historia

e Los talleres metodoldgicos tienen en cuenta las potencialidades de la Sala de historia de la
UG para el desarrollo de la identidad universitaria en la disciplina Historia de Cuba.

eLos resultados obtenidos de los instrumentos aplicados evidencian la factibilidad y
aceptacion de la alternativa metodoldgica a partir de las sugerencias, proposiciones,

recomendaciones e ideas ofrecidas para su conformacion final.
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Conclusiones Generales

eEl andlisis de los principales antecedentes histéricos relacionados con el trabajo
metodoldgico en la disciplina Historia de Cuba para el desarrollo de la identidad universitaria,
determind que aunque este ha evolucionado considerablemente todavia persisten
insuficiencias, lo que resulta una problemética para la preparacion de los profesores respecto
al tema.

e La sistematizacion de los referentes tedrico- metodoldgicos sobre el objeto de investigacion
posibilitd precisar desde el punto de vista filoséfico, sociolégico, psicologico y pedagoégico las
principales concepciones acerca del tema.

e La caracterizacion realizada revelo el estado inicial que presenta el trabajo metodolégico en
la disciplina Historia de Cuba para el desarrollo de la identidad universitaria en el orden
tedrico y metodoldgico. Permiti6 ademas fundamentar la necesidad del disefio de una
propuesta dirigida a solucionar el problema y asi elevar la efectividad del trabajo del colectivo
pedagdgico.

e El disefio de la alternativa metodoldgica permitié ofrecer un instrumento metodolégico como
respuesta de solucién al problema que se da en la practica educativa a partir de las
potencialidades que ofrece la sala de historia de la universidad guantanamera para el
desarrollo de la identidad universitaria.

elLa constatacion de la factibilidad de la alternativa metodoldgica mediante la experiencia
pedagdgica de la autora con la implementacién practica y el Criterio de usuarios evidencia
que es viable y pertinente introducir los talleres en la planificacion metodologica de la

disciplina Historia de Cuba.
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Recomendaciones

Incorporar los resultados alcanzados en la investigacion al trabajo metodoldgico del
Departamento Marxismo- Leninismo e Historia para su implementacién practica en el
proceso de ensefianza- aprendizaje de la carrera.

Dar continuidad a la investigacion a partir del analisis, seleccion e incorporacion de nuevas
variantes relacionadas con el desarrollo de la identidad universitaria.

Socializar la propuesta en eventos cientificos a diferentes niveles para enriquecer y actualizar

los resultados obtenidos.
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Anexo 1. Guia de observacion de clases

Objetivo: Constatar el tratamiento a la identidad universitaria (IU) en las clases de historia a

partir de las potencialidades del contenido, en vinculo con la sala de historia.

Aspectos a evaluar Se Se No se
observa | observa | observa
aveces
a) Evidencia conocimientos tedricos sobre la IU.
b) Utiliza durante las clases vias, métodos vy
procedimientos que propician el desarrollo de la U.
c) Aprovecha las potencialidades del contenido del
programa para el desarrollo de la IU y lo vincula con la
sala de historia.
d) Articula las actividades de aprendizaje con el
desarrollo de la U, potenciando el vinculo con la sala de
historia.
Resultados de la guia de observacion de clases
items Total de clases observadas 12
Escala de evaluacién
Se observa No se observa Se observa a veces
Cantidad | % cantidad % cantidad %
a 1 8,33 9 75,0 2 16,6
b 8 66,6 4 33,3
c 3 25,0 2 16,6 7 58,3
d 1 8,33 8 66,6 3 25,0
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Anexo 2. Guia de observacion de actividades metodologicas

Objetivo: Constatar, desde la preparacion metodolégica de la disciplina Historia de Cuba, su

proyeccion para el desarrollo de la identidad universitaria (IU) en los estudiantes de la carrera

Marxismo-Leninismo e Historia.

a) Dominio de los aspectos contenidos en los documentos rectores de la carrera.

Aspectos a evaluar

b) Nivel de prioridad que se da en las actividades metodoldgicas a la preparacion de

los profesores para contribuir al desarrollo de la 1U.

c) Se ofrecen variantes y ejemplos, desde la demostracion sobre las vias, métodos y

procedimientos durante las clases para el desarrollo de la IU, en vinculo con la

sala de historia.

d) Se proyectan acciones que, desde la clase, propician el desarrollo de la IU,

potenciando el vinculo con la memoria histérica de la Universidad de Guantanamo

a través de la sala de historia.

Observaciones

Resultados de la guia de observacion de actividades metodolégicas

Total de actividades observadas: 8
Escala de
Items
Evaluacion
% b % c % %
Se observa 12,5 2 25,0
Se observa
12,5
a veces
No se
87,5 6 75,0 8 100 87,5
observa
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Anexo 3. Guia para la revision de documentos

Objetivo: Constatar el nivel de concrecion en los documentos que conforman el protocolo de
la disciplina Historia de Cuba, de acciones que contribuyan al desarrollo de la identidad

universitaria (1U).

a) ¢Los documentos normativos de la disciplina declaran informacién acerca del desarrollo
de la 1U?

b) ¢Las orientaciones que aparecen en las indicaciones metodoldgicas ofrecen posibilidades

para el desarrollo de la 1U?

c) ¢ El disefio del trabajo metodologico de la disciplina ofrece variantes para el desarrollo de

la 1U?

d)¢, Se revelan las potencialidades que ofrecen las fuentes de conocimiento a utilizar para el
desarrollo de la IU, como la Sala de historia “Raul Gomez Garcia™?

Resultados de la revision de documentos

items | 8 planes de clases 12 Actas de Colectivo de | 8 planes de trabajo
o metodolégico
disciplina
Si | % [No| % | Si | % | No % | Si % | No %
a 1 125 |7 87,5 12 100 8 100
b 8 100 12 | 100 8 100
c 8 100 12 | 100 8 100
d 2 |250| 6 |750 12 100 8 100
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Anexo 4. Guia de encuesta a los profesores

Objetivo: Constatar el conocimiento que poseen los profesores acerca del desarrollo de la

identidad universitaria, a partir de las potencialidades que ofrece la Sala de Historia “Raul

Goémez Garcia”.

Colega: usted ha sido seleccionado para contribuir con sus conocimientos a una

investigacion relacionada conel desarrollo de la identidad universitaria (IU) en la disciplina

Historia de Cuba. Le agradecemos su disposicidn para responder el cuestionario siguiente:

a) ¢Qué entiende usted por IU?

b) ¢Considera usted que el trabajo metodoldgico de la disciplina para el desarrollo de la 1U

favorece la preparacion respecto al tema?

si

No  Nosé

c) ¢Utiliza vias, métodos y procedimientos que propician el desarrollo de la IU en el proceso

de ensefianza de las asignaturas de la disciplina Historia de Cuba, en vinculo con la sala

de historia? Siempre __ Casi siempre Algunas veces Casi nunca Nunca

d) ¢Realiza actividades que vinculen el contenido de sus clases con potencialidades que

ofrece la Sala de historia de la Universidad de Guantdnamo para contribuir al desarrollo

de lalU? Si No Algunas veces Una vez
Gracias por su colaboracién
Resultados del cuestionario a profesores

ftems | Siempre Casi Algunas Casi Nunca | Una Si | No No sé

siempre
veces Nunca vez
a Solo 2 profesores respondieron correctamente 13,3 %
(15)
100%
c (2) (1) (12)
13,3% 6,66% 80,0%
d (6)40,0% (9)
60,0%
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Anexo 5. Guia de entrevista a directivos (Jefe de Departamento Marxismo-Leninismo e

Historia, jefe de carrera, Jefe de Disciplina)

Objetivo: Constatar con los directivos metodoldgicos el estado en que se encuentra el

desarrollo de la identidad universitaria (1U).

1. ¢.Como considera el dominio sobre el desarrollo de la identidad universitaria de los

docentes?
Utilice en su respuesta las categorias: Adecuado Poco adecuado Inadecuado
2. ¢ Qué causas, a su juicio inciden en ello?

2. Utilizando la escala anterior ¢COmo evalta la informacién que brindan los siguientes

documentos y otras fuentes a la preparacion de los profesores para el desarrollo de la IU?

Programas Orientaciones Metodologicas__ Preparacion de las asignaturas
Sistema de trabajo metodoldgico de la disciplina Historia de Cuba Sala de historia “Raul

Goémez Garcia” Otras fuentes

a) En las visitas realizadas, en correspondencia con su responsabilidad. ¢Cuales considera
usted que serian las principales causas que, en el orden metodolégico limitan la concrecién

en el tema de la IU en las clases?

3. ¢A su juicio, cudles serian las vias, métodos y procedimientos a emplear para el desarrollo
de la 1U?

4. ¢ Coémo considera las potencialidades que ofrece la sala de historia para el desarrollo de la

IU en las asignaturas de la disciplina Historia de Cuba?

Resultados de la entrevista a directivos.

preguntas | Si No No sé Adecuada | Poco adecuada | Inadecuada

1 (1) 33,3% | (2) 66,6%

2 (3) 100%

a) El 100% coincidié en sefialar las causas que se relacionan en el cuerpo de la
tesis.

3 El 100% coincidié en sefalar las vias que considera mas empleadas.

4 | | | (2)66,6% | (1) 33,3% |
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Anexo 6. Guia de encuesta a los estudiantes.

Objetivo: Constatar el nivel de conocimiento que poseen los estudiantes acerca de la
identidad universitaria (IU).

Estimado estudiante:

Como parte de la investigacion que se realiza con el objetivo de encontrar vias que
contribuyan al desarrollo de la identidad universitaria, se consideré que sus opiniones
resultarian de incalculable valor por lo se necesitan sus sinceras respuestas a las
interrogantes que seguidamente se les muestran.

a) ¢ Sabes qué es la identidad universitaria? Marca con una X tu posicion.

Si No

b) Consideras que en las clases, ¢los profesores utilizan métodos, procedimientos y vias que

desarrollen en ti la I[U? Marca con una X tu respuesta.

Siempre __ Casisiempre __ Algunasveces ___ Casinunca ___ Nunca

c) ¢ Visitas la Sala de historia de la Universidad de Guantanamo?

Si__ Nunca Algunasveces Unavez_

d) Consideras que las muestras que alli se exhiben contribuyen al desarrollo de la 1U?

e) ¢Le atribuyes alguna importancia, para tu formacion como futuro profesor al conocimiento
acerca de la IU?

Gracias por tu colaboracion.

Resultados de la encuesta aplicada a los estudiantes

items | Alguna | Casi Nunca Una Si No No sé

s veces | Nunca vez
a 15 (5) (18)

21,7% 78,2%

b (3) (6) (14)

13,0% 26,0% 60,8%
c (7) (15) (1)

30,4% 65,2% 4,34%

d Las respuestas ofrecidas no fueron suficientemente argumentativas
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Anexo 7. Registro de sistematizacion de la experiencia pedagogica

Se determiné insertar la alternativa metodologica en el sistema de trabajo metodologico de la

disciplina Historia de Cuba incidiendo de la manera siguiente:

Trabajo con los miembros del colectivo de carrera y disciplina de Historia de Cuba de la

especialidad de Marxismo-Leninismo e Historia.
Se realizaron las siguientes acciones:

Reunion metodolégica para la familiarizacion y concientizacién de los directivos y profesores
con respecto a la alternativa metodolégica y la necesidad de su insercién en el sistema de
trabajo metodoldgico del colectivo de disciplina.

Se realizé el estudio y andlisis de los materiales con que se contaba para el conocimiento

tedrico acerca del tema objeto de investigacion.

Se seleccionaron a los profesores responsabilizados con la conduccion de cada actividad

dentro del colectivo de disciplina.

Se realizaron seis talleres metodoldgicos, con la participacion de los profesores del colectivo
de disciplina para determinar los contenidos de la sala de historia que ofrecen mayores

posibilidades para el desarrollo de la identidad universitaria (IU) asi como las vias a utilizar.

Se analiz6 el programa de la disciplina Historia de Cuba para determinar las potencialidades
para el desarrollo de la IU en los estudiantes de 3er afio de la Carrera de Marxismo- Leninismo

Historia.

Se determind trabajar con la biografia de los Martires Raul Gomez Garcia, Regino E Boti, José
Maria Queralt.(coordinacion: sala de historia, Catedras Honorificas y Departamento de

Investigacion Cientifica (ICT).

Se comenzd una investigacion acerca de la vida y obra de las personalidades destacadas de la
Universidad de Guantanamo (UG). (fundadores, ex rectores, profesores e investigadores) y se
realizd una seleccion de las mismas, en los espacios establecidos en la Sala de historia de la

UG para estos fines.
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Se produjo un encuentro con fundadores de la UG, en la sala de historia donde primé un
ambiente de didlogo, se investigd acerca de los origenes de la Educacién Superior en

Guantanamo y su impacto en la economia y la cultura de la region.

Se presento el libro de Asela de los Santos: “Vision de futuro”, en un encuentro con educadores
jubilados de la UG con motivo de la celebracién de la jornada nacional de homenaje a los

trabajadores de la Educacion (Jornada del Educador).

Se realiz6 un conversatorio intergeneracional entre profesores jubilados de Marxismo Leninismo

e Historia y estudiantes de la carrera.

Se efectud una mesa redonda sobre la historia de la Universidad de Guantanamo en el marco
de la jornada por el 40 Aniversario de la Universidad, acompafiado de la proyeccion y debate
del Documental institucional que muestra momentos significativos de la instituciéon en su devenir

historico.

Se realizaron recorridos y visitas virtuales (en coordinacion con profesores de informatica), por

sitios de interés historico y cultural de la UG.

Se coordind con la direccion de Cultura y con la Union Nacional de Historiadores (UNIH) para la
realizacion de tareas de impacto donde estuvieran involucrados los estudiantes de la carrera

antes mencionada.

Se determinaron los centros educacionales que por sus particularidades tributan a la formacién
del modelo del profesional de la carrera, asi como sitios de interés cultural comunitario que

contribuyen en su formacion.

Se desarrollaron visitas a tarjas y monumentos de la localidad que tributan a la integracion de

los componentes académico, laboral, investigativo y extensionista.

Se visitaron los museos del territorio para consolidar los conocimientos y los valores identitarios

de la localidad.

Se realizaron exposiciones transitorias y muestras para divulgar la memoria material e
inmaterial de la UG en vinculo con los medios de comunicacion y la pagina web de la

universidad. Una de las mas impactantes fue: “Jaguey, Génesis, presente y futuro”.
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Anexo 8. Cuestionario para la aplicacion del método Criterio de usuarios.

Objetivo: Valorar las caracteristicas esenciales de la alternativa propuesta para el desarrollo
de la identidad universitaria desde el trabajo metodolégico de la disciplina Historia de Cuba.
Colega:

Usted se distingue por su preparacion y experiencia profesional. Por lo que se le ha
seleccionado para completar el instrumento que seguidamente se pone a su disposicion. Nos
resulta imprescindible conocer sus criterios con respecto a la factibilidad y aplicabilidad de la
propuesta elaborada.

1. Caracterizacion general de los docentes seleccionados para la aplicacion del método

Criterio de usuarios.

Afos de graduado Cargo que desempefia Esta dispuesto a colaborar

Si No

2. Siguiendo la escala que se le ofrece, valore los indicadores (plasmados en la siguiente

tabla) referidos a los talleres disefiados.

Escala

4 3 2 1 0
Indicadores

Estructura de los talleres

Cada taller ofrece los elementos metodoldgicos necesarios
para su utilizacion en las diferentes formas de organizacion de

la docencia en la Educacion Superior.

Los talleres metodolbgicos propuestos son pertinentes.

Se siente motivado para accionar con la Sala de historia de la

UG Yy asi contribuir al desarrollo de la IU.
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Escala para la evaluacion de los indicadores:

4. Muy acertado: si esta totalmente conforme con lo que se pide.

3. Acertado: si esta conforme, pero considera que existen elementos a mejorar.

2. Ni acertado ni desacertado: si considera que lo mismo puede aceptar o no.

1. Desacertado: si considera que no aprueba los indicadores

0. Muy desacertado: si esta en total inconformidad con el indicador.

3. Utilizando la escala anterior exprese su consideracion sobre la posibilidad de incluir los

talleres en la planificacion del trabajo metodoldgico de la disciplina Historia de Cuba.

4. Seguidamente se ofrecen 3 dimensiones generales con sus respectivos indicadores para
gue usted ofrezca la evaluacion que estime, sobre la investigacion, siguiendo la escala

anterior.

4 3 2 1 0
DIMENSIONES / INDICADORES

Sobre la conveniencia de la preparacion mediante los talleres metodoldgicos.

Para la preparacién metodolégica de los profesores y asi
contribuir al desarrollo de la IU en sus clases.

Para los estudiantes porque responde a las necesidades y
exigencias actuales en su formacion y en aras de un buen
desemperio profesional.

Acerca de las implicaciones practicas de la propuesta.

Trasciende el trabajo metodoldgico del colectivo de afio y
ayuda a resolver otras probleméaticas presentes en la
carrera y al desarrollo de habilidades profesionales.

Ofrece sugerencias para accionar con la Sala de historia
de la UG y asi contribuir al desarrollo de Identidad
Universitaria.

Sobre la utilidad metodol6gica de la alternativa.
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Los fundamentos de la alternativa metodolégica ayudan a
actualizar las concepciones para desarrollar el trabajo
metodologico.

Los talleres propuestos permiten al profesor la utilizacion

de variantes que contribuyan al desarrollo de la IU.

Resultados de la aplicacion del método Criterio de usuarios

1. Datos generales

Indicadores Cargo que Cantidad |Disposicion
desempenia
P Si | No
profesores de la UG 15 X
profesores del CUM 5 X
Estructura ocupacional
25 25
Total
Rangos Cantidad
Afios de graduado de la
Educacion Superior Menos de 5 afios 4
10 — 25 afios
Més de 25 12
2. Valoracién sobre indicadores generales referidos a los talleres:
Escala
4 3 2 1
Indicadores
Estructura de los talleres (23) (2)
92,0% | 8,0%
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Cada taller ofrece los elementos metodolégicos para su

o : N (25)
utilizacion en las diferentes formas de organizacion de la
docencia en la Educacién Superior. 100%
Los talleres son pertinentes. (25)

100%

Se siente motivado para accionar con la Sala de historia| (25)

de la UG y asi contribuir al desarrollo de la 1U. 100%

3. Posibilidad de incluir la alternativa metodolégica disefiada en la planificacion del trabajo

metodoldgico de la disciplina Historia de Cuba.

4 3 2 1 0

(24) 96,0% (1) 4,0%

4. Evaluacioén de las dimensiones generales.

4 3 2 1 0
DIMENSIONES / INDICADORES

Sobre la conveniencia de la preparacién mediante los talleres metodolégicos.

Para la preparacion metodologica de los profesores| (25)
y asi contribuir al desarrollo de la IU en sus clases.
100%

Para los estudiantes porque responde a las| (23) (2)
necesidades y exigencias actuales en su formacion y
en aras de un buen desempefio profesional. 92,0% | 8,0%

Acerca de las implicaciones practicas de la propuesta.

Trasciende el trabajo metodolégico del colectivo de | (24) (4)
afio y ayuda a resolver otras problematicas
presentes en la carrera y al desarrollo de habilidades |96,0% | 16,0%
profesionales.
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Ofrece sugerencias para accionar con la Sala de
historia de la UG y asi contribuir al desarrollo de 1U.

(25)

100%

Sobre la utilidad metodolégica de la alternativa.

Los fundamentos de la alternativa metodoldgica
ayudan a actualizar las concepciones para
desarrollar el trabajo metodoldgico.

(23)

92,0%

©)

12,0%

Los talleres propuestos permiten al profesor la
utilizacion de variantes que contribuyan al desarrollo
de la 1U.

(25)

100%
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Anexo 9. Actividades desarrolladas desde la Sala de historia “Raul Gémez Garcia” de la

Universidad de Guantanamo.

)
YA,
LV I

Taller Regional de la zona oriental del Proyecto Nacional Guerra de Liberacion.
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Expo. “Jagley 44 anos de folclor” Visita a la sala de historia del conjunto Jaguey

AT *‘
(]

Visita del grupo 12 A del IPU. Exposicion. “El guerrillero Ernesto.”

Ramoén Infante Garcia
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Conversatorio. Tema: Contingente pedagdgico internacionalista Che Guevara.

/A mmmﬁ\"

Expo. Sala de Historia “Raul Gémez Garcia.”
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